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ಡಾ: ತೆೇಜಲ್ಲಿನಿ ದೌಡ(ವಿಧಾನ ಪಛೆಬುಂದ ಚುನಾಂಡರಾದವರು) 
ಮಾನ್ಯ ಉನ್ಸತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು 
20-09-2೦21 


ಕ್ರ.ಸಂ ಪಶ್ನೆ 


| ಉತ್ತರ 


ಇಂಜನಿಯಲಿಂದ್‌ ಕೋರ್ಪುಗಳದೆ ವಿಗೆಬಿತ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿದಆ ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚುವಲ 
ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಮಾಹಿತಿ ಒದಗಿಪುವುದು. 


ಅ) 


| [ರಾಜ್ಯದಣರುವ ಖಾನಂ ಇಪ್ಯವಿವ್ಯಾಂಯಗತ] 


ರಾಜ್ಯದಲ್ಲರುವ ಖಾಪಗ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ 
ಇಂಜನಿಯರಿಂಗ್‌ ಕೋರ್ಪುದಳಗೆ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿದಳ ಪ್ರಮಾಣ್ಟಂತ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು 


ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ನಿಗಬಿತ: 


ರಾಜ್ಯದಲ್ಲರುವ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲ 
ನಮ್ಮ ರಾಜ್ಯದ ಜನಲಿಗೆ ನೀಡಿರುವ 
ಬೋಧನಾ ಹಾಗೂ ಬೋಧಕೇತರ 
ಉದ್ಯೋಗದ ಪ್ರಮಾಣ ಮತ್ತು ಈ 
ಉದ್ಯೊಂಗಗಳ ನೀಡಿಕೆಯಲ್ಲ ಯಾವ 
ರೀತಿಯಾಣ | ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು 
ಪಾಅಸಲಾಗಿದೆ? (ವಿವರ ನೀಡುವುದು) 


|] 
ಅ) 


& 


ರಾಜ್ಯದಲ್ಲರುವ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲ 
ರಾಜ್ಯದ ಜನಲಿದೆ ನೀಡಿರುವ ' ಬೋಧನಾ ಹಾಗೂ 
ಬೋಧಕೇಡರ ಹುದ್ದೆಗಳ ಉದ್ಯೋಗದ ಪ್ರಮಾಣದ 
ವಿವರಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ-೦1ರಲ್ಲ ಒದಗಿಪಲಾಣಿದೆ. 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧೀವದಲ್ಲರುವ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 
ನಿರ್ವಹಿಪಲಾರುವ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 
ಅಮುದಾನ ಪಡೆಯುವ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲನ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಪಂಬಂಧಿಪದಂತೆ ಪಾಮಾಜಕ 
ಮೀಪಲಾತಿ ಕಲ್ಪಪುವುದು ಭಾರತ ಪಂಬವಿಧಾನದ 
ಅನುಚ್ಛೇಧ 16(4)ರ ಪ್ರಕಾರ ಅಗತ್ಯವಾಗುತ್ತದೆ. 
ಆದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ 'ಖಾಪಗಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದುತ್ತಿದ್ದರೂ ಪಹ 
ಈ ಖಾಪಣ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಸ್ಪಂತ 
ಧನಮೂಲವುಳ್ನ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಾಗಿದ್ದು, ರಾಜ್ಯ 
ಸಪರ್ಕಾರವಿಂದ ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನ ಪಡೆಯುವುಬಿಲ್ಲ. 
ಅದುದಲಿಂದ. ಪಾಮಾಜಕ ಮೀಸಲಾತಿ ವ್ಯಾಪ್ತಿದೆ 
ಖಾಪಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಧಾಲಯದಳು ಬಳಪಡುವುವಿಲ್ಲ. |} 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ/೦೦5/ಯುಆರ್‌ಪಿ/2೦21 


(ಡಾ ರಾಯಣ ಏಿ.ಎವ್‌) 
ಉವ್ನತ ಪಿಕ್ಠಣ, ಐಟ ಮತ್ತು ಬಟ, ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು 


ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ಕೌಶಲ್ಯಾಭವೃದ್ಧಿ, ಉದ್ಯಮಶೀಲತೆ ಮತ್ತು 


Poe 


ಜೀವನೋಪಾಯ ಇಲಾಖೆಗಳ ಪಚಿವರು 


ಅಮುಬಂಧ-೦1 


ಕ್ರ.ಸಂ [ಘಾಪಣ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಒಟ್ಟು ನಮ್ಮ ರಾಜ್ಯದ ಜವರಿದೆ ಒಟ್ಟು ] ನಮ್ಯ ರಾಜ್ಯದ ಜನರಿಗೆ 
ಹೆಸರು ಬೋಧಕ ನಿಂಣರುವ ಬೋಧಕ ಬೋಧಹಜೆೇತರ ನೀಡಿರುವ ಬೋಧಕೇತರ 
ಹುದ್ದೆಗಳು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಹುದ್ದೆಗಳು. | ಹುದ್ದೆಗಳ 'ಪಂಖ್ಯೆ ಹಾಗೂ 
. ಹಾಗೂ ' ಪಮಾಣ(ಶೇಕಡಾವಾರು) 

— ಪ್ರಮಾಣ(ಶೇಕಡಾವಾರು) | _ 

1 ಅಅಯನ್ಸ್‌ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, 154 57 (37%) 357. 291 (81%) | 

| ಬೆಂಗಳೂರು 1 | | " 

2 ಅಜೀಂ ಪೇಮ್‌ಜ 168 64 (38%) | 13ರ 74 (54%) 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ' 
ಬೆಂಗಳೂರು 

8 [ರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, 436 271 (62%) 17 IN 92 (78%) 
ಟೆಂದಜೂರು | 

4 |ಮಿ.ಎಂ.ಆರ್‌. 169 134 (79%) 135 16 (85%) 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ. ' 

dl ಬೆಂಗಳೂರು - _| 
ಈ] ಪಿ.ಇ.ಎಸ್‌. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, 38ರ 268 (80%) 2ರ 199 (84%) 
ಬೆಂದಳೂರು — 

6 | ಎಂ.ಎಸ್‌. ರಾಮಯ್ಯ 401 ರತ (68%) | an. ! 301 (96%) 
ಅನ್ನಂಕ ವಿಜ್ಞಾವಗಳ ” 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ. 
ಬೆಂಗಳೂರು 

7 |ರೆೊವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ. 693 434 (62%) 417 302 (72%) 
ಬೆಂಗಳೂರು | } 

8 | ದಯಾನಂದ ಸಾಗರ] 477 331 (69%) 2೨8 ] 2೦8 (69%) 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, 
ಬೆಂಗಳೂರು | _ 

9 ರೈ - ತಾಂತ್ರಿಕ | [e)=) 09 (00%) Ge 28 (73%) 
ವಿಶ್ಪ ಲಯ, 

| J 

10 | ಕೆ.ಎಲ್‌.ಇ. ತಾಂತ್ರಿಕ ರರ 36ರ (100%) | 270 270 (100%) 
ವಿಶ್ಷವಿದ್ಧಾಲಯ, ಹುಬ್ಬಳ್ಲಿ _ 

1 ಜೆ.ಎಪ್‌.ಎಸ್‌. ತಾಂತ್ರಿಕ 203 2೦1 (99%) 2೦4 204 (100%) 

| ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಮೈಸೂರು 

12 |ಬಾಡ್ಡನ್‌ ಪಿಟ 81 64 (79%) 74 54 (72%) 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ. 
ಬೆಂಗಳೂರು 

13 | ಶ್ರೀನಿವಾಸ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ. 2ರಂ 180 (71%) 198 128(100%) 
ಮಂಗಳೂರು IN | 

14 | ಶರಣಬಸವ 38ರ 38ರ (10೦%) 88 88 (00%) 
ವಿಶ್ಪ ಲಯ, ಕಲಬುರಗಿ 

15 ee 39) - 383 (97%) 941 941 (10೦%) 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, 

1 ವಾರಮಂಗಲ 


16 | ಖಾಜಾ ವರದಿ 39ರ 392 (99%) |] 
' ಬಂದಾನವಾಜ್‌ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲ. | - 
| ಯ, ಕಲಬುರಗಿ | 
17 ಶ್ರೀ _ ಧರ್ಮಸ್ಥಳ 44ರ ~ 416 (93%) ೨69 2೦೮6 (9೨%) 
ಮಂಜುನಾಥೇಶ್ವರ ' 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಧಾಲಯ, ಧಾರವಾಡ | 
ಆ ಶಿ ಪತ್ಯಸಾಂಖ ಮಾವವ 57 2೮ (43%) 12 15 (78%) 
ಅಭ್ಯುದಯ ) ° 
| ವಿಶ್ಷವಿದ್ಧಾಲಯ, ಕಲಬುರಲಿ 
19 ಎವ್‌.ಏ.ಇ. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ. ಎನ್‌.ಐ.ಇ. ಏಶ್ಸವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: `" ಇಡಿ 168 
ಮೈಪೂರು ಯುಜರ್‌ಕಿ 2೦1೨, ದಿನಾಂಕಃ: 2೦-೦೮6-2೦'೨ರನ್ನಯ 2೦19-2೦ನೇ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
'ಪಾಅವಿಂದ: ಪ್ರಾರಂ೪ಸಲು ಪಕಾಣರದ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ನಿಂಡಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಅದರೆ. ಪದರಿ |. 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳತ ಮಂಡಆಯವರು 2೦2೭ನೇ. ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪಾಅನಿಂದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಸುವುದಾದಿ ತಿಆಪರುತ್ತಾರೆ. ' N 
2೦ |ಆರ್‌ವಿ. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಆರ್‌.ವಿ. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ; ಬಡಿ/45/ಯುಆರ್‌ಪಿ/ 
ಬೆಂಗಳೂರು | 2೦21, ನಿವಾಂಕ: 16-06-2೦21ರನ್ನಯ 2೦21-2೨ನೇ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪಾಲಅವಿಂದ 
ಪ್ರಾರಂಭಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 'ಆದುದರಿಂದ, ಇದೀಗ 
ಪ್ರಾರಂಸಲಾಗಿರುವ, ಪ್ರಸ್ತಾಪಿತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯವಿರುವ, ಬೋಧಕ ಮತ್ತು 
ಜೋಧಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಶ್ರಿಯೆಯು ಚಾಲನೆಯಲ್ಲರುವುದಾಗಿ ಆರ್‌.ವಿ. 


| 


ವಿಶವಿದ್ಧಾಲಯದ ಹುಲಪಜಿವರು ತಿಆಪಿರುತ್ನಾರೆ.- 
ಪ್ರವಿದ್ಯಾಲ: ್ಲಾರೆ 


ಫಂಖ್ಯೇ ಇಡಿ/2೦5/ಯುಅರ್‌ಪಿ/2೦21 


ತ ಸೇಸೇಸಸೇಸೇವೇ 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ 385: ಯುಆರ್‌ಸಿ 2015. . - ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಬ್ದ ಸಚಿವಾಲಯ. 
ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ 
ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ: 07-03-2018 
ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ವಿಷಯ:- ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌ ಕೋರ್ಸುಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿತ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ 
ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ಕುರಿತು. 
ಉಲ್ಲೇಖ:- ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್‌, 


ಬೆಂಗಳೂರು, ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆKSHEC! PVT.Act/ 35/2016- 
17/1144, ದಿನಾಂಕ 21-9-2017. 


ರಾಜ್ಯದ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಅಸ್ತಿತ್ನದಲ್ಲಿರುವ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌ ಕೋರ್ಸುಗಳ ಪ್ರತಿ ವಿಭಾಗಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿತ 


ವ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗಿ (ಪ್ರತಿ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ 600-800). ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ "ಪ್ರವೇಶ "ನೀಡಿದ್ದು; ಈ ಬಗ್ಗೆ ಸೂಕ್ತ 


ಸ್ರಮವನ್ನು ಜರುಗಿಸುವಂತೆ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರುಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ 


ರಾಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿಗೆ ಮನವಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ: ಈ ಕುರಿತು, ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಾದ ! 


ಕ್ರಮಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮತ್ತು 

ತ ಅಧಿಕಾರದ ಸಮಿತಿ 
(High Power Committee)ನ್ನು ರಚಿಸಬಹುಬಾಗಿದೆಯೆಲದು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್‌ ಇವರು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಅದರಂತೆ ಉನ್ನತ ಅಧಿಕಾರದ ಸಮಿತಿ (High 
Power Committee)ನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ರಚಿಸಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


1 ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ, - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಬೆಂಗಳೊರು. | 
2 ಡಾ. ಸೈಯದ್‌ ಶಕೀಬ್‌-ಉರ್‌-ರೆಹಮಾನ್‌, ನಿವೃತ್ತ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು, ಎಸ್‌.ಜೆಸಿಇ. ಎ ಸದಸ್ಯರು 


ಮೈಸೂರು, ಹಾಲಿ ವಿಶ್ವೇಶ್ವರಯ್ಯ ತಾಂತ್ರಿಕ -ತಾ೦.ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಾರ್ಯಕಾರಿ 
ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರು, 140, 6ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ ಸುಭಾಷ್‌ ನಗರ, ಮೈಸೂರು-570 
007. ‘ 
3 "ಜಾ. ಎಂೆವೆಂಕಟೇಶ, ಎಐಸಿಟಿಇ ಯ ಹಿಂದಿನ ಸಲಹೆಗಾರರು, ಹಾಲಿ - ಸದಸ್ಯರು 
ವಿಶ್ವೇಶ್ವರಯ್ಯ ತಾಂತ್ರಿಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಕಾಡೆಮಿಕ್‌ ಸೆನೇಟ್‌ ಸದಸ್ಯರು, 
ಪ್ರಾಂತುಪಾಲರು, ಆರ್‌.ಎನ್‌.ಎಸ್‌. ಇನ್ಸ್‌ಟಿಟ್ಯೂಟ್‌ ಆಫ್‌ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ, ಚನ್ನಸಂದ್ರ, 
ಸುಬ್ರಹ್ಮಣ್ಯಪುರ ಅಂಚೆ, ಬೆಂಗಳೂರು-560 061. ' 
4 - ಡಾ. ಐಎಸ್‌.ಶಿವಕುಮಾರ, ಡೀನರು, ವಿಜ್ಞಾನ ನಿಕಾಯ, ಗಣಿತಠಾಸ್ನ ವಿಭಾಗ, ಜ್ಞಾನ - ಸದಸ್ಯರು 
ಭಾರತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು-560 056. 
೨ ಡಾ. ವಿ.ಸುದೇಶ್‌, ಡೀನರು, ಕಾನೂನು ನಿಕಾಯ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಕಾನೂನು - ಸದಸ್ಯರು 
ಕಾಲೇಜು, ಜ್ಞಾನ ಭಾರತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು-560 056. 

-6 ಡಾ. ಹೆಜ್‌.ಎನ್‌.ರಮೇಶ್‌, ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಿವಿಲ್‌ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌ ವಿಭಾಗ್ಗ - ಸದಸ್ಯರು 
ಯುವಿಸಿಇ, ಜ್ಞಾನ ಭಾರತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, 
ಬೆಂಗಳೂರು-560 056. 

7 ಸರ್ಕಾರದ ಉಪಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಸದಸ್ಯ 

K ¥ ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು-560 00). . ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
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Terms of Reference:- ಬಾಾಾಾಾಾಾಾ್‌ವಾಾಾಾಾಾರಾಾಾಾ್‌ಾಾನಾಾಾಾಾಾ್‌ಜಾರಾಾಾಾಾಾರ್‌ಾಾಾಾಸ್‌ಾಾಾಾಾ್‌ ಜಾನಾ 


1. ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಬೋಧಿಸುತ್ತಿರುವ ರಾಜ್ಯದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಖಾಸಗೀ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ, ಸದರಿ ತಾಂತ್ರಿಕ 
ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಬೋಧಿಸಲು ಎಐಸಿಟಿಇ ನಿಯಮಗಳು/ಮಾಪದಂಡದಂತೆ ಮೂಲಭೂತ. ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ! 
ಹೊಂದಿಲ್ಲದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ. 

2. ಸದರಿ ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಬೋಧಿಸಲು ಎಐಸಿಟಿಇ/ ಯುಜಿಸಿ ನಿಯಮಗಳು/ ಮಾನದಂಡದನ್ನಯ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 
ಪ್ರವೇಶಾತಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ, ಅಗತ್ಯ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಕರ್ಯಗಳು ಇರುವ ಬಗ್ಗೆ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ: ಪ್ರವೇಶಾತಿ 
ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ /ದೋಧಕರ/ಬೋಧಕೇತರರ' ಅನುಪಾತವು ಇರುವ/ಇಲ್ಲದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ. 

3, ಯಾವುದೇ ಖಾಸಗೀ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಪ್ರಸ್ತುತ ಹೊಂದಿರುವ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಕರ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ಬೋಧಕ/ 
ಚೋಧಕೇತರರ ನೇಮಕಾತಿಗಳು ಎಐಸಿಟಿಇ/ ಯುಜಿಸಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನಯ ಇರುವ ಬಗ್ಗೆ. N 

4. ಯಾವುದೇ ಖಾಸಗೀ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಪ್ರಸ್ತುತ ಹೊಂದಿರುವ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಕರ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ಬೋಧಕ/ 
ಜೋಧಕೇತರರಿಗೆ ಹೋಲಿಕೆ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ, ಆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ನಿಗದಿಪಔಿಸಬಹುದಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ" ಪ್ರವೇಶಾತಿಯ 
ಸಂಖ್ಯೆಯ ಬಗ್ಗೆ ' 

5. ನೀಟ್‌ ಕೌನ್ಸಲಿಂಗ್‌ ಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಬಗ್ಗೆ. 

' 6. ಪ್ರವೇಶಾಶಿ/ ಸೀಟನ್ನು 'ರದ್ದುಪಡಿಸಿದಲ್ಲಿ ವಿಧಿಸಲಾಗುತ್ತಿರುವ ಶುಲ್ಕದ "ಬಗ್ಗೆ. 

7. ಕರ್ನಾಟಕ ಪರೀಕ್ಷಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಶುಲ್ಕಗಳನ್ನು. ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಂದ ಪಡೆದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನಗಳನ್ನು 

"ಸಮರ್ಪಕವಾಗೆ”ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ ವರ್ಗಾಲುಸುತ್ತಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ", 

4. ಯಾವುದೇ ಖಾಸಗೀ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮೇಲಿನ ಯಾವುದೇ. ಅಂಶಗಳಿಗೆ ವ್ಯತಿರಿಕ್ತವಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ, 

ಇವರ ವಿರುದ್ಧ ನಿಯಮಾನುಸಾರದಂತೆ ಸರ್ಕಾರವು ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದಾದ ಕ್ರಮಗಳ ಬಗ್ಗೆ. ' . 


pS 


ಸಮಿತಿಯು ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಂಶಗಳ ಬಗ್ಗೆ ತನಿಖೆ ನಡೆಸಿ ಒಂದು. ತಿಂಗಳೊಳಗಾಗಿ ಸೂಕ್ತ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನೊಂದಿಗೆ 


ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವರದಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
Ky HR » J) 


(ಎಂ.ಎ. ಅಹಮದ್‌ ಜಾನ್‌) 
~ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ: 
ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ (ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯಗಳು-2) 
| (5 
ಇವರಿಗೆ . ಲಿ 
ಸಮಿತಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಮತ್ತು ಸದಸ್ಯರುಗಳಿಗೆ. ಜ್‌ 


ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರರಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್‌, ಅರಮನೆ ರಸ್ತೆ ಬೆಂಗಳೂರು. 
ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಮಂತ್ರಿಗಳ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳ ಅಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ. 

ಸರ್ಥುರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಶಾಖೆ. 
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PN - pS 


ಕರ್ನಾಟಕ 


mw 


ನಿಯಮಗಳು, 1992 
ಷಯಾನುಕ್ತಮಣಿಕೆ 


ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ . 

ಪರಿಭಾಷೆಗಳು 

(0) ಅಧಿನಿಯಮ. 

(2) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆ . 

(3) ಸಾರ್ವಜನಿಕ ವಲಯದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 

(4) ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ . K 

(5) ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ . 

(6) ನಮೂನೆ 

(7 ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿ . 

(8) ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ . 

3. ಮೀಸಲಾತಿ . A 

3-ಎ. ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಹಾಗೂ ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ್ವತ್ರಗಳ ನೀಡಿ 
3-ಬಿ. 4ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿಯ ಆದೇಶದ ವಿರುದ್ಧ ಅಪೀಲು . 
3-ಸಿ. ತಹಶೀಲ್ದಾರನು ನೀಡಿದ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಸಂಧು . 


ರಾ 


apices 
ವೂ ps 


144 
¥ 
ಸ 
d 
4 
ಸ 
1 
Kt 
py 


4. ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ . 
5. ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ 
i 5-ಎ. ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ನೀಡಿದ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಸಿಂಧುತ್ವ. 
| 6. ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಕ್ಕಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು ಬ 
6-ಎ. ಜಾತಿ ಹಾಗೂ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ಪರಿಶೀಲನೆ 
7. ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ನೀಡಿಕೆ . 


7-ಎ. ಸುಳ್ಳು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ್ನಿ ಪಡೆದಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಾಸಿಕ್ಕೂಷನ್‌ ನಡೆಸುವುದು . 


7~ಬಿ. ಸುಳ್ಳು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪಡೆದುಕೊಂಡ 
ಆಧಿಕ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ್ನಿ ಹಿಂದಕ್ಕೆ ಪಡೆಯುವುದು 


8. ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶ ೦೦೬ (ಬಿಟ್ಟುಬಿಡಲಾಗಿದೆ) 
9. ನೇಮಕಾತಿ 


9-ಎ. ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ . 


K 10. ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಉಲ್ಲಂಘನೆಗಾಗಿ; ಕ್ರಮ 
\ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಅಧಿಕಾರ ಇತ್ಯಾದಿ... 


ಸುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ 
೦ದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) 


ರಾರು 


ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 


i 


_ ರಿಕ್ತಸ್ಥಾನ/ಪವೇಶ ದಾಖಲಾತಿ ವಹಿ... - 


ತಪಾಸಣೆಗಳು 


"’ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ. 


ನಮೂನೆಗಳು . 


ಡ್‌್‌ 


ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅನುಸೂಚತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) 
ನಿಯಮಗಳು, 1992 


ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ 
ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 (1991ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 7)ರ ಕಲಂ 13ರ ಉಪ-ಕಲಂ (1)ರನ್ವಯ ದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಿದೆ. ಏನೆಂದರೆ.- 


ಇ 1. ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ-(1) ಈ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ' 
: ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳ 
ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು, 

ಇ (2) ಈ ನಿಯಮಗಳು ಅವುಗಳು ಅಧಿಕೃತವಾಗಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾದ ದಿನದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ 
px ಬರುತ್ತವೆ. 

2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.-ಈ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ, ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು.- 

(1) “ಅಧಿನಿಯಮ” ಎಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ 
ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿಗಳು 
ಮುಂತಾದವುಗಳ 'ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 (991ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 7; 

(2) “ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆ” ಎಂದರೆ, ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಇಲ್ಲವೇ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ 

| ಇಲ್ಲವೇ ಧನಸಹಾಯ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥ 

(3) “ಸಾರ್ವಜನಿಕ ವಲಯದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು,” ಎಂದರೆ, “ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ” 
ಪರಿಭಾಷಿಸಲಾದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು; 

(4) “ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ” ಎಂದರೆ, [ನಿಯಮ 4ರ 'ಅನುಸಾರವಾಗಿ ರಚಿತವಾದ 

' ಒಂದು ಸಮಿತಿ ಮತ್ತು ಒಂದು ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಸಮಿತಿ;] 


(5) “ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ” ಎಂದರೆ, ನಿಯಮ 5ರ 
ಅನುಸಾರವಾಗಿ ರಚಿತವಾದ ಒಂದು ಸಮಿತಿ ಮತ್ತು ಒಂದು ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಸಮಿತಿ;] 


(6) “ನಮೂನೆ” ಎಂದರೆ, ಈ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಸೇರಿಸಲಾದ ನಮೂನೆ; 


(7) “ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಲಂ 7ರ ಉಪ-ಕಲಂ (2)ರನ್ನಯ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಅಧಿಕಾರಿ; 

(8) “ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ” ಎಂದರೆ, ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ ಅಥವಾ ಜಾತಿ ಮತ್ತು 
ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ನೀಡಲ್ಪಟ್ಟ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ 
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1 “ನಿಯಮ 4ರನ್ನಯ ರಚಿತವಾದ ಸಮಿತಿ” ಎಂಬ ಪದಗಳ ಬದಲಾಗಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಲೂ ಡಿ 132 ಎಸ್‌ಎಡಿ 97ರ ' 
ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರನ್ನಯ ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕೆ 28-2-2000ದಿಂದ ಜನರಿಗೆ ಬಂದಿದೆ. 


2 “ನಿಯಮ 5ರಪ್ವಯ ರಚಿತವಾದ ಸಮಿತಿ” ಎಂಬ ಪದಗಳ ಬದಲಾಗಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 132 ಎಸ್‌ಎಡಿ 97ರ 
ಮೂಲಕ ದಿನಾ೦ಕ 8-2-2000ರನ್ವಯ ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 28-2-2000ದಿಂದ ಜನರಿಗೆ ಬಂದಿದೆ. 


AUVTTYIMTMrIY Maman 


38 ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 


(2) ಈ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಬಳಸಿದ ಆದರೆ ಪರಿಭಾಷಿಸಿಲ್ಲದ ಇತರ ಪದಗಳು ಮತ್ತು ಅಭಿವ್ಯಿಗಘ 


ರಾಟ್‌ ಇವರ್‌ ಸವೆಗಳು ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಾ`ಧರ್ತಿ ನಿಯಮಗಳು; `1977ರಲ್ಲಿರುವ--- 


ಅರ್ಥವೇ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


3. ಮೀಸಲಾತಿ.-ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಲಂ 4ರ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಗಿ ಈ ನಿಯಮಗಳು ಜಾರಿಗೆ ಬರುವ 
ಆ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೂ ಮೀಸಲಾತಿಯ ಬಗ್ಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನೀಡಲಾಗಿರುವ ಕಾರ್ಯ 
ನಿರ್ವಾಹಕ ಆದೇಶಗಳು ಈ ನಿಯಮಗಳ” ಭಾಗಗಳೆಂದೇ ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡುವವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಬದಲಾಯಿಸುವವರೆಗೆ “ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರತಕ್ಕ ದ್ದು 


13-ಎ. ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಹಾಗೂ ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳ ನೀಡಿಕೆ.-(1) 4-ಎ 
ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಅಥವಾ ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳಿಗಾಗಿನ 

ಪ್ರತಿಯೊಂದು” ಅರ್ಜಿಯು, ಕ್ಲೇಮಿನ ಸಮರ್ಥನೆಗಾಗಿ ಅಂಥ `ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳು' ಮತ್ತು ಅವಶ್ಯಕವಾದ 
ಇತರ ವಿಷಯಗಳೊಡನೆ, ಸೂಕ್ತವಾಗಬಹುದಾದಂತೆ ಎಬಿ ಅಥವಾ ಸಿ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಅರ್ಜಿಯನ್ನು . ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ನಂತರ, ತಹಶೀಲ್ದಾರನು, ಅರ್ಜಿದಾರನು ಒದಗಿಸಿರುವ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು, ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಅವಶ್ಯಕವಾದ ಇತರ ವಏಷಯಗಳನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಂಶೀಲನೆಯಿಂದ ಅರ್ಜಿದಾರನು ಒದಗಿಸಿರುವ ಮಾಹಿತಿ. 
ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಕ್ಷ ಕಳು ಸರಿಯಾಗಿವೆಯೆಂದು ಮನವರಿಕೆಯಾದ ನಂತರ, ಆತನು ಜಾತಿ 
ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಅಥವಾ “ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಸೂಕ್ಷವಾಗಬಹುದಾದಂತೆ, 
ಡಿ, ಇ ಅಥವಾ ನಿಫ್‌ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ಪೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಎರಡು ತಿಂಗಳ 
ಒಳಗಾಗಿ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಅರ್ಜಿದಾರನು ಒದಗಿಸಿರುವ ಮಾಹಿತಿ, ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ದಾಖಲೆಗಳ 
ಸರಿತನದ ಬ್ಣೆ ತಹಶೀಲ್ದಾರನಿಗೆ ಮನವರಿಕೆಯಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆತನು ಕ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಲು ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು.- 


(ಎ) ತಹಶೀಲ್ನಾರನು ವಿಚಾರಣೆಯ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ 
ನಿಗದಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಎಲ್ಲ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳು ಮತ್ತು” ಅರ್ಜಿದಾರನು 
ಹಾಜರುಪಡಿಸಲು ಬಯಸುವ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳೊಂದಿಗೆ "ಹಾಜರಾಗುವಂತೆ 
ತಿಳಿಸಿ ಅವನಿಗೆ ನೋಟೀಸನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು; 


(ಬಿ) ವಿಚಾರಣೆಯ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಆತನು ಶಾಲಾ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಜನನ ನೋಂದಣಿ 
ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ, ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅದನ್ನು ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಂಥ 
ಇತರ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅರ್ಜಿದಾರನು ಹಾಜರಾಗಿದ್ದರೆ ಅತನನ್ನು 
ಪರೀಕ್ಷಿಸ ಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅರ್ಜಿದಾರನ ತಂದೆ ತಾಯಿ/ಪಾಲಕರನ್ನು ಮತ್ತು 
ಅಜಿ? ದಾರನ ಮತ್ತು' ಅವನ ತಂದೆ ತಾಯಿ/ಪಾಲಕರ ಸಾಮಾಜಿಕ 
ಸ್ಥಾನಮಾನಗಳನ್ನು ತೀದಿರುವ ಇತರ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಸಹ 
ಪರೀಕ್ಷಿಸ ಸಬಹುದು." 


ಪರಂತು, ಅರ್ಜಿದಾರನು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಟಕಟ್ಟಿಗೆ ಸೇರಿದವನಾಗಿದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಮಾನವಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಜನಾಂಗಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಗುಣಲಕ್ಷಣಗಳು, ದೇವತೆಗಳು, ಆಚರಣೆಗಳು, 
ಸಂಪ್ರದಾಯಗಳು, ನಿವಾಹಪದ್ಯತಿ ಉತ್ತರ ಕ್ರಿಯೆಗಳು, ಶವಗಳನ್ನು ಹೂಳುವ ವಿಧಾನಗಳು ಮತ್ತು 
ಅಂಥ ಇತರೆ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಕೂಡ `ತಹಶೀಲ್ದಾರನು ಪರಿಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ಯ; 


1 ನಿಯಮ 3-ಎ ಯಿಂದ 3-ಸಿ ವರೆಗೆ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯ ಎನ್‌ಡಬ್ಬೂಡಿ 32 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 
8-2-2000ರನ್ತಯ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 8-2-200ದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


A KUT PITRIICATION 


ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 39 


LU — 
(೩) ತಹಶೀಲ್ನಾರನು, ಅರ್ಜಿದಾರನು ಮತ್ತು ಆತನ ತಂದೆ ತಾಯಿಗಳು/ಪಾಲಕರು ಅವರು 


ಯಾವ ಗ್ರಾಮ ಅಥವಾ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ಸೌರಿರುವರೋ ಆ ಗ್ರಾಮ ಅಥವಾ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ 
ತಮಟೆ ಬಾರಿಸುವ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಅನುಕೂಲಕರವಾದ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಇತರ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ನೋಟೀಸನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂಥ ನೋಟೀಸಿಗೆ 
ಪ್ರತಿಕ್ರಿಯೆಯಾಗಿ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ಸಂಘವು 
ಅರ್ಜಿದಾರನ ಕ್ಲೇಮನ್ನು ವರೋಧಿಸಿದರೆ, ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ಸಂಘಕ್ಕೆ 
ವಿಚಾರಣೆಯ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಸಾಕ್ಷ ವನ್ನು ಒದಗಿಸಲು "ಔಿವಕಾಶವನ್ನು ಕೂಡ 


ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಡಿ) ಅರ್ಜಿದಾರನು ಮಾಡಿದ ಕ್ಲೇಮಿನ ನೈಜತೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮನವರಿಕೆ 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಯಾಶೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಸಹಾಯವನ್ನು 
ತಹಶೀಲ್ದಾರನು ಪಡೆಯಬಹುದು; 


(ಇ) ಅರ್ಜಿದಾರರು ಅಥವಾ ಅವರ ತಂದೆ ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರ ವಾಸ ಸಸ್ಥಳವು, 
ತಹಶೀಲ್ದಾರರ ಅಧಿಕಾರವ್ಯಾಪ್ತಿ ಪ್ರದೇಶದೊಳಗೆ ಇರದಿದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಆತನು 
ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಮತ್ತು" ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಜಿಲ್ಲಾ ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ಅಧಿಕಾರಿಗೆ ಅಥವಾ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಹಿಂದುಳಿದ 
ವರ್ಗಗಳ ಅಧಿಕಾರಿಗೆ, ಅವರಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ವೃತ್ತಿ ಸಂಬಂಧದ "ಸಹಾಯವನ್ನು 
ನೀಡುವಂತೆ ಉಲ್ಲೇಖದ ಮೂಲಕ ಕೇಳಬಹುದು. 


(ಎಫ್‌) ತಹಶೀಲ್ದಾರನು, ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಿದರೆ ಹೆಚ್ಚಿನ ಮಾಹಿತಿ, ದಸ್ತಾವೇಜು ಅಥವಾ 
ವಿಷಯಗಳನ್ನು ತರಿಸಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು; 

(ಜಿ) ತಹಶೀಲ್ದಾರನು ಮೇಲೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ 
ನಂತರ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ಟೀಕರಿಸಿದ ಎರಡು "ತಿಂಗಳ ಒಳಗಾಗಿ, ಜಾತಿ 
ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಅಥವಾ “ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಡಿ, ಇ 
ಅಥವಾ ಎಫ್‌ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ನೀಡಬಹುದು ಅಥವಾ 'ಕಮನ್ನು 
ತಿರಸ್ಕರಿಸಬಹುದು. 

3-ಬಿ. 4-ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿಯ ಆದೇಶದ ವಿರುದ್ದ ಅಪೀಲು.-4-ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲೀಯ ಒಂದು ಅಪೀಲನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ನಂತರ, ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್‌ ಕಮೀಷನರು, ತಹಶೀಲ್ದಾರರಿಂದ 
ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಬಹುದು ಮತ್ತು ಉಭಯ ಪಕ್ಷಕಾರರಿಗೂ ಸುನಾವಣೆಯ ಅವಕಾಶವನ್ನು 
ನೀಡಿದ ನಂತರೆ ಮತ್ತು ಅವಶ್ಯ ಕವಾದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸಿದ ನಂತರ, ಆ ಬಗ್ಗೆ 
ಕಾರಣಗಳನ್ನು ನೀಡಿ ಅಪೀಲನ್ನು ದಾಖಲು ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಒಂದು ತಿಂಗಳ 
ಅವಧಿಯೊಳಗೆ, ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬಹುದು. 


3-ಸಿ. ತಹಶೀಲ್ದಾರನು ನೀಡಿದ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಸಿಂಧುತ್ವ-(1) 4-ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ನೀಡಿದ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವು ಅದನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸುವವರೆಗೆ ಅದು ಸಿಂಧುವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) 4-ಎ ಪ್ರಕರಣಿದ ಮೇರೆಗೆ ನೀಡಲಾದ ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವು ಐದು ವರ್ಷಗಳ 
ಅವಧಿಗೆ ಸಿಂಧುವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು.] 


1 qಉಪ-ನಿಯಮ (2)ನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ 155 ಬಿಸಿಎ 2011ರ ಮೂಲಕೆ ದಿನಾಂಕ 17-2-2012ರನ್ನಯ ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ 


A KYTPITRIICATION 


4) ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 


14. ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ.-(1) ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅನುಸ 


ಪೆರಗೆಡಗಾಗೆ `ಸೇರದವ್ಯೂಗಳ `ಸರಬರಧದಲ್ಲಿ' ನಾಡಪಾದಜಾತಿ`ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ`ಪರಶೀಲನೆಗ 
ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಜಿಲ್ಲೆಯಲ್ಲೂ ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ ಎಂಬ ಸಮಿತಿಯು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. ಈ 
ಸಮಿತಿಯು ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ.- 

(1) ಜಿಲ್ಲೆಯ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

(2) ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯಿತಿಯ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ: (ಆಡಳಿತ); 

(3) ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌; 

(4) ಜಿಲ್ಲಾ ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಯು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ 

ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ನೀಡಲಾದ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಸತ್ಯಾಪನೆಗಾಗಿ ಯಾವುದೇ 
ಜಿಲ್ಲೆಗೆ, ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಕರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯೊಂದನ್ನು 
ರಚಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ.- 


(1) ಷಲ್‌ ಡೆಪ್ಕುಟಿ ಕಮೀಷನರ್‌ ದರ್ಜೆಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ 

ನ ಸರ್ಕಾರವು ನೇಮಕ ಮಾಡಿದ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
(1) ಉಪ-ವಿಭಾಗದ ಅಸಿಸ್ಸೆಂಟ್‌ ಕಮೀಷನರ್‌ ಸದಸ್ಯರು 
(1) ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ ಸದಸ್ಯರು 
(೪) ಜಿಲ್ಲಾ ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ಅಧಿಕಾರಿ ಸದ ದಸ್ಕರು] 


5. ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ.-ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ನೀಡಲಾದ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ. ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಜಿಲ್ಲೆಯಲ್ಲೂ ಜಾತಿ 
ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ ಎಂಬ ಸಮಿತಿಯು ನಳ: ಪ ಸಮಿತಿಯು ಮುಂದಿನ 
ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ.- 

(1) ಜಿಲ್ಲೆಯ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

(2) ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯಿತಿಯ ಉಪ pnd ೯ (ಆಡಳಿತ); 

(3). ಸಂಬಂಧಪಟ ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ತಹಶೀ 

(4) ಜಿಲ್ಲಾ ಹಿಂದೆಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಮತ್ತು ಔಿಂಖ್ಯಾತರ ಅಧಿಕಾರಿ. ಸದಸ್ಯ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 1 


'[ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ನೀಡಲಾದ 
ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಸತ್ಕಾಪನೆಗಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ಈ ಮುಂದಿನ 
ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು “ಒಳಗೊಂಡ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಜಾತಿ" ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಪರಿಶೀಲನಾ 
ಸಮಿತಿಯೊಂದನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು, ನಂದರೆ. 


(1) ಸ್ಪೆಷಲ್‌ ಡೆಪ್ಕುಟಿ ಕಮೀಷನರ್‌ ದರ್ಜೆಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ 
ರೌಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನೇಮಕ ಮಾಡಿದ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 


1 ನಿಯಮಗಳು 4 ಮತ್ತು 5ನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಕಸ 7 ಬಿಸಿಎ 9ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ Hi-11-1993ರನ್ನಯ 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿಬೆ 


2 ಪರಂತುಕವನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಲ್ಯೂಡಿ 132 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 3-2-2000ರನ್ನ್ವಯ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ 
ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕೆ 5-2-2000ದಿಂದ” ಜಾರಿಗೆ ಬಂಹಿರುತ್ತದೆ 


3 ಪರಂತುಕವನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 32 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕೆ ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರನ್ನಯ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ 
ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 5-2-2000ದಿಂದ" ಜಾರಿಗೆ ಬಂಹಿರುತ್ತದೆ 


AKTTPITRYITATION 


ಎ. ರ್ಟಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂಮಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 41 


"ಟು: ಉಪ-ವಿಧಾಗದ ಅಸಿಸ್ಥೆಂಟ್‌ 'ಕಮೀಷನರ್‌ ಸದಸ್ಕರು 

`6॥) ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ ಸದಸ್ಮರು 

“4೪) ಜಿಲ್ಲಾ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಮತ್ತು 

_ ಅಲ್ಲಸಂಖ್ಯಾತರ ಅಧಿಕಾರಿ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ] 


15, ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ನೀಡಿದ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಸಿಂಧುತ್ವ-(1) ಅನುಸೂಚಿತ 
ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ 
ಸಮಿತಿಯು 0೦೦] ಉದ್ಯೋಗದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ನೀಡಿದ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಸಿಂಧುತ್ನವು, 
ಅದನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸುವವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಅರ್ಜಿದಾರನು ತನ್ನ ಧಾರ್ಮಿಕ ನಿಷ್ಠೆಯನ್ನು 
ಬದವಪಾಯಿಸುವವರೆಗೆ, ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಮೊದಲೋ ಅಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ, ಜಾತಿಯಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


mE 

(೦. ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ-1 ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ 
ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ನೀಡಿದ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಸಿಂಧುತ್ನವು ೦೦] ಉದ್ಯೋಗದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, 
ಆತಸ್ವ ಜಾತಿಗೆ ಮೇಲುಸ್ಕರದ (ಕ್ರೀಮಿಲೇಯರ್‌) ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು ಅನ್ನಯಿಸದೇ ಜಾತಿಗೆ 
ಮೀಸ್ಗಾತಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಅಧ್ಯವಿರುವವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಅದನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸುವವರೆಗೆ, ಇವುಗಳಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದು ಮೊದಲೋ ಅಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ, ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು] 


dw 

26. ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ತಕ್ಕಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು.-ಉದ್ಯೋಗಕ್ಕಾಗಲಿ ಅಥವಾ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
'ವಕಸಲಾತಿ ಪಡೆಯುವ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ನಮೂನೆ-1ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು 
'ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯದ ಕೋರಿಕೆ (ಕ್ಲೇಮು) ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ.- 


1 ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದವರೆಂದು ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ ಪರಿಶೀಲನಾ 
ಸಮಿತಿಗೂ; 


"೫ 2, ಹಿಂದುಳಿದ ಬುಡಕಟ್ಟು ಅಥವಾ ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದವರೆಂದು 
ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಗೂ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


6-ಎ. ಜಾತಿ ಹಾಗೂ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ಪರಿಶೀಲನೆ.-ಜಾತಿ 
ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು, 
ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ನೀಡಿಕೆಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚತ 
ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ಅಧಿಕಾರಿಗೆ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಇಲಾಖೆಯ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಜಿಲ್ಲಾ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಅಧಿಕಾರಿಗೆ, 
ಸತ್ಯಾಪನೆಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸಿದ ನಂತರ ವರದಿ ಸಲ್ಲಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 


ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು] 


[eS 


2012ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 7ರ ಮೂಲಕ ನಿಯಮ 5-ಎ ಅನ್ನು ದಿನಾಂಕ 22-6-2012ರ೦ದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ 


2 “ಎ ಮತು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 3 ಎಸ್‌ಟಿಸಿ 2002 ದಿನಾಂಕ 15-2-2002ರನ್ನಯ 
ಬಿಟ್ಟುಜೆಡೊಗಿದೆ ಮೆತ್ತು ದಿನಾಂಕ 15-3-2002ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತಕಔಿ 
3 ಮತ್ತು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 3 ಎಸ್‌ಟಿಸಿ 2002ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 


15-252002ರನ್ನಂಸೆ ಬಿಟ್ಟುದಿಡಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 15-3-2002ರಿಂದ ಜನೆಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


4 ನಿಯಮ 6-ಎ ಅನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 132 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರನ್ನ್ವಯ 
ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 8-2-2000! ದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


A KL] PUBLICATION 
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(7. ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ನೀಡಿಕೆ.-(1) 6-ಎ ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕಳುಹಿಸಿದ ಅರ್ಜಿ 


-ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ-ವೆರದಿಯನ್ನು-ಪಡೆದ” ತರುವಾಯ; 'ಜಾಕಿ-ಪರಿಶೀಲನಾ-ಸಮಿತಿ ಹಾಗೂ-ಜಾತಿ-ಮತ್ತು--- ನ್‌್‌ 


ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪಕ್ಷಕಾರರಿಗೆ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ 
ತರುವಾಯ ವಿಜಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು 


(2) ಸಮಿತಿಯು, ಶಾಲಾ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಜನನ ನೋಂದಣಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಯಾವುದಾದರೂ 
ಇದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ಮತ್ತು ಇತರ ಅಂಥ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು 
ಅರ್ಜಿದಾರನ ಸಮುದಾಯದ ಬಗ್ಗೆ ತಿಳಿದಿರುವ ಇತರೆ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಸಹ 
ಪರೀಕ್ಷಿಸಬಹುದು: 


ಪರಂತು, ಅರ್ಜಿಬಾರನು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟಿಗೆ ಸೇರಿದ್ದರೆ, ಸಮಿತಿಯು, ಮಾನವಶಾಸ್ತ್ರ 
ಹಾಗೂ ಜನಾಂಗಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಗುಣಲಕ್ಷಣಗಳು, ದೇವತೆಗಳು, "ಆಚರಣೆಗಳು, ಸಂಪ್ರದಾಯಗಳು, 
ವಿವಾಹ ಪದ್ಧತಿಗಳು, ಉತ್ತರಕ್ರಿಯೆಗಳು, ಶವಗಳನ್ನು ಹೂಳುವ ಪದ್ಧತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಇತರೆ 
ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಕೂಡ ಪರೀಕ್ಷಿಸಬಹುದು. 


4) ಅಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯ ತರುವಾಯ ಅರ್ಜಿದಾರನ ಕ್ಲೇಮು ನಿಜವೆಂದು ಸಮಿತಿಗೆ 
ಕಂಡುಬಂದರೆ, ಅದು ಕೋರಲಾಗಿದ್ದ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು 1-ಎ 'ಸಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ನೀಡಬಹುದು, 
ಆದರೆ ಅರ್ಜಿದಾರನು ಸುಳ್ಳು ಮನವಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ "ಮೂಲಕ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪ ತ್ರ ಅಥವಾ 
ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡಿರುವನೆಂದು ಸಮಿತಿಗೆ ತಿಳಿದುಬಂದರೆ, 
ಹಾಗೆ ತಿರಸ್ಕರಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಇದ್ದ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸುವ ಆದೇಶವನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಈ ಉಪ-ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ಪೀಕರಿಸಿದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಒಂದು ತಿಂಗಳೊಳಗಾಗಿ ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) (2) ಮತ್ತು (3)ನೇ ಉಪ-ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ 
ನಂತರವೂ ಕ್ಷೇಮು ಅನುಮಾನಾಸ್ಪದವೆಂದು ಸಮಿತಿಗೆ ' ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಒಂದು ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕೆ 
ಬರಲು ಸಾಧ್ಯವಿಲ್ಲದ ಪರಿಸ್ಥಿತಿಯಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅದು ವಿಷಯವನ್ನು ನಾಗರಿಕ ಹಕ್ಕುಗಳ ಜಾರ 
ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯಕ್ಕೆ ವಿವರವಾದ ತನಿಖೆ ಮತ್ತು ವರದಿಗಾಗಿ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ನಾಗರಿಕ ಹಕ್ಕುಗಳ 
ಜಾರಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಿಂದ ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ಪೀಕರಿಸಿದ ನಂತರ, ಸಮಿತಿಯು, ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆರದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ಅರ್ಜಿದಾರನಿಗೆ 
ಚುನಾವಣೆಗಾಗಿ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ಸರುವಾಯ, ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಗುಣದೋಷಗಳ ಆಧಾರದ 
ಮೇಲೆ ವಿಲೆ: ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಈ "ಉಪ-ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ಥೀಕರಿಸಿದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಒಂದು ತಿಂಗಳ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ ಅಥವಾ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯ 
ಆದೇಶದಿಂದ" ಬಾಧಿತವಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಡಿವಿಜನಲ್‌ ಕಮೀಷನರನಿಗೆ ಅಪೀಲನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. ಅಂಥ ಅಪೀಲನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ನಲವತ್ತೈದು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಡಿವಿಜನಲ್‌ 
ಕಮೀಷನರ್‌ ಅವರು ಉಭಯ ಪಕ್ಷಕಾರರಿಗೆ ಸುನಾವಣೆಗಾಗಿ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ, 
ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಅಂಥ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು] 


1 ನಿಯಮ 7ನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಲೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ 132 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರನ್ನಯ 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ದಡ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


A KIT PIRTUICATION 
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7-ಎ. ಸುಳ್ಳು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಾಸಿಕ್ಯೂಷನ್‌ ನಡೆಸುವುದು.-(1) 
ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ ಅಥವಾ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ 
ಸಮಿತಿಯು ಮತ್ತು ಡಿವಿಜನಲ್‌ ಕಮೀಷನರು, ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ನೀಡಿಕೆಗಾಗಿನ ಅರ್ಜಿದಾರನ 
ಕ್ಲೇಮನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಿ ಹೊರಡಿಸಿದ ಆದೇಶದ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ, ಅಂಥ ಕ್ಲೇಮನ್ನು 
ತಿರಸ್ಕರಿಸಿದ ಬಗ್ಗೆ ಅಪೀಲಿನ ಮೇಲಿನ ಆದೇಶದ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ನಾಗರಿಕ ಹಕ್ಕುಗಳ ಜಾರಿ 
ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು 

(2) ನಾಗರಿಕ ಹಕ್ಕುಗಳ ಜಾರಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯವು ಸುಳ್ಳು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರುವ 
ಅಂಥ ಕ್ಷೇಮುದಾರನ ಮೇಲೆ ಪ್ರಾಸಿಕ್ಯೂಷನ್‌ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 


7-ಬಿ. ಸುಳ್ಳು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪಡೆದುಕೊಂಡ ಆರ್ಥಿಕ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು 
ಹಿಂದಕ್ಕೆ ಪಡೆಯುವುದು.-ಸರ್ಕಾರವು ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಏಜೆನ್ಸಿಯು ಸುಳ್ಳು ಜಾತಿ 
ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನದ, ಅನುದಾನದ, ಭತ್ಯೆಗಳ ಅಥವಾ ಇತರೆ 
ಆರ್ಥಿಕ ಪ್ರಯೋಜನಗಳ ರೂಪದಲ್ಲಿ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಸಂದಾಯ 
ಮಾಡಿದ್ದರೆ, ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಬಾಧಕವಾದಂತೆ ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಯಿಂದ ಅದನ್ನು ವಸೂಲು 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅವನು ಬದ್ಧನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು] 


78. ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶ.-೫೦೦ 

9. ನೇಮಕಾತಿ.-ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಪಡೆಯದ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ 
ಸೇವೆಗಾಗಲೀ ಅಥವಾ ಹುಬ್ದೆಗಾಗಲೀ ಇಲ್ಲವೇ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕ್ಷೇತ್ರದ ಕಾರ್ಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಾಗಲಿ ನೇಮಕ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


39ಎ. ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ.-0೦ 


110. ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಉಲ್ಲಂಘನೆಗಾಗಿ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಅಧಿಕಾರ ಇತ್ಯಾದಿ.-(1) 
ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳ ವಿವಿಧ ಉಪಬಂಧಗಳ: 'ಉಲ್ಲಂಘನೆಗಾಗಿ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು 
ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ' ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ [ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣದ 
ನಿರ್ದೇಶಕರು] ಬುಡಕಟ್ಟು ಕಲ್ಯಾಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಥವಾ ಅವರಿಂದ ಪ್ರಾಧಿಕೃತನಾದ ಅಧಿಕಾರಿ 
ಮತ್ತು ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಥವಾ ಅವರಿಂದ 
ಪ್ರಾಧಿಕೃತನಾದ ಅಧಿಕಾರಿ (ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಪ್ರಾಧಿಕೃತ ಅಧಿಕಾರಿಯೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ) 
ಇವರು ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 


(2) ಪ್ರಾಧಿಕೃತ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಪ್ರವೇಶಗಳು ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಳ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ, ಅಧಿನಿಯಮ, 
ನಿಯಮಗಳ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯದ ಮೀಸಲಾತಿ ನೀತಿಯ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧಗಳ 
ಉಲ್ಲಂಘನೆಯಾಗಿದೆಯೆಂದು ನಂಬಲು ಕಾರಣಗಳಿದ್ದರೆ ಅವನು, ಪ್ರವೇಶ ನೀಡುವ, ಪಾಧಿಕಾರಿಗೆ 
ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗೆ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ 


ಅವಧಿಯನ್ನು ನೀಡಿ ಒಂದು ವರದಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. - 
1 ನಿಯಮಗಳು 7-ಎ ಮತ್ತು 7-ಬಿಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 132 ಎನ್‌ಡಿಎ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-2-2900 
ರನ್ವಯ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ ವೆತ್ತು ದಿನಾಂಕೆ 8-2-2000ರಿಂದ *ಜಾರಿಗೆ ಬಂಹಿರುತ್ತದೆ 


2 ನಿಯಮ 8ನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ರ್ಯೂ 132 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 15-2-2002ರನ್ವಯ ಬಿಟ್ಟುಬಿಡಲಾಗಿದೆ 
ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 15-2-2002ರಿಂ8 ಜಾರಿಗೆ ಬಶಿದಿರುತ್ತದೆ 

3 ನಿಯಮ9-ಎ ನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಜಿಎಸ್‌ಆರ್‌ 117ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-9-1995ರನ್ವಯ ಸೇರಿಸಿ ಮತ್ತು ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಬೂ ಡಿ 132 ಬಿಸಿಎ 976ನೆಯ ಬಿಟ್ಟುಬಿಡಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 8-2-20008೦ದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


4 ನಿಯಮ 10ನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ -ಎನ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 32 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರನ್ನ್ವಯ 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರ೦8 ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


A KLIPUBLICATION 
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(3) ಪ್ರವೇಶ ನೀಡುವ ಪಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ಉಲ್ಲಂಘನೆಹಿ 


್‌್‌ಸೃರ್ರಿಪಡಿಸುವಲ್ಲಿ-ಅಥವಾ”ಮನವರಿಕೆಯಾಗುವರಿತೆ-ಸಮರ್ಥನ ನೀಡಲು ವಿಫಲನಾದಲ್ಲಿ;`ಪ್ರಾಧಕೈತ 


ಅಧಿಕಾರಿಯು ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಮಾಡಿದ 
ನೇಮಕಾತಿ ಅಥವಾ ಪ್ರವೇಶವು ಶೂನ್ಯವೆಂದು ಘೋಷಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 


ಪರಂತು, ಅಂಥ ಘೋಷಣೆಯನ್ನು ಮಾಡುವ ಮೊದಲು, ಅದರಿಂದ ಬಾಧಿತರಾಗುವ 
ಸಂಭವವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಸೂಕ್ತ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಪ್ರವೇಶ ನೀಡುವ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು, ತೃಪ್ತಿಕರ ಸಮರ್ಥನೆ 
ನೀಡುವಲ್ಲಿ ವಿಫಲನಾದಾಗ, ಪ್ರಾಧಿಕೃತ ಅಧಿಕಾರಿಯು, ಅಂಥ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡುವ ಪಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ 
ನೇಮಕಾಶಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ಕಾನೂನುಕ್ರಮ (ಪಾಸಕ್ಕೂಷನಗೆ ಗುರಿಪಡಿಸಲು ಕ್ರಮ 
ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು] 

UH. ರಿಕ್ಕಸ್ಥಾನ/ಪ್ರವೇಶ ದಾಖಲಾತಿ ವಹಿ.-(1) ನಿಯಮ 3ರ ಮತ್ತು ಮೀಸಲಾತಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಮಾಡಲಾದ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಇಂತಹ “ಇತರೇ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ 
ಆದೇಶಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು.- 


[0 ರಾಜ್ಯದ ಯಾವುದೇ ನಾಗರಿಕ ಸೇವಾ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆ ಇಲ್ಲವೇ ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯದ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಕಾರ್ಯಸಂಸ್ಥೆಯ ಎಲ್ಲಾ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ನಮೂನೆ-2ರಲ್ಲಿನಂತೆ ರಿಕ್ತ ಸಾಧನದ ವಹಿಯನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 


4) ಎಲ್ಲಾ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ನಮೂನೆ-3ರಲ್ಲಿನಂತೆ ಪ್ರವೇಶ ದಾಖಲಾತಿ ವಹಿಯನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು 


Iai) ಎಲ್ಲಾ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಕೂಡ ಎವಿಧ ಪ್ರವರ್ಗಗಳ ಅರ್ಜಿದಾರರಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ 
ಅರ್ಜಿಗಳ ಸ್ಟೀಕ್ಕ ೈತಿಯನ್ನು ತೋರಿಸಲು 'ಸಮೂನೆ 3-ಎಯಲ್ಲಿರುವಂತೆ” ಒಂದು 
ವಹಿಯನು ್ಲ ಸಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ಭು] 


'॥2. ತಪಾಸಣೆಗಳು.-(1) ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ/ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ವಿಸ್ತರಣಾಧಿಕಾರಿ/ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ನಿರೀಕ್ಷಕನು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ' ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ನಿರೀಕ್ಷಣಾ ಸಹುಯೆಕನು ಮತ್ತು ಆತನಿಗಿಂತ ಹಿರಿಯನಾದ 
ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಯು (ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿಯೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ). ತಮ್ಮ ತಮ್ಮ 
ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗೆ ಮಾಡಿದ ಪ್ರವೇಶಗಳ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು. ತಪಾಸಣೆ ಮಾಡಬಹುದು. 


(2) ತಪಾಸಣಾಧಿಕಾರಿಯು, ಪ್ರವೇಶಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ ನೇಮಕಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಎಲ್ಲ 
ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ತನ್ನ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸುವಂತೆ ಕೋರಿದಾಗ ಅವುಗಳನ್ನು ಮಂಡಿಸುವುದು ಪ್ರವೇಶ 
ನೀಡುವ ಅಥವಾ ನೇಮಕ ಮಾಡುವ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕರ್ತವ್ಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು] ' 


113. ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ.-(1) ಎಲ್ಲ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ವಲಯದ 
ಎಲ್ಲಾ ಕಾರ್ಯಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು/ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 


1 ಉಪ-ನಿಯಮ (11)ನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ದ್ಲೂ ಹಿ 132 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕೆ ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರನ್ವಯ 
ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾರಿಕ 8-2-2000ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬೆಕಿದಿರುತ ತದೆ 


2 ನಿಯಮ 12ನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 132 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರನ್ವಯ 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ ೫-2-2000808 ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


3 ನಿಯಮ ಗನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 132 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರನ್ನಯ 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 8-2-2008 ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


AWITPITRITCATIOA 
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EE 
: ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ನಮೂನೆ-4ರಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 
.-.ಪಮೂನೆ-5ರಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ ಮೇ ತಿಂಗಳ ಒಂದನೇ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಮತ್ತು ಎಲ್ಲಾ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ/ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಮೂನೆ-6ರಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 
ಸಮೂನೆ-7ರಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿವರ್ಷದ ಸೆಪ್ಟೆಂಬರ್‌ ಒಂದನೇ ದಿನಾಂಕದೊಳಗಾಗಿ, ಈ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ 
ಅನುಬಂಧಿಸಲಾದ ಅನುಬಂಧಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು] 


ನಮೂನೆ -ಎ . 
[ನಿಯಮ 3-ಎ(1)ನ್ನು ನೋಡಿ] 
- ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ಜಾತಿಪ್ರಮಾಣಪತ್ತಕ್ಕಾಗಿ ಅರ್ಜಿ 
1 ಅರ್ಜಿದಾರನ ಹೆಸರು 


2. ತಂದೆ/ಕಾಯಿ/ಪೋಷಕರ , 
(ತಂದೆ ತಾಯಿಗಳು ಜೀವಂತವಿದ್ದರೆ) ಹೆಸರು 
ಪೋಷಕರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿದಾರನೊಡನೆ ಅವರ ಸಂಬಂಧ. 


3. (ಎ) ಅರ್ಜಿದಾರನ ಹುಟ್ಟಿದ ದಿನಾಂಕ 
(ಬಿ) ತಂದೆ/ತಾಯಿಯವರು ಹುಟ್ಟಿದ ಸ್ಥಳ 

4. ಖಾಯಂ ವಿಳಾಸ 

5. ಅಂಚೆ ವಿಳಾಸ 


6. ಅರ್ಜಿದಾರನ/ತಂದೆ ತಾಯಿಯವರ ಅಥವಾ 
ಪೋಷಕರ ಸಮುದಾಯ/ಜಾತಿ/ಬುಡಕಟ್ಟು 


ಪ್ರಮಾಣದ ಮೇಲೆ ಘೋಷಣೆ 


OR ಎಂಬಲ್ಲಿ ವಾಸವಾಗಿರುವ (ಪೂರ್ಣ ವಿಳಾಸ) ಲ ಎ೦ಬುವರ 
ಮಗ/ಮಗಳಾದ.......... ಟಾ ಎಂಬ ನಾನು ಈ ಮೂಲಕ ಶ್ರದ್ಧಾಪೂರ್ವಕವಾಗಿ ದೃಢೀಕರಿಸುತ್ತೇನೆ 
ಮತ್ತು ಪ್ರಮಾಣದ ಮೇಲೆ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಹೇಳಿಕೆ ನೀಡುತ್ತೇನೆ, ಎಂದರೆ.- 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯಾದ ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿ ಲಾ ಇವರು ನನ್ನ 


ಮಗ/ಮಗಳು /ಅವಲಂಬಿತ/ಪ್ರತಿಪಾಲಿತ ಆಗಿರುವವರು. ನಾನು ಮತ್ತು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು, ಅನುಸೂಚಿತ 
ಜಾತಿ/ಬುಡಕಟ್ಟು ಎಂದು ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಜಾತಿ/ಬುಡಕಟ್ಟಿಗೆ ಸೇರಿರುತ್ತೇವೆ. 


ಈ ಘೋಷಣೆಯು .ತಾನು ತಿಳಿದಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಸತ್ಯವಾಗಿದೆ, ಆದಾಗ್ಯೂ ಅದು 
ಸತ್ಯವಲ್ಲವೆಂದು ರುಜುವಾತಾದರೆ, ಭಾರತೀಯ ದಂಡ ಸಂಹಿತೆಯ ಪ್ರಕರಣ 17" ಮತ್ತು 181ರ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಾನು ಸ್ವತಃ ಕ್ರಿಮಿನಲ್‌ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಿಗೆ ಗುರಿಯಾಗಲು ಮತ್ತು ಈ 
ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ನನ್ನ ಮಗ/ಮಗಳು/ಅವಲಂಬಿತ/ಪ್ರತಿಪಾಲಿತ. ಇವರಿಗೆ ನೀಡಿದ 
ಪ್ರಯೋಜನ ಅಥವಾ ರಿಯಾಯಿತಿಗಳನ್ನು ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಬದ್ಧನಾಗಿರುತ್ತೇನೆ. 


1 ನಮೂನೆ ಎಬಿ,ಸಿ, ಡಿ ಇ ಮತ್ತು ಎಫ್‌ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎನ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 132 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 
8-2-2000ರನ್ವಯ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ ಮೆತ್ತು ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರಿರಿದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


A KLT PUBLICATION 


46 ಕರ್ಥಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದೆ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 


| ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಸಹಿ " ತಂದೆ ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರ © 

-್‌ ತರದೆ “ತರುಗಳು”ಜೀವರತೆಐರದಿದ್ದರ್ರ 
ಸಹಿ oo ಸ್ಥಳ 
ದಿನಾಂಕ | . ದಿನಾಂಕ 


*ಯಾವುದೇ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರನಿಗೆ ಸತ್ಯವಲ್ಲದ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ಭಾರತ ದಂಡ ಸಂಹಿತೆ 
ಪ್ರಕರಣ 17ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳ ಅವಧಿಗೆ ವಿಸರಿಸಬಹುದಾದ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಕಾರಾಗೃಹವಾಸಕ್ಕೆ ಅಥವಾ 1.000/- ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಜುಲ್ಲಾನೆ ಅಥವಾ 
ಅವೆರಡಕ್ಕೂ ಗುರಿಯಾಗುತ್ತಾರೆ. 


 ತಳಸಾರ್ವಜನಿಕ ನೌಕರನಿಗೆ ಪ್ರಮಾಣವಚನ ಬೋಧಿಸಲು ಅಥವಾ ದೃಢೀಕರಿಸಲು ಪ್ರಾಧಿಕೃತರಾದ- 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರಮಾಣದ ಅಥವಾ"ದ ೈಢೀಕರಣದ' ಮೇಲೆ ನೀಡಿದ ಸುಳ್ಳು ಹೇಳಿಕೆ ನೀಡುವುದು “ಭಾರತ 
ದಂಡ ಸಂಹಿತೆಯ ಪ್ರಕರಣ 181ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮೂರು ವಷ ರ್ಷಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ 
ಕಾರಾಗೃಹವಾಸ ತಿಕ್ಷೆಗೆ ಮತ್ತು ಜುಲ್ಲಾನೆ ವಿಧಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಗುರಿಪಡಿಸುತ್ತದೆ.: 


ಸೂಚನೆ. -ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಗಳೊಡನೆ ಘೋಷಣೆಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಸಿಂಧುತ್ವ 
ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಸಂಸ್ಥೆಯ 'ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಂದ/ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಿ “ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಪಡೆಯಕಕ್ಕದ್ದು.. 


ನಮೂನೆ-ಬಿ 
[ನಿಯಮ 3-ಎ(॥)ನ್ನು ನೋಡಿ] 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ-1ರ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ............. ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ತಕ್ಕಾಗಿ ಅರ್ಜಿ 
ಇವರಿಗೆ, 
ತಹಶೀಲ್ದಾರರು 
ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿ ಇವರ ಮಗ/ಮಗಳು/ಪತಿ )/ಪತಿ ಎಂಬ ' ಸಾನು, 


ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕ್ಲೇಮು ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾನತ್ರದ ನೀಡಿಕೆಗಾಗಿ `ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಸಲಿಸುತ್ತಿದ್ದೇೆ.. 


ಅಭ್ವರ್ಥಿಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಉದ್ಧೋಗ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಸ್ವಂತ ಸ್ಥಳ 


ಹುಟ್ಟಿದ ದಿನಾಂಕ | 
ವಯಸ್ಸು ಮತ್ತು ಹುಟ್ಟಿದ ಸ್ಥಳ 


4. ತಂದೆಯ/ತಾಯಿಯ/ಹೋಷಕರ/ಪತಿಯ/ಪತ್ನಿಯ 
ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಉದ್ದೋಗ 


AKVTPITATICOATUVN 


ಅಭ್ರರ್ಥಿಯ ಈಗಿನ ವಿಳಾಸ 


ಅಭ್ರರ್ಥಿಯ ಖಾಯಂ ವಿಳಾಸ 


ಭ್ಯ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಮಾಡಿದ ಪ್ರಾಥಮಿಕ, 
ಮಾಧ್ಯಮಿಕ ಮತ್ತು ಪೌಢಶಾಲೆಗಳ ವಿವರ _ 


ಪ್ರಮಾಣ ಮಾಡಿ ನೀಡಿದ ಘೋಷಣೆ 
ಮೇಲೆ ಒದಗಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿ/ವಿವರಣೆಯು ಸಾನು ತಿಳಿದಿರುವಷ್ಟರ 'ಮಟ್ಟಿಗೆ ಸತ್ಯವೆಂದು 
ಶ್ರದ್ಧಾಪೂರ್ವಕವಾಗಿ ದೃಢೀಕರಿಸುತ್ತೇನೆ, ಮತ್ತು ಘೋಷಿಸುತ್ತೇನೆ. 
| | ತಮ್ಮ ವಿಶ್ವಾಸಿ. 


ವರ್ಷ ಮತ್ತು ತರಗತಿ” 


ಸ K K K ಮ ಎ K 
ಸ oo (ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಸಹಿ) 
" ಮೇಲೆ ಒದಗಿಸಿದ ವಿವರಣೆಗಳು ಸತ್ಯವಾಗಿವೆ ಮತ್ತು ಅವು ಸತ್ಯವಲ್ಲ ಎಂದು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ 
ನಾನು ಕ್ರಿಮಿನಲ್‌ ವಿಚಾರಣೆಗೆ ಬದ್ಧನಾಗಿರುತ್ತೇನೆ. 
. ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರ ಸಹಿ 
(ತಂದೆತಾಯಿಗಳು 'ಜೀವಂತವಿರದಿದ್ದರೆ) 
. ಸ್ಥಳೀಯ ಇಬ್ಬರು ಸಾಕ್ಷಿದಾರರು ಮ 


0) 
(2) 
ನಮೂನೆ-ಸಿ 
[ನಿಯಮ 3-ಎ(॥)ನ್ನು ನೋಡಿ] 
ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ತಕ್ಕಾಗಿ ಅರ್ಜಿ - 
ಇವರಿಗೆ, 
ತಹಶೀಲ್ದಾರರು 
RS ತಾಲ್ಲೂಕು 
ಮಾ ಜಿಲ್ಲ 
ಮಾನ್ಯರೆ, 
ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿ ಇವರ. 
ಮಗ/ಮಗಳು/ಪತ್ಸಿ/ಪತ್ತ.............. ಎಂಬ ನಾನು, ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕ್ಷೇಮು ಮಾಡಲು 


ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ನೀಡಿಕೆಗಾಗಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿದ್ದೇನೆ. 


48 ರಾಟ್‌ ou ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಉದ್ದೋಗ 2 


-|ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಉಡ್ಕ್ಯೋಗ ' i ಸ 
(ಉದ್ಯೋಗವು ಸರ್ಕಾರಿ/ಅರೆ ನ 
* ]ಸರ್ಕಾರಿ/ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ಯಮ/ಖಾಸಗಿ) 


5 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಈಗಿನ ನನನ 


5. [ದಯ ಫಾಯಂ ವಾಸ SRR 
7: |ಅಧ್ಯರ್ಥಿಯ ಜಾತಿಉಪಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ 
(ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು - ಒದಗಿಸಬೇಕು) 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಮಾಡಿದ ಪ್ರಾಥಮಿಕ," ವರ್ಷ: "ಮತ್ತು ತರಗತಿ. '3 [ಶಾಲೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು 
ಮಾಧ್ಯಮಿಕ ಮತ್ತು ಪೌಢಶಾಲೆಗಳ ಏವರ: ವ ಪ ಸ್ಥಳ' 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ, ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ. 
ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಫೋಷಕರ (ತಂದೆ/ತಾಯಿ 
ಜೀವಂತವಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ) ? 
ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ (ಸರ್ಕಾರಿ/ಅರೆ 
ಸರ್ಕಾರಿ/ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ಯಮ/ಖಾಸಗಿ 
ಸೇವೆಯಲ್ಲಿದ್ದರೆ) 
(1) ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 
(1) ಜಮೀನಿನ ವಿವರ 
(ii) ಇತರ ಮೂಲಗಳು _ 
; ಮೇಲುಸ್ಕರದ (ಕೀಮಿಲೇಯರ್‌) ಸೂತ್ರಗಳನ್ನು ' 
ಅನ್ವಯಿಸಿದ ನಂತರ y 
|ಅಧ್ಯರ್ಥಿಯು/ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಪತ್ನಿ/ಪತಿಯು ಇದಕ್ಕೆ 
ಅರ್ಹನಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ? " - 7 


pi 


ಪ್ರಮಾಣ ಮಾಡಿ ಹೇಳಿದ ಘೋಷಣೆ. ಇ 


ಮೇಲೆ ಒದಗಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿಯು ನಾನು ತಿಳಿದಿರುವಷ್ಟರ. ಮಟ್ಟಿಗೆ ಸತ್ಯವೆಂದು ಶ್ರದ್ಧಾಪೂರ್ವಕ 
ಪ್ರಮಾಣ ಮಾಡುತ್ತೇನೆ ಮತ್ತು ಘೋಷಿಸುತ್ತೇನೆ. | | 


ತಮ್ಮ ವಿಶ್ವಾಸಿ, .. 
ಸ್ಥಳ | | ಸ 
ದಿನಾಂಕ (ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಸಹಿ)" 
ಮೇಲೆ ಒದಗಿಸಿದ ವಿವರಗಳು ಸತ್ಯವಾಗಿವೆ ಮತ್ತು ಒಂದು ವೇಳಿ ಅವು ಸತ್ಯವಲ್ಲವೆಂದು 


ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ನಾನು ಕ್ರಿಮಿನಲ್‌ ವಿಚಾರಣೆಗೆ ಬದ್ಧನಾಗಿರುತ್ತೇನೆ. 


A KL} PUBLICATION 


ರ್ಭಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ." ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 49 
ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ ಪೋಷಕರ ಸಹಿ 
ತಂದೆ/ತಾಯಿಗಳು ಜೀವಂತವಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ) 


ಸ್ಥಳೀಯ ಇಬ್ಬರು ಸಾಕ್ಷಿದಾರರು 
ನಾವು ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಯನ್ಮುಡಂಡ/ಪರುಗ್ಕಿದತಿಯನ್ನ ಮತ್ತು ಅವರ ಸಹಿಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸುತ್ತೇವೆ. 


ಸಾಕ್ಷಿದಾರರ ಸಹಿ: (1) 
(ಪೂರ್ಣ ವಿಳಾಸದೊಂದಿಗೆ) (2) 
ಸ್ಥಳ 

ನಮೂನೆ-ಡಿ 


[ನಿಯಮ 3-ಎ(2)4) ನೋಡಿ] 


ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ನೀಡುವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳ ನಮೂನೆ 


ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ - 
ರಾಜ್ಯದ ೇಂದ್ರಾಡಳಿತ" ಪ್ರದೇಶದ" A ಲ ಜಿಲ್ಲೆಯ ವಿಭಾಗದ ............. 
ಗ್ರಾಮ/ಪಟ್ಟಣದ" ನಿವಾಸಿಯಾದ ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿ ಸ ವಿ೦ಿಬುವವರ ಮಗ/ಮಗಳಾದ 
ಕೀೀಮತಿ NN ಒಿವರು ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ/ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟು" ಎಂದು ಮಾನ್ಯ 


ಮಾಡಲಾಗಿರುವ ಜಾತಿ/ಬುಡಕಟ್ಟಿಗೆ" 'ಸೇರಿರುತ್ತಾರೆಂದು ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


° ಸಂವಿಧಾನ (ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು) ಆದೇಶ, 1950 

* ಸಂವಿಧಾನ (ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು) ಆದೇಶ, 1950 

* ಸಂವಿಧಾನ (ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ) (ಕೇಂದ್ರಾಡಳಿತ ಪ್ರದೇಶಗಳು) ಆದೇಶ, 1950 

* ಸಂವಿಧಾನ (ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು) (ಕೇಂದ್ರಾಡಳಿತ ಪ್ರದೇಶಗಳು) ಆದೇಶ, 1951. 

(ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ಪಟ್ಟಿ (ಮಾರ್ಪಾಡು) ಆದೇಶ, 1956, 

ಮುಂಬಯಿ ರಾಜ್ಯ ಪುನರ್‌ ರಚನಾ ಅಧಿನಿಯಮ, 1960, ಪಂಜಾಬ್‌ ರಾಜ್ಯ ಪುನರ್‌ ರಚನಾ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1966, ಹಿಮಾಚಲ ಪ್ರದೇಶ ರಾಜ್ಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1970 ಮತ್ತು ಈಶಾನ್ಯ ಪ್ರದೇಶಗಳ 
(ಪುನರ್‌ ರಚನಾ ಅಧಿನಿಯಮ, 197ರ, ಮೂಲಕ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದಂತೆ). 

* ಸಂವಿಧಾನ (ಜಮ್ಮು ಮತ್ತು ಕಾಶ್ಮೀರ) ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳ. ಆದೇಶ, 1956. 


* ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಮತ್ತು. ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 
1976ರ ಮೂಲಕ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದಂತೆ ಸಂವಿಧಾನ (ಅಂಡಮಾನ್‌ ಮತ್ತು ನಿಕೋಬಾರ್‌ 
ದ್ವೀಪಗಳ) ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ಆದೇಶ, 1959. 


ಸಂವಿಧಾನ (ದಾದರ್‌ ಮತ್ತು ನಗರ ಹವೇಲಿ) ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳ ಆದೇಶ, 1962. 
ಸಂವಿಧಾನ (ಪಾಂಡಿಚೇರಿ) ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳ ಆದೇಶ, 1964. 


AUTTDITRITCATICYA 


50 ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂಶಾದವುಗಳೆ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 


* ಸಂವಿಧಾನ (ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ) (ಉತ್ತರ ಪ್ರದೇಶ) ಆದೇಶ, 1967. [ 7 
* ಸಂವಿಧಾನ (ಗೋವಾ, ದಮನ್‌ ಮತ್ತು ದೀವ್‌) ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ/ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ 
ಆದೇಶ, 1988. 


ಸಂವಿಧಾನ (ನಾಗಾಲ್ಯಾಂಡ್‌) ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ಆದೇಶ. 
ಸಂವಿಧಾನ (ನಾಗಾಲ್ಯಾಂಡ್‌) ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ಆದೇಶ. ' 
2. ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿುಮಾರಿ* ........ ಮತ್ತು/ಅಥವಾ ಅವನ*/ಅವಳ* ಕುಟುಂಬವು .............. 


ರಾಜ್ಯ/ಕೇಂದ್ರಾಡಳಿತ ಪ್ರದೇಶದ ಜಿಲ್ಲಾ/ವಿಭಾಗದ* ಗ್ರಾಮ ಪಟ್ಟಣದ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿವಾಸಿ(ಗಳು). 


ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ 
ಸ್ಥಳ ; ಪದನಾಮ 
ದಿನಾಂಕ ಕಚೇರಿಯ ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ 
ಫಾ 


ಕೇಂದ್ರಾಡಳಿತ ಪ್ರದೇಶ" 
*ಅನ್ವಯವಾಗಲಿರುವ ಪದಗಳನ್ನು ದಯವಿಟ್ಟು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡಿ/ಹೊಡೆದುಹಾಕಿ 


ಸೂಚನೆ.-ಇಲ್ಲಿ ಉಪಯೋಗಿಸಿದ “ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿವಾಸಿಗಳು” ಎಂಬ ಪದಾವಳಿಯು ಪ್ರಜಾ ಪ್ರಾಶಿನಿಧ್ಯ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1950ರ 20ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿರುವ ಅರ್ಥವನ್ನೇ ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. . 


, ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಸಿ 12028/2/16-ಎಸ್‌ಸಿಟಿ-1 ಗೃಹ ಮಂತ್ರಾಲಯ 
ಅನುಸಾರವಾಗಿ, ಅಂಥ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ನೀಡಲು ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ 
(ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ. ಸುಧಾರಣಾ ಇಲಾಖೆ) ಪತ್ತ ಸಂಖ್ಯೆ 13-2-74-ಇಎಸ್‌ ಟಿ-(ಎಸ್‌ಸಿಟಿ) 
ದಿನಾಂಕ 5ನೇ ಗೆಸ್‌ ಸ್‌, 1975ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು, ರಾಷ್ಟ್ರಪತಿಗಳು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ಆದೇಶದ ಅಧಿಸೂಚಸಯನ್ನು. 'ಹೊರಡಿಸಿದ 'ಸಮಯದಲ್ಲಿ' ಪ್ರಮಾಣಪತ್ತಕ್ಕಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ತನ್ನ ಖಾಯಂ ವಾಸ ಸ್ಥಳವನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದ ಸ್ಥ: ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ಸೇರಿದವರೊಬ್ಬರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅದೇ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಒಡು ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ರೆವಿನ್ಯೂ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ಕ ೦ದು ತಾಲ್ಲಾಕಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಮಾಣಪ ತ್ರವನ್ನು ನೀಡಲು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾಗುವುದಲ್ಲ. 


ನಮೂನೆ-ಅಇ 
[ನಿಯಮ 3-ಎ(2)4) ನೋಡಿ] 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗೆ ನೀಡುವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ 


a .......ಗ್ರಾಮ/ಪಟ್ಟಣ/ನಗರದ ನಿವಾಸಿಯಾದ ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿ ...........ಇವರ 
ಮಗ/ಮಗಳು/ಪತ್ನಿ/ಪತಿಯಾದ . ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿ ಇವರು ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ 
(ಪ್ರವರ್ಗ) ರ ಜಾತಿಯ ಉಪ-ಜಾತಿಗೆ ಸೇರಿರುತ್ತಾರೆಂದು 
ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. § 
ಸ್ಥಳ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ 


A KTT PUBLICATION. 


ದಿಟ ರವರು ರನ ಪರತ್ರ rere FARA LG LET 


ರ್ಫಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 5] 


nnn ತಾಲ್ಲೂಕು 


ದಿನಾಂಕ 
ಕಚೇರಿಯ ಮೊಹರು 


ನಮೂನೆ-ಎಫ್‌ 
[ನಿಯಮ 3-ಎ(2)(4) ನೋಡಿ] 
ಪ್ರವರ್ಗ-1ರ ಹೊರತಾಗಿ, ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನೀಡುವ ಆದಾಯ ಮತ್ತು 


ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ 
RS ರಲ್ಲಿ ವಾಸವಾಗಿರುವ ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿ .....................ಇವರ ಮಗ/ಮಗಳು/ಪತ್ನಿಯಾದ, 
ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿ/ುಮಾರಿ.............. ಇವರು ಮತ್ತು ಆತನ/ಅವಳ/ತಂದೆ ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರು/ಪತ್ನಿ/ 


ಪತಿಯು, ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಎಸ್‌ಡಬ್ರ್ಯೂಡಿ 150 ಬಿಸಿಎ 94 ದಿನಾಂಕ 17-7-1994 
ಮತ್ತು ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂ ಈ 251 ಬಿಸಿಎ 94 ದಿನಾಂಕ 3 1-1995ರಲ್ಲಿ ್ಲ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಮೇಲುಸ್ಥರದ 
(ಕ್ರಿಮಿಲೇಯರ್‌) "ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು; 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯಾಗಲಿ ಅಥವಾ ಆತನ/ಆಕೆಯ ತಂದೆ ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರಾಗಲಿ/ಪತ್ನಿ /ಪತಿಯಾಗಲಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ 1ನೇ ದರ್ಜೆಯ ಅಥವಾ 1ನೇ ದರ್ಜೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು; ಅಥವಾ 


ಸಾರ್ವಜನಿಕ ವಲಯ ಉದ್ಯಮದಲ್ಲಿ ತತ್ಸಮಾನವಾದ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದಿಲ್ಲ; ಅಥವಾ 


ಖಾಸಗಿ ನಿಯೋಜಕರ ಳ್ಳ ಕೆಳಗೆ, 1ನೇ ದರ್ಜೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಸಂಬಳಕ್ಕಿಂತ (ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 
ರೂ. 6000-11,200/- ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ಹಂತ) ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಸಂಬಳವನ್ನು ಪಡೆಯುವ 


ನೌಕರನಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು 
ಅಥವಾ 
ಆತನ/ಆಕೆಯ ತಂದೆ ತಾಯಿ/ಹೋಷಕ/ಪತಿ. ್ಲಿ/ಪತಿಯ ಆದಾಯ ತೆರಿಗೆದಾರನಲ್ಲ ಅಥವಾ 
ಸಂಪತ್ತು ತೆರಿಗೆದಾರನಲ್ಲವೆಂದು; 
ಅಥವಾ 
ಆತನ/ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಪೋಷಕ/ಪತ್ನಿ/ಪತಿಯು ಮಾರಾಟ;ತೆರಿಗೆದಾರನಲ್ಲ ಅಥವಾ ಆತನ/ಆಕೆಯ 
ತಂದೆ ತಾಯಿ/ಪೋಷಕ/ಪತಿ /ಪತಿಯು ಅಥವಾ" ಇವರಿಬ್ಬರೂ 8 ಹೆಕ್ಸೇರ್‌ಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ಮಳೆ 


: ಆಧಾರಿತ ಅಥವಾ ಒಣಭೂಮಿ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಸಮಾನವಾದ ಭೂಮಿಯನ್ನು 


ಹೊಂದಿರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿಸುಮಾರಿ ............ ಇವರು ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ............ ಪ್ರವರ್ಗಕ್ಕೆ 
ಸೇರಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಸ್ಥಳ ತಹಶೀಲಾರ್‌ 
ದಿನಾಂಕ ಮ ತಾಲ್ಲೂಕು 
ಕಚೇರಿಯ ಮೊಹರು 
ನಮೂನೆ-1 


(ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಜಿ) 


[) 


A WTTDTTRTYICOA TUNA 


52  ರ್ನಾಟಕೆ ಎಸಸಿ ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ. ಮುಂತಾಡವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1992 


ಸಕ | 1 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯಸಹಿ 


ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು/ಅನುಸೂಚಿಕ ಪಂಗಡಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ 
ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿಗಳಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಇತ್ಯಾದಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990ರ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು 
ತಿಳಿದಿರುತ್ತೇವೆ ಮತ್ತು ಮೇಲೆ ತಿಳಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು ನನಗೆ ತಿಳಿದಿರುವಂತೆ ಸತ್ಯವಾಗಿವೆ ಮೇಲೆ 
ತಿಳಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು ಸತ್ಯವಲ್ಲವೆಂದು ಸಾಬೀತಾದಲ್ಲಿ ನಾನು ಕ್ರಿಮಿನಲ್‌ ವಿಚಾರಣೆಗೆ 
ಒಳಪಡುತ್ತೇವೆಂದು ಘೋಷಿಸುತ್ತೇನೆ. 


AKITPITRITICATION 


"ನಾಗು ಎಸ್‌ಸಿ; ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ)" ನಿಯಮಗಳು, 1992 53 


೪ .  . ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರ ಸಹಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಸಹಿ 


ನಮೂನೆ-1-ಎ 
(ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ) 


"ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ/ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಮತ್ತು. ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ, ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯಗಳ ಜಾತಿ 
ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿ/ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿ. 


ಸಮಿತಿಯ ತೀರ್ಮಾನ ಸಂಖ್ಯೆ - ದಿನಾಂಕ 


. ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿುಮಾರಿ. NS ದಿನಾಂಕೆ........ 
ರವರ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಮಿತಿಯು ಪಡೆದಿದ್ದು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ/ಪರಿಶಿಷ್ಟ 
- ವರ್ಗಗಿಂದುಳಿದ ಫರ್ಗಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯುವ ಬಗ್ಗೆ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಶಗಳನ್ನು | 
ವಿವರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿತು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು/ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ 
ವರ್ಗಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಳ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಕುರಿತ 1990ನೇ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ )' ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನಯ 
ಪ್ರದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಸಮಿತಿಯು ಸದರಿ ಸೌಲಭ್ಯದ ಬಗ್ಗೆ ಸಮಿತಿ ಮುಂದೆ 
ಒದಗಿಸಿದ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೋಧಿಸಿ ಮತ್ತು ಸೂಕ್ಷ್ಮವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಹಕ್ಕಿನ ಬಗ್ಗೆ 
ಖಾತ್ರಿಪಡಿಸಿಕೊಂಡಿರುತ್ತದೆ. | 

ಆದ್ದರಿಂದ: ಶ್ರೀ/ಶ್ರೀಮತಿ/ಕುಮಾರಿ nnn ಮಕ... "ರವರ 


RN ಜಾತಿ/ವರ್ಗಕ್ಕೆ (ಇಲ್ಲಿ ಜಾತಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು) ಸೇರಿರುವುದು ಸಿಂಧುವಾಗಿದೆ 
ಎಂದು ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮೂಲಕ ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸುತ್ತದೆ. 


ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ 


ನಮೂನೆ-2 


ಈಗಾಗಲೇ ಭರ್ತಿ 

ಮಾಡಿರುವ 

ವರ್ಗವಾರು ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು | ನೇಮಕಾತಿ 
ಹುದ್ದೆಗಳ ವಿವರ ಮುಂಬಡಿ 


1 ನಮೂನೆ 1-ಎ ಅನ್ನು ಜಿಎಸ್‌ಆರ್‌ 217 ದಿನಾಂಕ 11-11-1993ರ ಮೂಲಕ ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ ಹಾಗೂ ದಿನಾಂಕ 
॥-11-1993ರ೦ದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 
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| | ಹುದ್ದೆ ಖಾಲಿ | ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ | . ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ 


ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ 


ನಿದ್ಧ-ದಿನಾಂಕ-ನೇಠ-ನೇಷಕಾಶಿ/-!----ಮೀಸಲಾತಿ/--!- ರಕ್ತ 


ನ್‌ 
ಮೀಸಲಾತಿಯಲ್ಲಿಲ್ಲದರಲ್ಲಿ | ತಿಕೆಸಿದ' ದಿನಾಂಕ 
ರಿಕ ಸ್ಥಾನಗಳು' ಪರಿಶಿಷ್ಟ 
ತಿ/ಪರಿಶಿಷ್ಠ 
ಪಂಗಡ/ವಬಿಸಿಪಿ,ಇ. 


ಹುದ್ದೆಗೆ ನೇಮಕ ಮೀಸಲಾತಿಯಲ್ಲಿ 
" ಮಾಡಿಕೊಂಡ..  |ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ | ವಏಿಚಲನೆಯಾಗಿದ್ದರೆ 
ಜಾತಿ/ಪರಿಶಿಷ್ನ 
ಪಂಗಡ್ಯವಿಬಿ.ಸಿ ಪಂ. 


ನಮೂನೆ-3 | 
ವೃತ್ತಿಪರ/ತೈಕ್ಷಣಿಕ ಅಧ್ಯಯನ ತರಗತಿಗಳಿಗೆ ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿಗಳು/ಪರಿಶಿಷ್ಟ ವರ್ಗಗಳು ಮತ್ತು 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶದ ವಿವರಗಳನ್ನು ನಮೂದಿಸುವ ವಹಿ 


ವಿದ್ಯಾಸಂಸ್ಥೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸ: 


ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಜೂರಾತಿಯ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ/ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ 
ತರಗತಿಯ ಹೆಸರು ಒಟ್ಟು ಸೀಟುಗಳು |ವರ್ಗ ಎ, ಬಿ, ಸಿ, ಡಿ, ಇ]|ಜಾತಿ/ಪರಿಶಿಷ್ಟ ವರ್ಗ ವಿಚಲನೆಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಮತು | (ಅಧಯಯನ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ `ಮೀಸಲಾದ'|'ಎ, ಬಿ.ಸಿ ಡಿೀಇ | ಕಾರಣಗಳು 
ಪಾರಂಭಪಾದ ತರಗತಿವಾತೆ) ಪರಿಶಿಷ್ಠ!" ಬೇಕಾದ ಒಟು ಸಂಖ್ಯೆ ವರ್ಗಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶ 
ಜಾತಿ/ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡೆ|  (ಅಧ್ಯಯೆನ ಮಾಡಿಕೊಂಡ 


ತರಗತಿವಾರು) ಪ್ರಚಲಿತ |  ಅಧ್ದಯನ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶದ ತರಗತಿಗಳ 
ವರ್ಗವಾರು ವಿವರ. 


ಸಹಿ/- 
'[ನಮೂನೆ-3-ಎ 
ವಿವಿಧ ಪ್ರವರ್ಗಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಸ್ಪೀಕರಿಸಲಾದ ವರ್ಷವಾರು ಅರ್ಜಿಗಳ 
ಸ್ಪೀಕೃತಿಯನ್ನು ತೋರೆಸುವೆ ರಿಜಿಸ್ಟರು 


1 ನಮೂನೆ 3-ಎ ಅನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎಸ್‌ಡಬ್ಬ್ಯೂಡಿ 132 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರನ್ನ್ವಯ 
ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


avr Neimeinarmeasr 
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ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು 
py ಏಳಾಸ 


"| ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ | ಅನುಸೂಚಿತ 
ಬುಡಕಟ್ಟು 


ಕೋರ್ಸಿನ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭದ ಸೀಟುಗಳ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆ 
ವರ್ಷ 


ನಮೂನೆ-4 
(ಎ) ಪ್ರತಿ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಪೂರ್ಣ ವಿವರ 


ಏಜೆನ್ಸಿಉ.ವಿ.ಕೆ/ಕ/ಲೋಸೇಆ ಇತರೆ 


ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಹಾಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶದ 
ವರ್ಗೀಕರಣ ಪ್ರಕಾರ ನೇಮಕ ' ಬಿದ್ದಿರುವುದು ಕಾರಣಗಳು 
ಮಾಡಬೇಕಾಗಿರುವುದು 
aw] [a [os 
SESS WE 


ಕಮ [ಹುದ್ದೆಯ | ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಷೆ ಆ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಸ ಮಾಡಿ ಸ ಯ್ಯ 
2 


ps 
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OO ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ oo |} 


(ಈ ಪ್ರತಿ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಪೂರ್ಣ್‌ ವಿವರ್‌ § 


[ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ [ಹುದ್ದೆಯ ಹೆಸರು| ಮಂಜುರಾತಿ ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡಿದ | ಖಾಲಿ ಇರುವ | ನೇಮಕಾತಿ 
- ಸಂಖ್ಯೆ ಹಿಂದುಳಿದ '|ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ[ ವಿಧಾನ 
ವರ್ಗಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ . 


; 
SN NN NN 


ಕ್ರಮ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಆಯ್ಕೆ 
ಸಂ ಮಾಡಿ. ತಿಳಿಸಿ } 
0 ಏಜೆನ್ಸಿ/ಉ.ವಿ.ಕಣ/ಲೋಸೇಆ 

ಇತರೆ. - 


TT] | 
| | 


ಮೀಸಲಾಕಿ.ಕೊರತೆ | ವಿಚಲನೆಗೆ ಸಕಾರಣಗಳು 


ಯೈಯಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ 


ಈ ಪ್ರಚಲಿತ .ಸರ್ಕಾರಿ 
ವರ್ಗೀಕರಣ ಆದೇಶದಂತೆ ನೇಮಕಾತಿ ಬಿದ್ದ ಸ್ಥಾನಗಳು 
0 ಮಾಡಬೇಕಾಗಿರುವುದು - ಕ 


| nBuUSIG 17 1819 20 21 22232425 26 


ಮದಿಸಿಡಿಇ ಎರಿಸಿಡಿ ಇ 


ನಮೂನೆ-6 
ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ 
(ಎ) ಪ್ರವೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಫಂಗಡಗಳವರಿಗೆ ಸ್ಥಾನಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ 
ರ್ತಿ ಮನಡಬೇಕಾದ | ಯಾವುದೇ ಕೊರತೆ 
ಸ್ಥಾನ್ಕೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ - ಉಂಟಾಗಿದ್ದರೆ 
(ಸರ್ಕಾರ ಆದೇಶದ - - 
ಪ್ರಕಾರ) .. - 


EET TATE IAAT 
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ನಮೂನೆ-1 
(ನಿಯಷು 13ಸ್ನು ನೋಡಿ] ' 
 ಪನೇಚಗಳ್ಲಿ ಹಿಂಡುಳಿವ ಪರ್ಗಗಳಿಗಾಗಿ ಸೀಟುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ 


'ಅಧ್ಯವಿಕುವ ಸೀಟುಗಳ 


ಡರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶದ ಪ್ರಕಾರ) ಲಭ್ಯವಿರುವ Net 


ಫಾರ್ಷಿಕ ಪಕದಿಗಳ ಮಂಥಳಿ 
[ನಿಯಹು 13 ಗಹುನಿಸಿ] 


ಕಳಳ ಳೆ 


ಕಲ್ಯಾಣ 16 (ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ "ಇಲಾಖ 
ಅಧಿಕಾರಿ ಹಿಂಡುಳಿದ ಷರ್ಗಗಳ |7 (ಹಿಂಡುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ 
ಮತ್ತು ಅಲ್ಲಸಂಜಖ್ಯಾತಠ ನತ್ತು ಅಲ್ಪ ಸಂಖ್ಯಾತರ 
ನಿರೀಕ ಕಕತು - ಇಲಾಖೆ) 
6 ; (ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ) 
7 (ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ 
ಮತ್ತು ಅಲ್ಲಸಂಖ್ಯಾತಥ 


ಫಡವಿಪೂರ್ತ ಮತ್ತು ತತಹಾಸೆ 


ಅಲ 


ತರಗತಿಯವರೆಗಿನ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 


ಪಧವಿಪೂರ್ಪಕ್ಕಿಂತ ಮೇಲ್ಪಟ್ಟು ಮತ್ತು 3ಲ್ದಾ ಸಮಾಜ ಕಲಾ 
ವಿಶ್ವವಿಡ್ಯಾನಿಲಯಡವರೆಗಿನ ಶಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ *|ಅಧಕಾರಿ/ಜಲ್ಲಾ ಹಿಂದುಳಿಡ 
ಪರ್ಗಗಳ ಮತ್ತು 


1 ನಮೂನೆ ನ್ನು ೬ ಅಧಿಸೂರನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂ p 2 ಎಸ್‌ಎಡಿ pe ಫೂಲಕ "ದಿನಾಂಕ 8೬2-2000ರನ್ನೆಯೆ ಸೇರಿಸಲಾಗಿಡ 
ಮತ್ತು ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತವೆ 
. 2 ಅಸುಬಂಧಫನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಎಸ್‌ಡಬ್ರ್ಯೂಢಿ 132 ಎನ್‌ಎಡಿ 97ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-2-2000ರಂದ ಜಾರಿಗೆ 
b ಬರುವಂತೆ ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ 


A KL} PUBLICATION 
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ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಸಮಾಜ 
ಕಲಾಂ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು, 


"ಸಿ' ವೃಂದದ ನೇಮಕಾತಿ 
ಪಾಿಕಾರಗಳು 


x 


A KL] PUBLICATION 


`ಕರ್ನಾಟಕ - 
ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಅನುಸೂಚಿತ" ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು. ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ 
ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 


ಪ್ರಕರಣಗಳ ಕ್ರಮಪಟ್ಟ . 
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ಅಧಿನಿಯಮ 1991 ಸಂಖ್ಯೆ 7.-ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್‌: ಸೇವೆಗಳು: 'ಮುಂತಾದವುಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿರದ ಸ ಸ್ಸಪಿತವಾದ ಮತ್ತು" -ನಿರ್ವಹಿಸಲಾದ ಶಿಕ್ಷಣ Oo 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ/ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟು ಗಳಿ ಮತ್ತು ನ ಸತಂ ಒಂದಾದ ವರ್ಗಗಳಿಗ 
ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಸಾಕಷ್ಟು ಪ್ರಾತಿನಿಧ್ಯ ದೊರೆತಿಲ್ಲ" - ಹ 


ಸಂವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ/ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ಅನುಕೂಲಕ್ಕಾಗಿ 
ಮೊಸಲಾತಿಯ ಬಗ್ಗೆ ಹೇಳಲಾಗಿದೆ. ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ/ಅನುಸೂಚಿತ 
ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ಶೇಕಡಾ 15 ಮತ್ತು ಶೇಕಡಾ 3ರಷ್ಟು ಮೀಸಲಾತಿ ಇದೆ. ಇತರ 18 
1991: -ಹಿಂಡುಳಿದ - ವರ್ಗಗಳನ್ನು. ಗುತುತಿಸುವುದು ಮತ್ತು. -ವರ್ಗೀಕರಿಸುವುದು ಅಗತ್ಯವೆಂದು 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಆದ್ದರಿಂದ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು. ಭಾರತದ. ಸಂವಿಧಾನದ 15ನೇ ಅನುಚೇದದ (4)ನೇ ಖಂಡ 
ಮತ್ತು. 16ನೇ ಸನುಚ್ಛೇದದ EE ಖಂಡಗಳ. ಅಡಿಯಲ್ಲಿ . ವಿಶೇಷ ರಿಯಾಯಿತಿಯನ್ನು 
ೇಡುಪ್ಪಿ ರ್ಗಗಳ ನಾಗಕಕರಹು ನಧನ 


ಆಯೋಗದ ನಫಾರಸುಗಳ ಮೇರೆಗೆ. ಸರ್ಕಾರವು, ಭಾರತದ. ಸಂವಿಧಾನದ: 15ನೇ: ಅನುಚ್ಛೇದದ 
(4)ನೇ ಖಂಡ ಮತ್ತು 16ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದದ (4)ನೇ ಖಂಡಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳ್ಳಿಗಾಗಿ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ" ವರ್ಗಗಳ. ನಾಗರಿಕರನ್ನು 'ವರ್ಗೀಕರಿಸಿದ್ದು, ತದನುಸಾರವಾಗಿ ಆಗಿಂದಾಗ್ಗೆ ಹಿಂದುಳಿದ 
ವರ್ಗಗಳ ಅನುಕೂಲಕ್ಕಾಗಿ ಅಗತ್ಯ ವೊಸಲಾತಿಗಳ ಬಗ್ಗೆ ವಿವಿಧ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದೆ. 


ಈಗ, ಈ ಪರವಾಗಿ ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲ ಆದೇಶಗಳಿಗೆ ' ಶಾಸನದ ಬೆಂಬಲ ನೀಡಬೇಕೆಂದು 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 


(ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರ (ವಿಶೇಷ ಪತಿ) ಭಾಗ 4-2-ಎ ನಂ. 23 ಪುಟ 8 ದಿನಾಂಕ 
27-11-1990ರಲ್ಲಿ-ಪ್ರಕೆಟಿಸಲಾಗಿ. | SO 


ಬದಮಯಾಂಯರ್‌ಯಾಾಯಾಸಾಭಾ ಮಯಾ 
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1997ರ ತಿದ್ದುಪ ಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ 27. ಪ್ರಸುತ, ತಹಶೀಲ್ದಾರರು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ಹಾಗೂ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ನೀಡುತ್ತಿದ್ದಾರೆ. ಆದರೆ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆ 
4360/97 ಷಬಾಜ್‌' ಹುಸೇನ್‌ ವಿರುದ್ಧ ರಾಜ್ಯ ಮತ್ತು ಇತರರು. ಹಾಗೂ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆ 
4808-81/97, ನಂದೀಶ್‌ ವಿರುದ್ಧ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ - ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ 
ಜಾತಿ/ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು “ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ 
ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990ರಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳವರಿಗೆ ಮತ್ತು 
ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳವರಿಗೆ “ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪ ಪತ್ರಗಳನ್ನು: ” ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ 
ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ “ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ” ತಹಶೀಲ್ದಾರರು 
ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ ಫೊಡತಕ್ಕ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧವಿಲ್ಲ. ಎಂಬುದಾಗಿ ಮಾನ್ಯ ಕರ್ನಾಟಕ ಉಚ್ಛ 
ನ್ಯಾಯಲಯವು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಿದೆ. ಅಲ್ಲದೆ ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮವು ತಹಶೀಲ್ದಾರರ ನಿರ್ಣಯದ 
ವಿರುದ್ಧ ಅಪೀಲು ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಿಲ್ಲ. ಆದ್ದರಿಂದ ತಹಶೀಲ್ದಾರರು 
ಯಾವುದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ತ ನೀಡಲು ಸಕ್ಷಮರಲ್ಲ ಎಂಬುದಾಗಿ "ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯ 
ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಿದೆ. 


ಆದರೆ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ಅಥವಾ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ಇಲ್ಲದೆ 
ವಿವಿಧ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು/ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ 


ಹಿಂದುಳಿದು” ವರ್ಗಗಳ ಪ್ರವರ್ಗಗಳಗೆ ನೀಡಲಾದ ಮುಸರಲಾತಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇತೆ ಕಹ್ಕಹೌಗರ 
ಆ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಬಹಳ ತೊಂದರೆಯುಂಟಾಗುತ್ತಿದೆ. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990ಕ್ಕೆ ಈ 
ಮುಂದಿನ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅಗತ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಲಾಗಿದೆ. 


7 ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನೀಡಲು 
ಸಕ್ಷಮನಾದ ಪ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ಸೂಚಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಪ್ರಮಾಣ ಪ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ವಿಲೆ ಮಾಡುವಲ್ಲಿ ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಕಾರ್ಯ 
ವಿಧಾನ. 


(4) ಪ್ರಮಾಣ ಪ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ನೀಡಲು ಸಕ್ಷಮನಾದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯ ಆದೇಶದ ವಿರುದ್ಧ 
ಅಪೀಲು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಸಾಧ್ಯವಾ ವಾಗುವಂತೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಲಿಸುವುದು. 


(iii ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯ ರಚನೆಗೆ ಮತ್ತು ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ 
ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು. 


ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯ ಆದೇಶದ ವಿರುದ್ಧ ಅಪೀಲು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಉಪಬಂಧ 
ಕಲ್ಪಿಸುವುದು. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 
(1997ನೇ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 2ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ.) 
II 


2004ರ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: 7.-ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ 
ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದುವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1990ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಉಭಯ 
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ಸದನಗಳ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಉಪ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲು ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮದ 1ನೇ 


ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪ ಇಕಗಣಸನಾಗದ 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 
(ಕಡತ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಂವ್ಯಶಾಇ 39 ಶಾಸನ 2003) 
IV 


2004ರ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ 8.-ಸರ್ಕಾರವು ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ 
ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿಟ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ತುಂಬುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಸಿವಿಲ್‌ ಸೇವಾ (ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ 
ಮೀಸಲಿಟ್ಟ, ಭರ್ತಿ ಮಾಡದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು) (ವಿಶೇಷ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 2001ರ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 21-11-2001 ರಂದು ಒಂದು ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿತು. ಈ ವಿಶೇಷ ನೇಮಕಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್‌ ಸೇವಾ ಅಗಿನಿಯಮ, 1978ರ (1990ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅಧಿನಿಯಮ 14) 3ನೇ ಪ್ರಕರದ (2)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ (ಎ) ಖಂಡದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಡಿಪಿಎಆರ್‌ 13 ಎಸ್‌ಬಿಸಿ 2001 ದಿನಾಂಕ 6ನೇ ಆಗಸ್ಟ್‌ 2001ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಯಿತು. ಸೇವಾ 
ಷರತ್ತುಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್‌ ಸೇವಾ ಅಧಿನಿಯಮ 19788 ಒಳಪಡುವ ಕಡೆಗಳಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲ ನೇಮಕ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಭರ್ತಿ ಮಾಡದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ತುಂಬುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲಾಯಿತು. ಸಚಿವ ಸಂಪುಟವು, ಈ “ಬಗ್ಗೆ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಹಾಗು ಪ್ರಗತಿಯ ಪರಿಶೀಲನ 
ಮಾಡಲು ಒಂದು ಸಚಿವ ಸಂಪುಟ ಉಪಸಮಿತಿಯನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಿತು. ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ 
ಇಲಾಖೆಯನ್ನು “ನೋಡಲ್‌"" ಇಲಾಖೆಯಾಗಿ ಮಾಡಲಾಯಿತು. ಇಂದಿನವರೆಗೆ ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ 


ಇಲಾಖೆಯು 17021 ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಿ ಆ ಪೈಕ 14485 ಹುದ್ದೆಗಳನು 
3 ) Kl 


ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಅದರಲ್ಲಿ 1573 ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ತುಂಬಲಾಗಿದ್ದು ಉಳಿದ ಖಾಲಿ 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ತುಂಬುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ನಡೆಯುತ್ತಿದೆ. ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಭೆ ನಡೆಯುತ್ತಿರುವಾಗ, ಕೃಷಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯವೂ pi ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮುಂತಾದವು 
ಸದರಿ ನಿಯಮಗಳ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗೆ ಬರುವುದಿಲ್ಲವಾದ್ದರಿಂದ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್‌ ಸೇವಾ 
(ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ ಮೀಸಲಿಟ್ಟ 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು) (ವಿಶೇಷ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು: 2001; ಅವುಗಳಿಗೆ 
ಅನ್ವಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲವೆಂಬ ಅಂಶವನ್ನು ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಯಿತು. ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು 21-11-2001 
ಮತ್ತು 1-6-2002ನೇ ದಿನಾಂಕ ಸಧಿಸೂಚನೆಗಳ ವ್ಯಾಪಿಗೊಳಪಡಿಸದೇ ಇರುವುದರಿಂದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮೀಸಲಾತಿ ಹಳೆ ಬಾಕಿ (ಬ್ಯಾಕ್‌ ಲಾಗ್‌) 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ತುಂಬಿರುವುದಕ್ಕೆ ಕಾನೂನಿನ ಬೆಂಬಲ ಇಲ್ಲದಂತೆ ಆಗುತ್ತದೆ. 


ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಅಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯ ಮುಂತಾದುವುಗಳಲ್ಲಿ ಈಗಾಗಲೇ ಬೋಧಕ ಮತ್ತು 
ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳೆರಡರಲ್ಲೂ ನೇಮಕಾತಿಯ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯು ಶೇಕಡಾ 80ರಷ್ಟು 
ಪೂರ್ಣಗೊಂಡಿದೆ ಮತ್ತು ನೇಮಕಗೊಂಡ ವ್ಯಕ್ತಿಕಗಳು ಈಗಾಗಲೇ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾಗಿದ್ದು 
ಕಾರ್ಯನಿರತರಾಗಿದ್ದಾರೆ. ಈ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ ಈಗಾಗಲೇ ಮಾಡಿದ ನೇಮಕಾತಿಗಳನ್ನು 
ಕಾನೂನುಬದ್ಧಗೊಳಿಸಲು ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ತಿರ ದ್ಲುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ತೀರಾ ಅವಕ್ಕವಾಗಿದೆ. 
ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ತಕರಾರುಗಳನ್ನು sel ಎರಡನೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳು, ಈಗಾಗಲೇ ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ ನೇಮಕಕ್ಕೆ, ಹಾಗೆ ನೇಮಕ 'ಮಾಡುವಾಗ 
ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಲಾದ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶ: ಅನುಸರಿಸಿಲ್ಲವೆಂಬ ಆಧಾರದ 
ಮೇಲೆ ಬಾಧೆ ಉಂಟು ಮಾಡುವುದಿಲ್ಲ ಎಂಬ ಒಂದು ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 5 


ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿಯ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರೆ ಹಿಂದುಳಿದ 
ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ಇತ್ಯಾದಿ) (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಮಗಳು, 2000ರ 7ನೇ 
ನಿಯಮದ (5)ನೇ ಉಪ-ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ 
ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ಧರಣೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರಕರಣಗಳೀಗೆ ವಿಭಾಗೀಯ ಕಮೀಷನರು ಅಪೀಲು ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾಗಿದ್ದರು. 
ವಿಭಾಗೀಯ ಕಮೀಷನರವರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಈಗ ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ಅವರ ಎಲ್ಲ ಅಪೀಲು 
ಅಥವಾ ಪುನರೀಕ್ಷಣಾ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯು, ತನ್ನ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಆರ್‌ಡಿ 
54 ಸಮಿತಿ 2002 ದಿನಾಂಕ 20.-1-2003ರಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಪೀಲು ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣಕ್ಕೆ ಪ್ರದಾನ 
ಮಾಡಿತು. ತರುವಾಯ, ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ನ್ನು 2003ರ ತಿದ್ದುಪಡಿ 
ಅಧಿನಿಯಮ 21ರ ಮೂಲಕ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲಾಯಿತು ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತಿ 
ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ: ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಭಾಗೀಯ ಕಮೀಷನರನ ಯಾವುದೇ ಅಪೀಲು ಅಥವಾ 
ಪುನರೀಕ್ಷಣಾ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲಾಯಿತು. ಅದರಂತೆ ತನ್ನ ಅಪೀಲು 
ಸಂಖ್ಯೆ 127/03 ಮತ್ತು ಮುಂತಾದುವು ದಿನಾಂಕ 19-8-2003ರಲ್ಲಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌, ಕರ್ನಾಟಕ ಅಪೀಲು 
ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣ, ಬೆಂಗಳೂರು ಅವರು ಅಂಥ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಸರ್ಕಾರವು ಸೂಕ್ತ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾಗಿರುತ್ತದೆ ಎಂದು ಹೇಳುತ್ತಾ ಅಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಕಡತಗಳನ್ನು ಹಿಂತಿರುಗಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಹೀಗಾಗಿ, 
ಆಗಿನ ವಿಭಾಗೀಯ ಕಮೀಷನರುಗಳ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಅಪೀಲು ಪ್ರಾಧಿಕಾರವೆಂಬಂತೆ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸಲು ಸೂಕ್ತ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಒಂದನ್ನು ಒದಗಿಸಬೇಕಾದ ತುರ್ತು ಅಗತ್ಯತೆ ಉಂಟಾಗಿದೆ. 


ಕಾರ್ಯಸ್ಥರೂಪ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯಬಾಹುಳ್ಯವನ್ನು . ಪರಿಗಣಿಸಿ, ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, 
ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರೆ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಕಲ್ಯಾಣ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಮತ್ತು 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಾ ಬಂದಿರುವ ಇಲಾಖಾ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಗೆ, ಅನುಸೂಚಿತ 
ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರೆ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ವಿವಾದಾಂಶಗಳು 
ಚೆನ್ನಾಗಿ ತಿಳಿದಿದ್ದು ಅವರನ್ನು ವಿಭಾಗೀಯ ಕಮೀಷನರವರ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಜಾತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ 
ಸಮಿತಿ/ಜಿಲ್ಲಾ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯ ಆದೇಶಗಳ ವಿರುದ್ಧ ಅಪೀಲು 
ಪ್ರಾದಿಕಾರವೆಂಬಂತೆ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ನಿಹಿತಗೊಳಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯ ಎಂದು 
ಪರಿಭಾವಿಸಲಾಯಿತು. 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಂಶಗಳಿಂದ, ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು 
ಮತ್ತು ಇತರೆ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದುವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 
1990ಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ತರುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 
(ಕಡತ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಂವ್ಯಶಾಇ 74 ಶಾಸನ 2003) 
Vv 


2007ರ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ 17.-ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಆರ್‌ಡಿ 9 ಬಿಎಂಎಂ 2003, 
ದಿನಾಂಕ 8-9-2005ರಲ್ಲಿ ಬೆಂಗಳೂರು, ಮೈಸೂರು, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಮತ್ತು ಬೆಳಗಾಂಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಕಮೀಷನರುಗಳ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಅವರಿಗೆ" ಸಹಾಯಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜನೆ 
ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಧಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅವಶ್ಯಕ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಮಾಡಿ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಕಮೀಷನರುಗಳಿಗೆ, ಶಾಸನಬದ್ಧ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಕೊಡಬೇಕಾಗಿದೆ. 


ವಿಷಯವು ತುರ್ತು ಸ್ವರೂಪದ್ದಾದ್ಧರಿಂದ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲವು 
ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿಲ್ಲದೇ ಇದ್ದುದರಿಂದ ಕರ್ನಾಟಕೆ ಭೂ-ಕಂದಾಯ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಕೆಲವು ಕಾನೂನುಗಳ 
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. (ತಿದ್ದುಪಡಿ). ಅಧ್ಯಾದೇಶ, _ 2006. (2006ರ ಕರ್ನಾಟಕ ತಿಕ. ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ. 5)ನ್ನು_ ಮೇಲಿನ 


ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಈಡೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಖ್ಯಾಪಿಸಲಾಯಿತು. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 
(2007ರ ವಿಧಾನಸಭೆ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 7) 


(ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 7ನೇ ಅನುಸೂಚಿ 2ನೇ ಪಟ್ಟಿಯ 5 ಮತ್ತು 18ನೆಯ ನಮೂದನೆಗಳ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುತ್ತದೆ.) 


ಕರ್ನಾಟಕ - 
ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ 
ವರ್ಗಗಳ 
(ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ). 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1996 ' 


1991ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 7] 


(1991ರ ಮಾರ್ಚ್‌ 7ನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ವಿಶೇಷ ಸಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ 
ಮೊದಲು ಪ್ರಕಟವಾಗಿದೆ) 


(1991ರ ಮಾರ್ಚ್‌ 4ನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲಾಗಿದೆ) 


(1997ರ 27, 2004ರ 7, 2004ರ 8 ಮತ್ತು 2007ರ 17ನೇ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ 
ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದಂತೆ) 


ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ' ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ 
ಅನುಕೂಲಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್‌" ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿಗಳು 
ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯಗಳಗೆ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ 
ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಲಾದ ಅಥವಾ ಅನುದಾನ ಪಡೆದ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶದ ಬಗ್ಗೆ ಮೀಸಲಾತಿಗಾಗಿ 
ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲು ಒಂದು ಅಧಿನಿಯಮ. 


ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್‌ ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸೇವೆಗಳು ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯಗಳಿಗೆ ಮತು ್ರಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಲಾದ 
ಅಥವಾ ಅನುದಾನ ಪಡೆದ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರ ಪ್ರವೇಶ ಹೊಂದಿಪೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪೈಕಿ ಅನುಸೂಚಿತ 
ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ನಾಗರಿಕರ ಪ್ರಾತಿನಿಧ್ಯ 
ಸಾಕಷ್ಟು ಇಲ್ಲದಿರುವುದರಿಂದ ಮತ್ತು ಅವರ ಅನುಕೂಲಕ್ಕಾಗಿ ಅಂಥ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು 
ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 


ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ನಲವತ್ತೊಂದನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ. — . 


1. ಚಿಕ್ಕ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.-(1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, 
ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕೆಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳ 
ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 
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(2) ಇದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ 
ದಿನಾಂಕ]ದಂದು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 


2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.-ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ, ಸಂದರ್ಭವು ಅನ ೈಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು.- 


() “ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಲಾದ ದಿನಾಂಕ” ಎಂದರೆ, 1ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (2)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ 
ಆಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚಿತವಾದ ದಿನಾಂಕ; 


(2) ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ “ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ” ಎಂದರೆ, ಅಂಥ 
ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿರುವ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ; 


(3) “ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು,” ಎಂದರೆ. 


fe) ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1959ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ನೋಂದಾಯಿತವಾದ ಅಥವಾ ನೋಂದಾಯಿತವಾಗಿದೆಯೆಂದು 
ಭಾವಿಸಲಾದ ಒಂದು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘ; 


(ಟ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಲಾದ ಅಥವಾ 
ಅನುದಾನ ಪಡೆದ ಒಂದು ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆ; 


(Gi) ಕಂಪನಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1956ರ 617ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅರ್ಥ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ 
ಒಂದು ಸರ್ಕಾರಿ ಕಂಪನಿ; , 


Gv) ಒಂದು ಸ್ಥಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ; 


(೪) ರಾಜ್ಯ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
- ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸ್ಥಾಮೃದಲ್ಲಿರುವ ಅಥವಾ 
ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ಒಂದು ಶಾಸ ಸನಪ್ರದತ್ತ ನಿಕಾಯೆ ಅಥವಾ ನಿಗಮ; 


ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಅಥವಾ ಸ್ಥಾಪಿತವಾಗಿದೆಯೆಂದು ಭಾವಿಸಲಾದ 
ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯ; 


(4) “ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳು” ಎಂದರೆ, ಸಂವಿಧಾನದ 15ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದದ 
(4)ನೇ ಖಂಡ ಮತ್ತು 16ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದದ (4)ನೇ ಖಂಡದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಆಗಿಂದಾಗ್ಗೆ 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಮೊಲಕ ಅಧಿಸೊಚಿತವಾದ ಕೋಮುಗಳು, ಜಾತಿಗಳು, ಮತ್ತು -: 
ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು; 


(5) “ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗೆ ಎಂಬುದು ಭಾರತದ ಸಂವಿಧಾನದ 341ನೇ 
ಅನುಚ್ಛೇದದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಮತ್ತು ಆಗಿಂದಾಗ್ಗೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಗೊಳಿಸಲಾದ 
ಸಂವಿಧಾನ (ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು) ಆಡೇಶ, 1950ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ 
ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ಭು; 


(6) “ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು” ಎಂಬುದು, ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 342ನೇ 
ಅನುಚ್ಛೇದದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಮತ್ತು ಆಗಿಂದಾಗ್ಗೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಗೊಳಿಸಲಾದ 
ಸಂವಿಧಾನ (ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು) “ಆದೇಶ, 1950ರಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಗೊಳಿಸಲಾದ ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು.” 


(VD) 


1 ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ದಿನಾಂಕ 1-6-199200ದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿದೆ. 
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-ಉ.-.ಸೇವೆ. ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆ” ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಸಿವಿಲ್‌ ಸೇವೆ ಅಥವಾ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಡಿಯ ಒಂದು ಸಿವಿಲ್‌ ಹುದೆ ಮತ್ತು ಇದು ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯದ 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿರುವ ಒಂದು ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ. 

(8) “ಭರ್ತಿ ಮಾಡದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು” ಎಂಬುದು ಈ ಮುಂದಿನ ಅರ್ಥ ಹೊಂದಿದ್ದು 
ಅವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ, ಎಂದರೆ.- 


Gy: ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 19 ಎಸ್‌ಬಿಸಿ 89 ದಿವಾಂಕ 12ನೇ 
ಜುಲೈ, 1989 ಮತ್ತು ಸಹವಾಚಿತ ಸಮಸಂಖ್ಯೆಯ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ 
ದಿನಾಂಕ 22ನೇ ಜುಲೈ, 1989 ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸಿರುವಂತೆ 
ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಹಳೆ ಬಾಕಿ (ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌) ಮತ್ತು 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು 
ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) 
(ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ 2004ರ (ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ 
ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ 2004 ಎಂದು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ) 
ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅಸ್ಥಿತ್ವದಲ್ಲಿ ಇರುವ ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯದ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸೇವೆಯ -ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ 
(2)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿನ ಮೀಸಲಾತಿ ಹಳೆ ಬಾಕಿ; 

(4) ಕ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಹೊರಡಿಸಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶದ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರ ಸೇವೆಯನ್ನು 
ಸಕ್ತಮಗೊಳಿಸುವಾಗ ನೇರ' ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅನ್ನ್ಸಯವಾಗುವ ಮೀಸಲಾತಿ 
ಆದೇಶಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯದ ಯಾವುದೇ 
ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಹೊರಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮ, ಪರಿನಿಯಮ, ಉಪವಿಧಿ, 
ವಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಆದೇಶ ಮುಂತಾದವುಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ 
ವರ್ಗೀಕರಿಸಲಾದಂತೆ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಅಥವಾ 
ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ,. ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡದಿದ್ದಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ, ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ 
ಅಧಿನಿಯಮ 2004ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿರುವಂತೆ 
ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು; ಮತ್ತು 


(ii) ಮೇಲಿನ (1) ಮತ್ತು (ಟುನೇ ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದ ಭರ್ತಿಮಾಡದ 
ಖಾಲಿಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಮೇಲೂ ಸಂವಿಧಾನದ 16ನೇ 
ಅನುಚ್ಛೇದದ (4)ನೇ ಖಂಡದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಗಳಲ್ಲಿ 
ಮೀಸಲಾತಿ ಆದೇಶಗಳು ಅನ್ನಯವಾಗುವ ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದೇ ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು 
ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುವ 
ಶೇಕಡಾವಾರು ನೇರನೇಮಕಾತಿ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ 


ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವೃಕಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಶೇಕಡಾ. 


ಹದಿನೈದು ಮತ್ತು ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 
ಶೇಕಡಾ ಮೂರು ಮುಟ್ಟಿರದಿದ್ದರೆ ಆಗ ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ, 
2004ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿರುವ ಅಂಥ ಕಡಿಮೆ ಬಿದ್ದ 


ಭರ್ತಿ ಮಾಡದಿರುವ ನೇರನೇಮಕಾತಿ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು] 


1: ' 2004ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 8ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 23-2-2004ರಿಂದ ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
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3. ಅನ್ವಯ.-ಠ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿರುವುದಾವುದೂ.- 


(ಎ) ಸಂಶೋಧನೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡುವ ಅಥವಾ 
ನಿರ್ದೇಶಿಸುವ ಸಯವಾಗಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ; 


(ಬಿ) ವೈಜ್ಞಾನಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳೆಂದು ವರ್ಗೀಕರಿಸಲಾಗುವ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ; 
(ಸ) ಸಾವಧಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ; 
(ಡಿ) ಯಾವುದೇ ಕರಾರಿನ ಅಧಾರದ ಮೇಲೆ ತುಂಬಲಾದ ಹುದ್ಧೆಗಳಿಗೆ; 
(ಇ) ಕೇಡರ್‌ ಹೊರಗಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ; 
(ಎಫ್‌) ವರ್ಗಾವಣೆ ಅಥವಾ ಪ್ರತಿನಿಯೋಜನೆಯ ಮೇಲೆ ತುಂಬಲಾದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ; 


(ಜಿ) ಸಂವಿಧಾನದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ  ಉಪಬಂಧಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ನೇಮಕ 
ಭರ್ತಿಮಾಡಲಾಗುವ ಹುಬ್ಬೆಗಳಿಗೆ; ಮತ್ತು 


(ಹೆಚ್‌) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಆಗಿಂದಾಗ್ಗೆ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ' ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ 
ಅಂಥ ಇತರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ, | 


-ಅನ್ವಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 


ಪರಂತು, (ಎಚ್‌) ಖಂಡದಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಆದೇಶವನ್ನು ಅದನ್ನು 
ಮಾಡಿದ ತರುವಾಯ, ಸಾಧ್ಯವಾದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ 
ಮುಂದೆ ಒಂದು ಅಧಿವೇಶನ ಅಥವಾ ಎರಡು ಆಥವಾ ಹೆಚ್ಚಿನ ಅನುಕ್ರಮ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಡಕವಾಗಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಹದಿನಾಲ್ಕು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ 
ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


4. ನೇಮಕಾತಿಗಳು ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ಮುಂಶಾದವು.-(1) ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಲಾದ 
ದಿನಾಂಕದ ತರುವಾಯ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಸಿವಿಲ್‌ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅಥವಾ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಡಿಯ ಸಿವಿಲ್‌ ಹುದ್ದೆಗೆ ನೇಮಕಾತಿಗಳನ್ನು ಮಾಡುವಾಗ, ನೇಮಕಾತಿಗಳು ಅಥವಾ 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭಾರತದ ಸಂವಿಧಾನದ ' 16ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದದ (4)ನೇ ಖಂಡದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಮಾಡಲಾದ ಆದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಆಗಿಂದಾಗ್ಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತು ಅಂಥ ಪ್ರಮಾಣದಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ವ ಮತ್ತು ಇತರ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಮೂಸಲಿಡತಕ್ಕದ್ದು. " - 


K(1-) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ, 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು, ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ, 2004ರ : ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂದು 
ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿದಂತೆ ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯ ಸ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ 
ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿಟ್ಟ. ಭರ್ತಿ ಮಾಡದ 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಒಂದು ಸಲದ ಕ್ರಮವಾಗಿ 
ಅವುಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿಮಾಡಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವ ವಿಧಾನ, 
ಅಂಥ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿಮಾಡುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ. ಹಾಗೂ ಯಾವ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಕ್ರ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕು 
ಎಂಬುದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು: 


1 2004ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 8ರ ಮೂಲಕೆ ದಿನಾಂಕ 23-2-2004ರಿಂದ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
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10 ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 


ಪರಂತು, ಈ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ನಾಗರಿಕ ಸೇವೆಗಳಲ್ಲಿನ ಭರ್ತಿ © : 
ರ್‌ ಮಾಡದ ಬಾಲಿಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ"ಅಥವಾ ““ಯಾವ"-ಹುದ್ದೆಗಳ” -ಸಂಬಂಥಹಲ್ಲಿ- ಉಪಜಂಧಗಳನ್ಟು- ನಾ 
ಈಗಾಗಲೇ ಕಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ ಆ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅನ್ನಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 1 


ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ, 2004ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕಿಂತ | 
ಮೊದಲು ಎಲ್ಲಾ ಭರ್ತಿೀಯಾಗದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಭಾಗವನ್ನು ಈ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ | 
ಒಳಗೊಂಡಿರುವ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ i 
ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ಈಗಾಗಲೆ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ್ದರೆ ಆಗ ಅಂಥ ನೇಮಕಾತಿಗಳು | 
ಬಾಧಿತವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ.] 
¥ 

\ 

\ 


(2) ಸಂವಿಧಾನದ 16ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದದ (ಟ)ನೇ ಖಂಡದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಒಂದು 
ಆದೇಶವೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯದ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಂದು ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ಳೆಗೆ 
ಯಜಹಥೋಚಿತ ವ್ಯತ್ಯಾಸಗಳೊಂದಿಗೆ ಅನ್ವಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಲಾದ ದಿನಾಂಕದ 
ತರುವಾಯ, ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಅಥವಾ ಸ್ಥಾಪಿತವಾಗಿದೆಯೆಂದು ಭಾವಿಸಲಾದ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಲಾದ ಅಥವಾ ಅನುದಾನ ಪಡೆದ. ಶಿಕ್ಷಣ 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡುವಾಗ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ 
ಪ್ರಮಾಣದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು 
ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಮೂಸಲಾತಿಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಎಲ್ಲ ನೇಮಕಾತಿಗಳು 
ಶೂನ್ಯಗೊಳಿಸಬಹುದಾದಂಥವುಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


14-ಎ. ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನೀಡಿಕೆ-(1)) 
ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ಅಥವಾ ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಯಾವನೇ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಅಥವಾ ಅವನ ತಂದೆ, ತಾಯಿ ಅಥವಾ ಪೋಷಕರು ಯಾವುದೇ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿನ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ 
ಪ್ರವೇಶಕ್ಕಾಗಿ 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಕ್ಲೇಮು ಮಾಡಲು ಜಾತಿ 
ಪ್ರಮಾಣ. ಪತ್ರದ ನೀಡಿಕೆಗಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ತಹಶೀಲ್ದಾರನಿಗೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


- (2) ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಯಾರೇ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅಥವಾ ಅವನ 'ತಂಜಬೆ, 
ತಾಯಿ ಅಥಪಾ ಪೋಷಕರು, ಯಾವುದೇ ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುಬ್ದೆಯಲ್ಲಿನ ನೇಮಕಾತಿ ಅಥವಾ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿನ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮದ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕಾಗಿ 4ನೇ 
ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಕ್ಲೇಮು ಮಾಡಲು ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನೀಡಿಕೆಗಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ತಹಶೀಲ್ಲಾರನಿಗೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ತಹಶೀಲ್ದಾರನು (1) ಅಥವಾ (2)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ 
ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ತಾನು ಯುಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ನಂತರ ಮತ್ತು 
ಅರ್ಜಿದಾರನು ಮಾಡಿದ ಕ್ಷೇಮಿನ ಯಥಾರ್ಥತೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಅವನಿಗೆ ಮನವರಿಕೆಯಾದರೆ 


ರಾರಾ 


1 1997ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 22ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 8-2-2003ರಂದ ಸೇರಿಸಲಾಗಿಬೆ 


pe 


A KLJ PUBLICATION 


ಮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 u 


ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಜಾತಿ: ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ 
ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ. ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನೀಡುವ ಅಥವಾ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸುವ 
ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ತಹಶೀಲ್ದಾರನು (3)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ 
ಮೊದಲು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನವನ್ನು ಅನುಸರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಅಥವಾ ಅವನ ತಂದೆ, ತಾಯಿ ಅಥವಾ ಪೋಷಕರು ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, 
ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ. ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದವರೆಂಬುದನ್ನು 
ರುಜುವಾತುಪಡಿಸುವುದು ಅರ್ಜಿದಾರನ ಹೊಣೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


4-ಬಿ. 4-ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಆದೇಶದ ವಿರುದ್ಧ ಅಪೀಲು.-(1)) 4-ಎ ಪ್ರಕರಣದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತಹಶೀಲ್ದಾರನ ಆದೇಶದಿಂದ ಬಾಧಿತನಾದ ಯಾವನೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಆದೇಶವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ. ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಕಂದಾಯ ಉಪವಿಭಾಗದ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್‌ ಕಮೀಷನರ್‌'ಗೆ 
ಅಪೀಲು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಕಂದಾಯ ಉಪ-ವಿಭಾಗದ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್‌ ಕಮೀಷನರನು ಉಭಯ ಪಕ್ಷದವರಿಗೆ ಅಹವಾಲು 
ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶ ಕೊಟ್ಟನಂತರ ಅಪೀಲನ್ನು ಪುರಸ್ಕರಿಸುವ ಅಥವಾ ರದ್ದುಪಡಿಸುವ ಮತ್ತು 
ಯುಕ್ತ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿದಾರನಿಗೆ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ 
ಆದಾಯ. ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನೀಡುವಂತೆ" ನಿರ್ದೇಶಿಸಿ ಆದೇಶಗಳನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಬಹುದು. 

4-ಸಿ. ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಪರಿಶೀಲನೆ.-(1) ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರವು 4-ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅಥವಾ 4-ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೀಡಲಾದ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣದ 
ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ತದ ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿ 
ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೊಂದು 
ಜಿಲ್ಲೆಗೂ ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು 

(2) 4-ಎ ಅಥವಾ 4-ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಅಥವಾ ಆದಾಯ ಮತ್ತು ' 
ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡ ಯಾವನೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ. ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ 
ಅಥವಾ. ಏಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ "ಕಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿನ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಕ್ಕೆ 
ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶ ನೀಡುವ ಇತರ ಯಾವನೇ ಪಾಧಿಕಾರಿಯು, ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಗೆ ಸಿಂಧುತ್ವ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ತದ ನೀಡಿಕೆಗಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 

(3) ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ಅರ್ಜಿಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಅದು 
ಉಚಿತವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ನಂತರ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಸಿಂಧುತ್ತ ಪ್ರಮಾಣ ತನನ್ನು ನೀಡಬಹುದು ಅಥವಾ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು 
ತಿರಸ್ಕರಿಸಬಹುದು] 

14-ಡಿ. ಅಪೀಲು.-(1) 4-ಸಿ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ಹೊರಡಿಸಿದ 
ಆದೇಶದಿಂದ ಬಾಧಿತನಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಆದೇಶವನ್ನು ಸ್ಟೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 
ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ-  ' 


1 2004ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 8ರ ಮೂಲಕ ದಿನಾಂಕ 23-2-2004ರಿಂದ ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ. 


A KL] PUBLICATION 


1 ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 


"4 ಪರಿಶೀಲನಾ ಪಮಾಣ ಪತ್ರವು ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳಿಗೆ ಸೇಂದ ವ್ಯಗೆ ಈ 


ರಾ ರ್‌ಸರವಿರಧಿಸಿದ್ದೆ "ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ "ಸಮಾ 


(i) ಪರಿಶೀಲನಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಬುಡಕಟ್ಟು ಕಲ್ಯಾಣ ನಿರ್ದೇಶಕರಿಗೆ; 

(ii) ಪರಿಶೀಲನಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ 

- ಸಂಬಂಧಿಸಿದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಇಲಾಖೆಯ 
ನಿರ್ದೇಶಕರಿಗೆನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ 
ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಶುಲ್ಕದ ಸಂದಾಯದೊಡನೆ ಅಪೀಲನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. 


(2) ಅಪೀಲು ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಉಭಯ ಪಕ್ಷಕಾರರಿಗೆ ತಮ್ಮ ಅಹವಾಲನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಒಂದು 
ಅವಕಾಶವನ್ನು ಕೊಟ್ಟ ತರುವಾಯ ತಾನು "ಸೂಕ್ತವೆಂದು "ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಆದೇಶವನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು] 


(3) ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ, 2004ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂಡು ವಿಭಾಗೀಯ 
ಕಮೀಷನರು ಅಥವಾ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಅಥವಾ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಮುಂದೆ ಈ ಪ್ರಕರಣದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬಾಕಿ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ಅಪೀಲು (1)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಪೀಲು ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ವರ್ಗವಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅವುಗಳನ್ನು ತಮ್ಮ 
ಮುಂದೆ ದಾಖಲಿಸಿದ್ದರೆ ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ ಏಲೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು] 

'14-ಇ. ತಹಶೀಲ್ಲಾರನು ಮತ್ತು ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ಸಿವಿಲ್‌ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚೆಲಾಯಿಸುವುಜು.--ತಹಶೀಲ್ದಾರನು ಮತ್ತು ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸುವಾಗ, ಸಿವಿಲ್‌ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆ, 1908ರ (1908ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 
5) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷವಾಗಿ ಈ ಮುಂದಿನ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ದಾವೆಯ ವಿಚಾರಣೆಯ 
ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ .ಸಿವಿಲ್‌ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ.- 

(ಎ) ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಸಮನು ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಹಾಜರಾತಿಯನ್ನು 
ಒತ್ತಾಯಪಡಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಪ್ರಮಾಣದ ಮೇಲೆ ಆತನನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸುವುದು; 
(ಬಿ) ಯಾವುದೇ ದಾಖಲೆಯನ್ನು ಶೋಧಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಹಾಜರುಪಡಿಸುವುದು; 
A) ಅಭಫಿಡಾವಿತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಸಾಕ್ಷ್ಯಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು; 
(ಡಿ) ಯಾವುದೇ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಕಚೇರಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಸಾರ್ವಜನಿಕ 
ದಾಖಲೆ ಅಥವಾ ಅದರ ನಕಲನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕೋರುವುದು; 
(ಇ) ಸಾಕ್ಷಿಗಳನ್ನು ಅಥವಾ" ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕಮೀಷನ್‌ಗಳನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸುವುದು; ಮತ್ತು . 
(ಎಫ್‌) ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯ. 

4-ಎಫ್‌. ಡೆಪ್ಯುಟಿ ಕಮೀಷನರ್‌ರಿಂದ ಪುನರೀಕ್ಷಣೆ.-(1) ಡೆಪ್ಯುಟಿ ಕಮೀಷನರನು, ಯಾವುದೇ 
ಸಮಯದಲ್ಲಿ ತಾನಾಗಿಯೇ ಆಗಲಿ ಅಥವಾ ನಿಯೆಮಿಸಲಾದ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ತನಗೆ ಮಾಡಲಾದ 
ಅರ್ಜಿಯ ಮೇಲಾಗಲಿ, 4-ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತಹಶೀಲ್ದಾರನು ಅಥವಾ 4-ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ 


ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಸಿಸ್ಥೆ ಸ್ಟೆಂಟ್‌ ಕಮೀಷನರನು ಕೈಗೊಂಡ ಯಾವುದೇ ತೀರ್ಮಾನ ಅಥವಾ ಹೊರಡಿಸಿದ 
ಆದೇಶದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ತೀರ್ಮಾನ ಅಥವಾ ಆದೇಶದ ಕಾನೂನು ಸಮ್ಮತತೆ, ಔಚತ್ಯದ ಬಗ್ಗೆ 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾಪಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 13 


ತನಗೆ ಮನವರಿಕೆಯಾಗುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ೭ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ತರಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಪರೀಕ್ಷಿಸಬಹುದು 
ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ತಂಧೆ ತೀರ್ಮಾನ ಅಥವಾ ಆದೇಶವನ್ನು 
ಪರಿವರ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ರದ್ದುಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಪರಿಷ್ಠರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಪುನರ್‌ಪರಿಗಣನೆಗಾಗಿ 
ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು “ಎಂದು `ಡೆ್ಕುಟಿ ಕಮೀಷನರನಿಗೆ ಕಂಡುಬಂದರೆ, ಆತನು ತದನುಸಾರವಾಗಿ 
ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಹೊರಡಿಸಬಹುದು: 


ಪರಂತು, ಡೆಷ್ಕುಟಿ ಕಮೀಷನರನು ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅಹವಾಲನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು 
ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ಹೊರತು, ಅನಘ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಪ್ರತಿಕೂಲಿಕರವಾದ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶವನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸ ಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ 

(2) ಡೆಪ್ಕುಟಿ ಕಮೀಷನರನು, (1ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ತನ್ನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸುವುದನ್ನು ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿ, ಅಂಥ ಯಾವುದೇ. ತೀರ್ಮಾನ ಅಥವಾ ಆದೇಶದ ಜಾರಿಯಲಿ 
ತಡೆಹಡಿಯಬಹುದು.] 


5. ದಂಡ-ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ 
ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಸಿ, ಯಾವೊಬ್ಬ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ನೇಮಕ ಮಾಡಿದರೆ ಅಥವಾ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶ 
ನೀಡುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ಅಂಥ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶ ನೀಡಿದರೆ, ಅವನು ಒಂದು ಸಾವಿರ 
ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ" ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ಮತ್ತು ಆರು ತಿಂಗಳವರೆಗೆ 
ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಯ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು 


, ಪರಂತು, ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿರುವುದಾವುದೂ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರುವ 
ಯಾವುದೇ ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ಯೆಗೆ ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅನ್ನಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


[5-ಎ. ಸುಳ್ಳು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಅಥವಾ ಆದಾಯ ಮತ್ತು ದಾಯಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಪಡೆದಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ 
ದಂಡಗಳು. -ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು.- y 
(ಎ) ಸುಳ್ಳು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸಿ; ಅಥವಾ 

(ಬಿ) ಸುಳ್ಳು ಹೇಳಿಕೆಯನ್ನು ನೀಡಿ; ಅಥವಾ 

(ಸಿ) ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೋಸದ ವಿಧಾನಗಳಿಂದ, 
-ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅಥವಾ ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು .ಪಡೆದಿದ್ದರೆ, 
ಅಪರಾಧ ನಿರ್ಣಯವಾದ pA ಆತನು ಆರು ಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ, ಠದರೆ ಎರಡು 
ವರ್ಷಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ. ಅವಧಿಯ ಕಠಿಣ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ. ಮತ್ತು ಒಂದು ಸಾವಿರ 
ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ, ಆದರೆ. ಐದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ 
ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ನ್ಯಾಯಾಲಯವು, ಸಾಕಷ್ಟು ಮತ್ತು ವಿಶೇಷ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ದಾಖಲು ಮಾಡಿ, ಕಡಿಮೆ 
ಅವಧಿಯ ಕಾರಾವಾಸ ಶಿಕ್ಷೆಯನ್ನು ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆ ಜುಲ್ಲಾನೆಯನ್ನು ವಿಧಿಸಬಹುದು. 


5-ಬಿ. ಸುಳ್ಳು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ತ ಅಥವಾ ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನೀಡಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ 
ದಂಡ. -ತಹಶೀಲ್ದಾರನು ಉದ್ದೇಶಪೂರ್ವಕವಾಗಿ ಸುಳ್ಳು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಅಥವಾ ಆದಾಯ 
ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ನೀಡಿದ್ದರೆ, ಅಪರಾಧ 'ನರ್ಣಯವಾದ ತರುವಾಯ, ಆತನು ಆರು 


ತಿಂಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ಆದರಿ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳವರೆಗೆ ವಿಸರಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಯ ಕಠಿಣ 
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14 ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾಶಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 | 


ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ಮತ್ತು ಒಂದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ಅದರೆ ಐದು ಸಂಘ 
'ರಾಪನಯಿಗಳವರೆಗೆ“ವಿಸ್ತರಿಸ ಸಬಹುದಾದ “ಹಲ್ಮನೆರರರದದರಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದಾ 


ಪರಂತು, ನ್ಯಾಯಾಲಯವು. ಸಾಕಷ್ಟು ವಿಶೇಷ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ದಾಖಲ್ಮಾಡಿ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ 
ಕಾರಾವಾಸ ಶಿಕ್ಷೆಯನ್ನು ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆ ಜುಲ್ಲಾನೆಯನ್ನು ವಿಧಿಸಬಹುದು] 


6. ಅಪರಾಧಗಳ ಸಂಜ್ಞಾನ. ~ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ ಯಾವುದೇ 
ಅಭಿಯೋಜನೆಯನ್ನು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದಲ್ಲದೆ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಮಂಜೂರಾತಿಯಿಲ್ಲದೆ, 
ಹೂಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


 16-ಎ. ದುಷ್ಟೇರಕರಿಗೆ ದಂಡನೆ.-ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ದಂಡನೀಯವಾದ ಯಾವುದೇ 
ಅಪರಾಧಕ್ಕೆ ದುಷೇರಿಸುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ 
ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ದಂಡನೆಯಿಂದ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು 


6-ಬಿ. ಸಿವಿಲ್‌ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಪ್ರತಿಷೇಧ.-ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ. ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು'ಹೊರಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದೇ ಸಿವಿಲ್‌ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಮತ್ತು ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದ" ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಭಿನಿಯಮದಿಂದ" "ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರದ 
ಅನುಸರಣೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಈ "ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕೈಗೊಂಡ 
ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಯಾವುದೇ ತಡೆ ಅಥವಾ 
ನಿರ್ಬಂಧಕಾಜ್ಞೆಯನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


6-ಸಿ. ಪದವಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ರದ್ಧತಿ.-ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಇತರ ಯಾವುದೇ 

ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದಾಗ್ಯೂ, ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸುಳ್ಳು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಅಥವಾ 

ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಸುಳ್ಳು ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ 'ಜ್ರಮಾಣಪತ್ರದ 'ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಯಾವುದೇ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ಪಡೆದ ತೆರುವಾಯ ಅರ್ಜಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಪದವಿ, ಡಿಪ್ಲೊಮೋ H 
ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಆತನು ಪಡೆದ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ಅಥವಾ ‘ 
ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ, ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ 'ಔ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ರದ್ಧತಿಯ ತರುವಾಯ ಹಿಂದಕ್ಕೆ 
| 


ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


. 6-ಡಿ. ಅಧಿನಿಯಮವು ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ 'ಮೇಲೆ'  ಅಧ್ಯಾರೋಹಿ ಪರಿಣಾಮ 
ಹೊಂದಿರುವುದು.-ಈ. ಅಧಿನಿಯಮದ. ಉಪಬಂಧಗಳು, ಪ್ರಸ್ತುತ ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ. ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಇತರ . 
ಯಾವುದೆ ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಅಸಂಗತವಾಗಿರುವುದು ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, 


6-೪. ಅಧಿನಿಯಮವು, ಯಾವುದೇ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಾರವಾದ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪ್ರಕರಣಗಳ 
ಅನ್ವಯತೆ ಮೇಲೆ ಅಧ್ಯಾರೋಹಿ ಪರಿಣಾಮ ಹೊಂದಿರುವುದು.-ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳೂ, 
ಯಾವುದೇ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಿಂದ ನಿರ್ಧಾರವಾದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, 
ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು] 


7. ದಾಖಲೆಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯ ಸಲ್ಲಿಸುವಿಕೆ. ಮುಂತಾದವುಗಳು.-(1) 
ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ ಮತ್ತು ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ 

ಪನೆ ಇರುವ ಒಂದು ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಸಮಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶ ನೀಡುವ - 
ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ' ಪ್ರಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಅಂಥ: ದಾಖಲೆಗಳನು ್ಸಿ ಇಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನು ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 15 


(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳು ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳು 
ಸರಿಯಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯಗತವಾಗುತ್ತಿವೆ ಎಂಬುದನ್ನು ಖಚಿತ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
(ನೇ "ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ವಹಿಸುವಂತೆ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯ 
ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು, ಈ ಪರವಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪ್ರಾಧಿಕೃತನಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು 
ಪರೀಕ್ಷಿಸಬಹುದು. | 

(3) ಮೇಲ್ಕಂಡ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ 'ಅಗತ್ಯವಿರಬಹುದಾದ ಅಂಥ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು 
ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು ಹಾಜರುಪಡಿಸುವುದು, ಅಂಥ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಎಲ್ಲ ಅಂಥ 
ಸಹಾಯ ಮತ್ತು ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶ ನೀಡುವ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯ 
ಕರ್ತವ್ಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. § 


8. ಸ್ಥಾಯಿ ಸಮಿತಿಯ ರಚನೆ.-ಠಃ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಸ್ಥಾಯಿ" ಸಮಿತಿ 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ.- | ನ 


(ಎ) [ಸಮಾಜ ಕಲಾಣ ಸಚಿವರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 
(ಬಿ) 


(1) ಸಭಾಧ್ಯಕ್ಷರಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾಗಬೇಕಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ 
ಸಭೆಯ ನಾಲ್ದರು ಸದಸ್ಯರು. ಅವರ ಪೈಕಿ ಒಬ್ಬರು ಅನುಸೂಚಿತ 
ಜಾತಿಯವರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಒಬ್ಬರು ಅನುಸೂಚಿತ 
ಸೇರಿದವರಾಗಿರತಕ್ಷದು 


ಪಂಗಡದವರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಒಬ್ಬರು ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ 


(1) ಸಭಾಪತಿಯವರಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾಗಬೇಕಾದ ಕರ್ನಾಟಕ 
ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಇಬ್ಬರು ಸದಸ್ಕರು 
a) iru ಸರ್ಕಾರದ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು 

ಡಿ) [ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು, ಗಹ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 


(ಇ) [ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು, ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಮಿಕ 
ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 


Te 


ಪರಂತು, ಭಾರತದ ಸಂವಿಧಾನದ 356ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು 
ಉದ್ರೋಷಣೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ತಾನು. ಉಚಿತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸುವಮಟ್ಟಿಗೆ ಸಮಿತಿಯ ಅಂಗ ರಚನೆಯನ್ನು ವ್ಯತ್ಕಾಸಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

9. ಸ್ಥಾಯಿ ಸಮಿತಿಯ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು.-ಸ್ಥಾಯಿ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ. 

(ಎ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳು ಮತ್ತು ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ 
ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯಗತಗೊಳಿಸಿದುದರ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಧ್ಯವಾದಮಟ್ಟಿಗೆ ವರ್ಷಕ್ಕೆ 
ಎರಡು ಬಾರಿ ಪರಿಶೀಲಿಸುವುದು; 

(ಬಿ) ಅಂಥ ಕಾರ್ಯಗತಗೊಳಿಸುವಿಕೆಯಲ್ಲಿನ ತೊಂದರೆಗಳನ್ನು ನಿವಾರಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ 
ಅದನ್ನು ಸುಧಾರಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಸೂಚಿಸುವುದು; ಮತ್ತು 

(ಸಿ) ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರವು ಆಗಿಂದಾಗ್ಗೆ ಸಮಿತಿಗೆ ವಹಿಸುವ ಅಂಥ ಇತರ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು. 
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10. ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ.-ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ. ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಾರ್ಯ ಪ್ರವರ್ತನೆಯ ಬಗ್ಗ ಈ 
“ವಾರ್ನೀಕ” -ವರದಿಯನ್ನು-ಸಿದ್ಧಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು-ಮತ್ತು”ಅದನ್ನು-ರಾಜ್ಯ”ವಿಧಾನಮಂಡಲವು” ಪ್ರತಿಯೊಂದು” 
ಸದನದ ಮುಂದೆ ಒಂದು ಅಧಿವೇಶನ ಅಥವಾ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚನ ಅನುಕ್ರಮ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಡಕವಾಗಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು 14 ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ, ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 


1. ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ರಕ್ಷಣೆ.-ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ . 
-ಕೈಗೊಂಡ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾದ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಆಗಲಿ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ 
ವಿರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ ಬಾವೆ, ಅಭಿಯೋಜನೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


1. ತೊಂದರೆಗಳ! . ನಿವಾರಣೆ.-ಕಈ ಅಧಿನಿಯಮದ. ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು 
ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿಸುವಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ತೊಂದರೆ ಉದ್ದವಿಸಿದರೆ" ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಆ 
'ತೊಂದರೆಯನು. ್ಸಿ ನಿವಾರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ತಾನು ಅಗತ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಾಗದ ಅಂಥ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದು ಅಥವಾ ಅಂಥ 
ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬಹುದು. ' 


13. ನಿಯಮಗಳ ರಚನಾಧಿಕಾರ.-(1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು 
ಈಡೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ. ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು.  -: 


(2) (1ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಂಥ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವವರೆಗೆ ಅಂಥ 
ಮೊಸಲಾತಿಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ ಅಮಲ್ಲಾರಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ನಿಯಮವನ್ನು ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ 
ತರುವಾಯ ಸಾಧ್ಯವಾದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ, ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು" ಸದನದ" ಮುಂದೆ, 
ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ ಒಂದು ಅಥವಾ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ 
.ಅಡಕವಾಗಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಮೆಂಡಿಸ ಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಮೇಲೆ 
ಹೇಳಿದ ಅಧಿವೇಶನದ ಅಥವಾ ನಿರರಿತರ ಅಧಿವೇಶನದ ನಿಕಟ ತರುವಾಯದ ಅಧಿಪೇಶನವು 
'ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಆ ನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಬೇಕೆಂದು 
ಉಭಯ ಸದನಗಳು ಒಪ್ಪದರೆ ಅಥವಾ ಆ ನಿಯಮವನ್ನು: ರಚಿಸಕೂಡದೆಂದು ಉಭಯ ಸದನಗಳು 
ಒಪ್ಪಿದರೆ, ಆ ತರುವಾಯ ಆ ನಿಯಮವು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹಾಗೆ ಮಾರ್ಪಾಡಾದ ರೂಪದಲ್ಲಿ 
ಮಾತ್ರ ಾತ್ರವೇ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ, ಆದಾಗ್ಯೂ ಅಂಥ 
ಯಾವುದೇ ' ಮಾರ್ಪಾಡು ಅಥವಾ ರದ್ದತಿಯು, ಆ ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹಿಂಡೆ ಮಾಡಿದ 
ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಸಿಂಧುತ್ನಕ್ಕೆ ಬಾಭಧೆಯುಂಟು ಮಾಡತಕದ್ದಲ್ಲ.] 
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೧ ಮಯ. ನಹಿ ಹಾಡಿನ ರ್‌ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
1 


 ಚೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ 19ನೇ ಮೇ, 1992 ಸಂಖ್ಯೆ ಎಸ್‌ಡಬ್ಲ್ಯೂಎಲ್‌ 247 ಎಸ್‌ಎಡಿ 90 
(ಭಾಗ-1) 


" ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ 'ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ 
ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ" ಮುಂತಾದವು) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 (1991ರ ಕರ್ನಾಟಕ 


ಸಜ್ಜಿ ಲ್‌ಿ 


CT 


1 2004ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂ 8ರ ಮೂಲಕ ಸೇರಿಸಿ, ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಸೂಚನೆಯ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸುವ ಮುಖಾಂತರ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 
- ಜಾರಿಗೆ ತರಬೇಕಾಗಿದೆ. ಜಾರಿಗೆ ತಂದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಲಭ್ಯವಾಗಿಲ್ಲ. 


RS 


"ಭ್ಯ, 
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RY 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಎಸ್‌ಸಿ, ಎಸ್‌ಟಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1990 17 


"ಅಧಿನಿಯಮ 7)ರ 1ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (2)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಿಂದ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 


ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು, 1992ರ ಜೂನ್‌ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕವು, ಸದರಿ 
ಅಧಿನಿಯಮವು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ದಿನಾಂಕವೆಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸುತ್ತದೆ. 


(ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ಭಾಗ 4 ಸೆಕ್ಷನ್‌ 2-ಸಿ 2(1) ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ ಸಂಖ್ಯೆ 306 ದಿನಾಂಕ 


'21-5-1992ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾಗಿದೆ.) 


I 
ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ 8ನೇ ಫೆಬ್ರವರಿ, 2000 ಸಂಖ್ಯೆ ಸಕಾಇ 132 ಎಸ್‌ಎಡಿ 91) 


ಕರ್ನಾಟಕ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ. 
ವರ್ಗಗಳ (ನೇಮಕಾತಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ಮುಂತಾದವು) (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1997 (1997ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 27)ರ 1ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (೦ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಿಂದ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಮೂಲಕ 2000 ಇಸವಿಯ ಫೆಬವರಿ ತಿಂಗಳ 
8ನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮದ ಎಲ್ಲಾ ಉಪಬಂಧಗಳು. ಜಾರಿಗೆ ಬರುವ 
ದಿನಾಂಕವೆಂದು ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದೆ. 
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Date 17" September 2021 
To, 
Deputy Secretary to Govt, 
Higher Education Department (Universities) 
Karnataka Government Secretariat K 
Bengaluru ~ 560 001 
Respected Sir, 
Subject: Teaching/Non-teaching Staff from Karnataka State and Reservation Details in Alliance University 
Reference: Your Office Email dated 13.09.2021 


With reference to the above, please find the below information as requested by your office. 


1. Alliance University has not enrolled more students for the Engineering courses than the 
approved intake. 


2. The Teaching and Non-teaching staff details from Karnataka state 
* Total number of Teaching Staff: 154 
+ Total number of Teaching staff from Karnataka State: 57 
+. Total number of Non-teaching Staff: 357 
9 Total number of Non-teaching Staff from Karnataka State: 291 


3. The Teaching and Non-Teaching Staff Reservation Details 


Sl. No. Staff Type amlcati] 2A [28 | AT 38 lsclsrl] Total | 


1 Teaching Staff I 4 | 13 | 4 5 4 8 3° 154 
H f 


| _ 
82 | 23 | 357 


ETN ETE | } 
[ ಮ AN 


2 Non-Teaching Staff TZ: 


H 
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“Thanking You, 


(RR 
Yours Sincerely, pil ಸಷ 8) 
|; OS pe WH) 
Dr. Nivedita Mishra gatos 


Registrar 
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Veni ox 


\ ¥ Ke Azim Premji 
BAERS University 


September 15, 2021 


The Deputy Secretary . 

Higher Education Department 
Government of Karnataka. 
Bengaluru. 


Dear Sir, 
- Subject: Response to the letter sent through e-mail on Wednesday, September 15, 2021 12:35 PM 
With regard to the above subject and reference, please find the details: 
Total no, of teaching staff in our University- 168. 


Teaching staff from Karnataka State in our University - 64. 
Teaching staff from outside Karnataka State in our University - 104. 


Total number of Non-teaching staff in our University-135. 
Non-teaching staff from Karnataka State in our University -74. 
Non-teaching staff from outside Karnataka State in our University - 61. 


Non-Teaching Staff 
Members 


Note: The above table does not include members on contract in functions like security, housekeeping, 
cafeteria etc. 


Thanking you 
Yours Sincerely, 


Registrar, Azim Premji University 
Azim Premji University, Survey No. 66, Burugunte Village, Bikkanahalli Main Road, $ಕಗೃತಧರ, Bengaluru - 562125 . 


Azim Premijt Foundation for Development, Registered Office: #134 Doddakannelli, Next to Wipro Corporate Office, Sarjapur Road, Bengaluru 560 035, india 


Phone: 9180 66144900/01/02 GIN: UB0301KA2009NPLO51792 Website: wuww.azimpremjiuniversity.edu.in 


PRESIDENCY UNIVERSITY LLL 


Private University Estd. in Karnataka Stals by Act Nc 41 0f 2013 


PU/HEDY/AS/2021-22/001 Date: 15-09-2021 


To 


Additional Secretary to Government 
Department of Higher Education. 
MS Building, 

Bengaluru. 


Dear Sir, 


Subject: Quantum of Teaching and Non-Teaching Jobs given in our University 
Reference: LCQ: 993:144 A: 


With regard to above subject and reference, please find the details: 


‘Total Teaching Faculty in our University: 436 
Teaching Faculty from Karnataka State in our University: 271 
Teaching Faculty from Non Karnataka State in our University: 165 


‘Total Non-Teaching Staff: 117 


Non-Teaching Staff from Kamataka State in our University: 92 
Non-Teaching Staff from Non Kamataka State in our University: 25 


Teaching and Non-Teaching Reservation Staff Details 


sl. | Teaching! : - \ : 
’ Non-Teaching. GM Cal 2A 2B 3A 3B 1 §C °° ST: Total 


No. : Staff 


I ‘Teaching Staff 


Registrar 


ರಾದಾ 


City Office : University House.8/1, King Street. Richmond Town, Bengaturu - 560025 
Campus: Presidency University. ittagaipura, Rajanakunte. Yethanka. Bengaluru - 550064 
Phone +91 080 23093500 Ema. info@presdencyunversityin 
URL wey presidencyuniversity, in 


CMR UNIVERSITY 


CMRU/AS/2021-22/81 Date: 17.09.2021 


To, 

Additional Secretary to Government, 
Department of Higher Education, 
MS Building, 

Bangalore. 


Dear Sr, 
Subject: Teaching and Non-Teaching reservation Staff details in our University. 
. Reference LCQ:993:144A. ; 


With reference to the above subject please find the details 


Total Teaching Faculty In our University: 169 
Teaching Faculty from Karnataka State in our university: 134 
Teaching Facuity from Non Karnataka state in our University: 35 


Total Non-Teaching staff in our University: 135 


Non-Teaching Staff from Karnataka State in our university: 116 
Non-Teaching Staff from Non Karnataka statein our University: 19 


Teaching and Non -Teaching Reservation Staff Details 


ST Teaching / Non- | GM | Catii 2A 
No. | Teaching | | | 


i112 


1 Teaching Staff 


Wi : 
\ | 
} Members : 
i | Non-Teaching | 40 | - {28 | 
"| Staff Members | | i } [ ; 


Thanking You, 


Yours’ Sincerely, 


ele 


# 


Ref.No.PESU/Office/2021/ September 17, 2021 


The Secretary 

Karnataka Legislative Council 
Department of Higher Education 
Bangalore, 


Dear Sir/Madam, 
Sub: Fwd: 855(993) 


This is with reference to your letter dated September 11, 2021, herewith furnishing the 
answers to the question: 


Answer to Question 1: 

As per Section 33 (x} of PES University Act (Karnataka Act 16 of 2013), “policies in respect of 
seats in different courses of studies and the procedure of. admission of students to such 
courses;” are laid out by the Statues of PES University. 


In furtherance of the objectives and in exercise of the powers conferred by Section-33 of the 
PES University Act, 2012 and Section-5 of the Government of Karnataka Notification, the 
Board of Governors, in its meeting on February 5, 2014, approved the “FIRST STATUTES OF 
"THE PES UNIVERSITY", framed and submitted by the Executive Council, and the same were 
notified as required under Section-34 of the said Act. 


Accordingly, as per section 25 of the “FIRST STATUTES OF THE PES UNIVERSITY" outlined 
under Chapter V reads as follows: 


“25. The number of seats in different programmes shall be fixed by the Board from 
time to time, on the recommendations of Academic Council and Executive Council, 
considering the norms specified in the Act and the concerned National Regulatory 
Bodies.” 


PES University since inception has been admitting students as per the aforementioned 
Section 25. 


Answer to Question 2: 

As per Section 33 (iv) of PES University Act (Karnataka Act 16 of 2013), “ the mode of 
recruitment and the terms and conditions of servité of the other officers, Teachers and 
employees:of the University;” 


In furtherance ‘of the objectives and in exercise of the powers conferred by Section-33 of the 
PES University Act, 2012 and Section-5 of the Government of Karnataka Notification, the 


per” 


K - PES Univers rsity 


i ಬ 14 Fe Ring Read, SSK Ill S33 


PES UI N IVE ‘RS TY _ K ಕೇಂ: 560885. 


(Established under Karnataka Act No. 16 of 2013} 
100 Feet Ring Road, BSK lil Stage, Bangalore - 560 085 
” Tel: +91-80-2672 2108 | Fax : +91-80- 2672 0886 }www.pes.edu 
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Board of Governors, in its meeting on February 5, 2014, approved -the "FIRST STATUTES OF 
THE PES UNIVERSITY”, framed and submitted by the Executive Council, and the same were 
notified as required under sons of the said'Act. k 


Accordingly, as per section 34 of the “IRST STATUTES OF THE PES UNIVERSITY" outlined 
under Chapter Vil reads as follows: 


“34,1 All the positions at the University shall normally be filled through 
advertisements. The Board, however, shall have the powers to decide, on the 
recommendation of the Vice-Chancellor, that one or 

more positions be filled by invitation or by promotion from amongst the staff of the 


University. 


34.2 The University may, where it considers appropriate, stipulate relaxations in the 
prescribed qualifications of the candidates. 


34.3 Alf the appointments other than those authorized to be made by the Vice- 
Chancellor to the various positions, shall be made by the Board on the 
recommendation of the Executive Council through selection committees constituted 
as follows: 


34.3.1 For Professor / Associate Professors and equivalent positions: 


iVice-Chancellor - Chairperson; 
. Hi Registrar ~ Secretary; 
iii ONE nominee of the Chancellor - Member; 
iv TWO external experts nominated by the Board - Members; 
v Dean of Concerned faculty - Member; and 
vi Dean of Research - Member 


34.3.2 For Assistant Professor and equivalent positions: 
iVice-Chancellor or his/her Nominee - Chairperson; 

ii Registrar ~ Secretary; 

iii ONE nominee of the Chancellor ~ Member; - 

jv ONE nominee of the Vice-Chancellor —- Member; 

V ONE external expert nominated by the Board —- Member; 
vi Dean of Concerned faculty - Member; 

vii Dean of Research - Member; and 

viii Departmental Chairperson - Member 


34.3.3 For technical, scientific and other professional positions: 
iVice-Chancellor or hisfher Nominee ~ Chairperson; 


KW 

Bn 
PES University 

100 Feet Ring Poac. BSK Ill Stage 
Bengaluru- 560085. 


ii Registrar — Member Secretary; 

iii ONE nominee of the Chancellor — Member; 

iv ONE nominee of the Vice-Chanceflor - Member; 
v Dean of Concerned faculty — Member; and 

vi Departmental Chairperson Member. 


34.3.4 For other non-teaching positions: 
iVice-Chancellor or his/her Nominee — Chairperson; 
ii Registrar —- Member Secretary; 

iii ONE nominee of the Chancellor - Member; 

i Dean of Concerned faculty - Member; and . 

v Departmental Chairperson — Member. 


34.4 For any other positions not covered by the above, The Vice-Chancellor at his 
discretion may constitute such selection committees as considered appropriate by 
himfher. 


34.5 The Chairperson of the selection committee may invite one or more additional 
experts to assist the selection committee. 


34.6 The qualifications and the “relevant terms and conditions for the various 
positions shall be as prescribed by the Executive Council from time to time. 


34.7 Where a post has to be filled by contract or invitation, the Vice-Chancellor may 


at his discretion 
constitute ad-hoc selection committees as the circumstances may require. . 


348 In case of a post filled by advertisements, the terms and conditions of 
appointment shall be advertised by the Registrar and all applications received within 
the date specified shall be considered by the selection committee. However, the 
selection committee for sufficient reasons may also consider applications received 
after the date. ; 


34.9 Regulations and/or Guidelines shall be formulated for filling of positions by 
promotion from amongst the staff of the University for a period not exceeding 12 


months. 


34.10 No act or proceedings of the selection committee shall be called in question on . 
the ground of absence of any member(s) of the selection committee. 


34.11 All appointments made shall be reported to the Board in its subsequent 
meeting. 


Registrar 
PES University 
148 Feet Ring Rood. BSK I Stans 
Bengaluru-560085. * 


34.12 All the terms and conditions of the service of all categories of employees shall 
be as per Regulations and/or Guidelines, 


34.13 The University shall have the powers to create Chair Professorship from the 
University funds or external endowments and may use the funds both for creating 
and funding such positions fully or partiatly for the Chairs as approved by the Board. 


34.14 The University may make joint appointments between different faculties and / 
or adjunct faculty or distinguished faculty or equivalent keeping in view the needs of 
the University as considered necessary. The Board shat! frame guidelines for such 
appointments from time to time. 


34.15 The University may also make joint appointment of faculty who could share his 
J her time with another institution within or outside the country on such terms and 
conditions as specified by the Board. 


t 


34,16 All the employees of the University shall be governed by the conduct rules to 
be formulated as per regulations which shall be circulated. to them from time to 


time. 


34.17 The University shall frame appropriate Regulations governing the seniority 
requirements for different purposes from time to time. 


34.18 The different benefits and facilities to the eligible employees and their 
positions held by them shall be as per Regulations to be framed by the University, 


34.19 The Board shall frame the terms and conditions for faculty consulting and 
entrepreneurship initiatives to promote innovation culture from time to time. 


34.20 Every employee of the University shall be appointed under a written contract 
with a copy to the employee concerned, as prescribed under Section-40 of the Act, 
The Regulations governing the service conditions of the employees of the University 
shall be formulated by the Executive Council and approved by the Board. 

34.21 . Any dispute arising out of the contract between the University and an 
employee shall be resoived in the manner provided for in the written contract. The 
Vice-Chancellor may constitute a committee for resolving such disputes on a case to 
case basis. The committee may resolve the issues, with its recommendation of 


penalties and/or rewards, ifany.” 


3 
Ne 
Registrar 
PES University 
100 Feet Ri~ 234, R> ” 


ಸಲ) 


As on date 80% of Faculty and 85% Staff members working at PES University are from 
Karnataka. i 


Particulars | Karnataka Non-Karnataka 


Teaching Staff 268 67 
(Faculty) ; 
[2 | Non Teaching staff | 199 | 36 
Thanking you, 
Yours truly, 
(Dr.K.S.Sridhar) 
{ 
Registra? | 
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RUAS/HR/GOK/HE/2021-22 | 16-09-2021 


To - 

The Additional Secretary to Government 

Department of Higher Education 

MS Building 

BANGALORE ; pe 


Dear Sir, 
b: Quantum of Teaching & Non-Teachi bs given in our University. 
Ref: 1C0.991.144,A 
With regard to above subject and reference, please find the required details: 
Total Teaching faculty in our University: 401 
Teaching Faculty from Karnataka State in our University: 353 
Teaching Staff Non-Karnataka State in our University: 48 
Total Non-Teaching Staff in our University: 311 


Non-Teaching Staff from Karnataka State in our University: 301 
Non-Teaching Staff Non-Karnataka State in our University: 10 


General 
Merit | Categoryi | 
{GM | 


Teaching or 
Non-Teaching 
Staff 


sc st | Total 


» 


1 | Teaching Staff 


Non-Teaching 
Staff. 
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& 
[=] 
[= 


Thanking you, 


Yours Sincerely, 
For Ramaiah University of Applied Scie 


ma SoA 


Prof. M Sai Baba 
Registrar 


Registered as: MS Ramaiah University of Applied Sciences 


se REVA 
€ UNIVERSITY 


ಸಂಖ್ಯೆ: ರೇ.ವಿ./ಎಸಿಎಂ/ 188/202) ' ದಿವಾಂಕ: 14.09.2021. 
ಇವರಿಗೆ, 


ಗ ಬಾಣಿ 
ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 
ಸನ ಲತ್ಸ 
ವ 


ಮಾನ್ಯರೆ, 
ಖಿಷಯ ರಾಜ್ಯದ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಚುಕ್ಕೆ ಗುರುತಿನ ಪ್ರಶ್ನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: 993 ಗಫಿಣಿ ಉತ್ತರಗಳನ್ನು ಸಃ ್ಲಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ 
ಉಲ್ಲೇಖ: ೧. ತಮ್ಮ ಪತ್ರೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಕವಿಪ:ಪ್ರಶಾ:144ನೇಆ:2021. ದಿನಾಂಕ: 11.09.2021 
೨. ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್‌ ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ವಲ್‌ಸಿಕ್ಯೂ993:144ನೇಅ: 2021, 
ದಿನಾಂಕ: 09.09.2021 


po 


ರಾಜ್ಯಬಲ್ಲಿರುವ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವ ವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ರೇವಾ  ವಿಶ್ನವಿದ್ಯಾಲಯವು ದೃಢೀಕರಿಸುವುದೇಸೆಂದರೆ.' 
ಇಂಜಿನೀಯರಿಂಗ್‌ ಕೋರ್ಸುಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿತ | ಇಂಜಿನೀಯರಿಂಗ ಕೋರ್ಸುಗಳ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು A ಹಾಗ 
ಅ | ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚುವರಿ | ಕರ್ನಾಟಿಕ ಸರ್ಕಾರ ಅನುಖೋದಿಸಿದ ವಿಬ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 
ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕಿಂತ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರವೇಶಾತಿಯನ್ನು 
ವಿಶ್ಷವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಮಾಗಿತಿ ಒದಗಿಸುವುದು. ಮಾಡಿರ'ವುದೀ 


A ರಾ ಪಸ್ತುತ ರೇವಾ ವಿಶ್ಞವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 69 ಬೋಧನಾ 
ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಖಾಸಗಿ | 

ನಿಸ್ಕವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ನಮ್ಮ ರಂಜ್ಯದೆ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯುನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದ ಅದರಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ 
ವಿಕ ¥ )್ಲಿ ನಮ್ಮ ಜ್ಯ 

ಜನರಿಗೆ ನೀಡಿರುವ ಬೋಧನಾ ಹಾಗೂ | ರಾಜ್ಯದ 134 ಮತ್ತು ಹೊಗ ರಾಜ್ಯದ 259 ಬೋಧನಾ ಸಿಬ್ಲಲದಿಗೆಳು 
ಬೋದಕೇತರ ಉದ್ಯೋಗದ ಪ್ರಮಾಣ ಮತ್ತು | ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತಿರುತ್ತಾರೆ ಹಾಗೂ ಒಟ್ಟು 417 ಬೋಧಕೇತರ 


ಈ ಉದ್ಯೋಗಗಳ ನೀಡಿಸೆಯಲಿ, ಯಾನ | ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಯ್ದು ವರಲ್ಲಿ 303 ೩5, ರಾಜ್ಯದ ಮತ್ತು 115 ಹೊರ 
ರೀತಿಯಾಗಿ ನೀಸಲಾ30Uನು, | ಗ್ರಾಜ್ಯದ ಸಿಬ್ಮಂಬಿಗಳು ಕಾಯಃ'ನಿನ್ನಹಿಸುತ್ತಿದ್ದ. ಉದ್ಯೋಗಗಳ 
ಪಾಲಿಸಲಾಗಿದೆ? (ಮಿವರ ನೀಡುವುದು: - 
ನೀಡಿಕೆಯಲ್ಲಿ 16೯ ಮಾನದಂಡವನ್ನು ಪಾಲಿಸುತ್ತೇವೆ. 
LL _ _. L ಲ Ll 
ವಂದನೆಗಳೊಂದಿಗೆ, 


ಕೇ:ಸಚಿಚರು 


war Feva.edu.ir. 
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Innovation Campus 


Dayananda Sagar Hosur Main Road; Kudlu Gate 
- k . Bangalore ~— 560 114, INDIA 

University $91-80-49092924, 49092908 

- Fax: +91-80-42201997 

five the dream Web : www.dsu.edu.in 


Ref :DSU/Reg/2021-22/52 : Date : 17.09.2021 


To 

Additional Secretary to Government 

Department of Higher Education 

MS Building 

Bangalore 

DearSi, 

Subject: Quantum of Teaching and Non-Teaching Jobs given in our University 


With regard to-above subject, please find the details: 


Total Teaching Faculty in our University: 477 


Teaching Faculty from Karnataka State in our University: 331 
Teaching Faculty from Non-Karnataka State in our University: 146 


Total Non-Teaching Staff: 298 


Non-Teaching Staff from Karnataka State in our University: 208 
Non-Teaching Staff from Non-Karnataka State in our University: 90 


Teaching and Non-Teaching Reservation Staff Details 


Teaching f Non-Teaching | Ga! cat1 2a [28 | 3a | 38 sc | st | Total 
Staff 
Teaching Staff Members 4 477 
2. | Non-Teaching Staff Members | 122 | 3 [298] 
Com | LE 


Thanking You, 


ಡಿ 


Yours Sincerely, 


gistrar 


n/a 


32 Roi Tochnology Univorsity 


CN 


Ka. RVUAKED/REGAOLL-2022/101 
Ye 


The Ad Sonal Secrctary to Covert 
Ocpsrnaem of Her Elution 
MSC 

ರಂಗಧಾಸಗ. 


Oar $y, 


Sikes Qentum of Yoeching ond Nee Teaching Jobs given In eur University. 
Refereness LCO: 923: 1044:2021 


Wah rerd to ebove tion and references, plese find the ರೇಟಸs 8 below, 


Te Teen Pro fn eur Urbvertity 0° 


Testi tosty from Katmataka state in ous Univeciny 09 
Teaching fscuity from Non-Kamstaks State & ovr Universay = NL 


Jot Terchim sot: 3} 


Kon Tesching Sufl from Karmataka State i cur Unversity 28 
Non-Teaching Stafl from Non-Karnstaka State in ous Unlvertity 10 


Rail Technology University Campus : 
Kadanur Pout, 1th Mile Gallu, Madure Hobli, Mallohall; Village, Doddaballapur Taluk, 
Doddaballapur - Nclamangals Road, Bangalore - 561 XM. 

Tel. * 080-88238362, Toll Free : 18008334222 | Emails info@raiuccbuciverniny.in | wuw raitechunivenity.in 


© 2% Rai Technology University 


ne ENGINEERING MINDS 


No. RTU/HED/REG/2021-2022/501 Date: 16" Sepi 2021 
To 


The Additional Secretary to Government 
Department of Higher Education, 

MS Building. 

ಶಿngaiuru. 


Dear Sir, 


Subject: Quantum of Teaching and Non- Teaching fobs given in our University. 
Reference: LCQ: 993: 144A4:2021 


With regard to above subject and reference, please find the details as beiow. 


Yatai Teaching Facuity In our University: 09. 


Teaching faculty from Karnataka state in our University 09 
Teaching faculty from Non-Karnataka State in pur University - Nil 


Total Non-Teaching Staff; 38 


Non-Teaching Staff from Karnaiaka State in gur University 28 
Non-Teaching Staff from Non-Karnataka State in cur University 10 


“sl «ind on. ee wg TOA 
No., Teaching Staff OM; 5 3 38 : 38 . NOOF STAFF 
1; Teaching, 3.3 ರ 
2 ‘ Non-Teaching 13 1 38 


This is for your kind information and records. 
Thanking you, 
Yok Sincerely, 


NW 


Registrar 


Rai Technology University Campus : 


Kadanor Post. 11th Mile Gallu. Madure Hobli. Mallohalli Village. Doddaballapur Taluk. 
Doddaballapur - Nelamangala Road, Bangalore - 56] 214 
- 080- 88238862. Toll Frec - 18008334222 | Email : info @raiect 


niversity.in | wu. raitechuniersity in 


Technological 


Unversity R ) 
Earlier known as 


ನಿನದೆ 8. V.B. Cottoge of Engineering & Technology 


ಸಂಖ್ಯೆ ಕೆ.ಎಲ್‌.ಇ. ಟಿಯು/ಸಎಸ್‌ಟಿ/215/ SSS ದಿನಾಂಕ: 14-09-2021 
ಸನ 


ಜಿಕುಮಾರೆ ನಾಯಕೆ, ಭಾ.ಆ.ಸೇ 
ea ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 
ಬಹು ಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ 


ಬೆಂಗಳೂರು. 
ಮಾನ್ಯರೇ. 
ವಿಷಯ: ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಇಂಜಿನೀಯರಿಂಗ್‌ ಕೋರ್ಸ್‌ ಹಾಗೂ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ನೇಮಕಾತಿ 
ಕುರಿತು. _ 
ಉಲ್ಲೇಖ: ಎಲ್‌ಸಿಕ್ಕೂ993:144ನೇಳ:2021..ದಿವಾಂಕ: 09-09-20211ಗುರುತಿನ ಪಶ್ನೆಸಂಖ್ಯೆ: 
455(993)) 


ಮೇಲಿನ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂ ಬಂಧಿಸಿದಂತೆ. ಸಮ್ಮ ಸಂಸ್ಥೆ ಕೆ.ಎಲ್‌.ಇ. ತಾಂತ್ರಿಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿಯ 
ಕುರಿತು ವ ಕೇಳಿದ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದೆ. | 


ಗರಾಜ್ಯಕ್ತರುವ ಹಾಸಗೆ" " ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ನಮ್ಮ `ನತ್ನನದ್ಯಾ ಲಯದಲ್ಲಿ ಇಂಜಿನೀಯರಿಂಗೆ ಫೋರ್ಸುಗಳಗೆ' 
ರ ಕೋರ್ಸುಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿತ ನಿಗದಿತ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ "ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರವೇಶ 
ದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕಿಂತ “ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಮ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಮಾಹಿತಿ 
po 


¢ 


PN 
5 


ಒದಗಿಸುವುದು } 
ಆ. ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಖಾಸಗಿ ನಷ್ಯನನ್ಯಾನಹ್‌ನ ಸಿಬ ಸಂದಿಗಳಲ್ಲಿ ರಕ ಹೊನ ಸಿಬಂದಿ 
ನಮ್ಮ ರಾಜ್ಯದ ಜನರಿಗೆ ನೀಡಿರುವ * ಜೋಧನಾ | ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಲ್ಲಿ 
ಹಾಗೂ ಬೋಧಕೇತರ ಉದ್ಯೋಗದ ಪ್ರಮಾಣ , 


: ಮತ್ತು ಈ ಉದ್ಯೋಗಗಳ ನೀಡಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವ | ಉದ್ಯೋಗದಲ್ಲಿದ್ದಾರೆ ಮತ್ತು ಎಲ್ಲ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಅವರ, 
ರೀತಿಯಾಗಿ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪಾಲಿಸಲಾಗಿದೆ? ಅರ್ಹತೆಯ ಅಧಾರದ ಮೇಲೆ ನೇಮಕಾತಿ 
H § ಮಾವಿಕೊಳಲಾಗಿದೆ | 
US BERS ln p 


ಧನ್ಯವಾದಗಳು. 


B.V. Bhoomaraddi ಗ Campus. Vidyanagar, Hubbalt-580 031. Karnataka (tndia} 
Tel : +91-836-2378123 Fax: +91-836-2374985 wwwkletech.ac.in 


Technological 
y niversity 


Earlier known as 
B.v.B. Colege 0f ರ RR 


Ref: KLE TU/EST/215/2021-22 18713 Dtd. 18-09-2021 


To: « 

The Additional Secretary to Government 
Department of Higher Education 

MS Building 

Bengaluru 


Dear Sir, 
Sub: Quantum of Teaching and Non Teaching Jobs given to our 
University. | ಖಷಿ 
Ref: LCQ:993:144 A 
With regard to above subject and reference, please find the details: 
Total Teaching Facutly in our University: 355 


Total Non Teaching Staff in our University : 270 


Teaching and Non Teaching Reservation Staff Details 


[SI.No. | Teaching / Non TGM Tcat- | [Cat-28 sce sT | 

| Teaching Staff, ನ | 

(7 | Teaching Staff 37 |7 5 4 | 

WS ry Members | NN | 

| Non Teaching Staff | | 229 7 20 12 

Ms -| Members, | | 
Thanking you 


Yours faithfully 
Ky 

No 

REGISTRAR 


B.V. Bhoomaraddi Cofege ವ Vidyanagar, Hubballi-580 031. Karnataka (India) 
Tel : +91-836-2378123 Fax: +91-836-2374985 www.kletech.ac.in 


JSS 


SCIENCE AND 
TECHNOLOGY, 
ISS/STU/REG/2021-22| 36 2- 15.09.2021 
ಗೆ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಸ ಕಾರ್ಯರರ್ರಿ. 
ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾ: 

ಬಹುಮಹಡಿಗಳ 

ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಮಾನ್ಸರೆ. 
ವಿಷಯ: ಖಾಸಗಿ gs a ಇಂಜಿನೀಯರಿಂಗ್‌ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿತ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 
ಪುಮಾಣಸಕ್ಕಿಂಶ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ಕುರಿತು ಹಾಗೂ ಉದ್ಯೋಗದ ಪ್ರಮಾಣ' 
ಮತ್ತು ಮೀಸಲಾತಿ ಬಗ್ಗೆ. 
ಉಲ್ಲೇಖ" ಎಲ್‌ಸಿಕ್ಕೊ903:144ನೇಳ:2021, ದಿನಾಂಕ 09.09.2021 


ಮೇಲ್ಗಂಡ "ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂದಿಸಿದಂತೆ. ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಅ] ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಇಂಜಿನೀಯರಿಂಗ್‌ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿತ ವಿದ್ಯಾರ್ದಿಗಳ 
ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಮಾಹಿತಿ ಒಡಗೆಸುವುದು. 
ಜೆಎಸ್‌ಎಸ್‌ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುತ್ತಿರುವ intake 
ಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಪ್ರವೇಶನೀಡಲಾಗಿದೆ 2016-17 ರಿಂಡ 2021-22 ರ ಅಪಧಿಯವರೆವಿಗೆ 
ಪ್ರವೇಶ ವಿವರಗಳನ್ನು ಈ ಪಶ್ರದೊಂದಿಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಆ] ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಬಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ನಮ್ಮ ರಾಜ್ಯದ ಜನರಿಗೆ ನೀಡಿರುವ ಬೋಧನಾ ಹಾಗೂ 
ಬೋಧಕೇಶರ ಉದ್ಯೋಗದ ಪುಮಾಣ ಮತ್ತು ಈ ಉದ್ಧೋಗಗಳ ನೀಡಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವ ರೀತಿಯಾಗಿ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಶಾಲಿಸಲಾಗಿದ? ವ ವಿವರ ನೀಡುವುದು. 

೫ ಜಿಎಸ್‌ಎಸ್‌ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಶಂಶ್ರದ್ಞಾನ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆದೀನದಲ್ಲಿ ನಮ್ಮ ರಾಜ್ಯದ 

* ಜನರಿಗೆ ನೀಡಿರುವ ಬೋಧನಾ ಹಾಗೂ ಬೋಧಕೇತರ ಉದ್ಯೋಗದ ಪ್ರಮಾಣ ಈ 
ಕೆಳಕಲಡಂಶಿದೆ. 

ತಮ ಸರಚ್ಛಿಗಸನರದಗದ 


Nu 33 [2 
ಧರ್‌ 3 5 
| 


ಸ`ಹಾಧನ ಹಗಾ ಮೂಢ pee ನೀಡಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಮಾನಿ 


AICTE/ 5ರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಾವಳಿಯಂತೆ ಪಾಲಿಸಲಾಗಿದೆ 


ಜೆಎಸ್‌ಎಸ್‌ ಎಸ್‌ಟಿಯು ಮೈಸೂರು 
Heiser 
ಹ 


KL. 


Ke 


JES MAHAVIDYPEETHA 
458 SCIENCE & TECHNOLOGY UNIVERSITY [ 
438 TI CAMPUS, MYBURU - 870 00% ’ 


i YEAR 8.E. ADMISSION DETAILS FOR THE YEAR 2016-47 


INDUSTRIAL & PRODUCTION 


EEcrmoNcs § COMMUNICATION 


[ELECTRONICS & INSTRUMENTATION 


(COMPUTER SCIENCE 


[ENVIRONMENTAL ENG. 


POLYMER SCIENCE & TECHNOLOGY 


TOTAL 


BRANCH 


NON Gia COURSES 


[ov 


MECHANICAL 


ELECTRONKSS & COMMUNICATION 


COMPUTER SCIENCE 


[NFORMATION SCIENCE a ENGG. 


[BIO TECHNOLOGY 


MANAGEMENT 


CONSTRUCTION TGECHNOUDGY & 


TOTAL 


TOTAL GIA + NGA 


ಗ: own ಆ! ನಡಗ 832ರ 5೧ ೧೫೮12 pn ಭಂಗ 90೫8 1೪ರ (ನ ಟಟ 10 88 gn KonopomoriuFS % Urfod aca! rom KEN! 


JSS MAHAVIOYPEETHA 
49S SCIENCE & TECHNOLOGY UNIVERSITY 
JSS TI CAMPUS, MYSURU - 870 008 


TYEAR B.€. ADMISSION DETAILS FOR THE YEAR 2017-18 
BRANCH KEA COMEDK 388 SATU/ KNGY, 


GIACOURSES NTA DNISSION] UFS [Vs RADARIGSIONVACAN! 


CNL 

[MECHANICAL 

MOUSTRIAL & PRODLICTION 

JFLECTRICAL B ELECTRONICS 

EAECTRONICS 4 COMMUNICATION 

ELECTRONICS A INSTRUMENTA 

{COMPUTER SCIENCE 

ENVIRONMENTAL £NGG. 

POUMIRSNCEE RONSSSY 
SOTA [3 


BRANCH 


F 


ICV 
[MECHANICAL 
ELECTRONICS & COMMUNICATION, 
[COMPUTER SCIENCE, 
(INFORMATION SCIENCE & ENGG. 
[BO TECHNOLOGY. 
(CONSTRUCTION Yech, & Mngt 
TOTAL, 
YOTAL GIA + NGA 


NON GA COURSES 


* Note Diplomo lateral entry seats filed under comedk UFS during 2017-18 


ಮ 
£ nS 
ಆ [SN ನ 
868 MAHAVIDYPEETHA 
ISS SCIENCE & TECHNOLOGY UNIVERSITY 
898 TI CAMPUS, WYSURY - 870 006 
- EAR S£ AOMISSION DETAILS FOR THE VEAR 201618 
BRANCH [cows |] 385 SATU {NNGY_ oral | Fort | TOTAL 


[yacaNcY | INTAKE | ADMISSION | VACANCY 


ACME 
MECHANICAL, 
AINOUSTRIAL & PRODUCTION 


JELECIRICRL A ELECTRONICS 

ELECTRONICS & COMMUNICATION 57 

[COMruTiR scENCE 

ENVIRONMENTAL ENGS. 

POLYMER SCIENCE & TECHNOLOGY 
' TOTAL. 

RANCH 
NON GIA COURSES 


WN, 


CVI 

MECHANICAL, 

ELECTRONICS & COMMUNICATION 
(COMPUTER SCIENCE 
INFORMATION SCIENCE & ENGG. 


[CONSTRUCTION Tech. & Mngt 
TOTAL 
TOTAL GIA + NGA 


b th 


R ಈ kd 


S88 WANAVIDYPEETHA 
850 JAYACHAMARASENORA COLLEGE OF ENGIHELRING , MYSURU. 870008 
CONS TVUTENT COULBGK « 463 TECHNICAL INSHTTUNOKE CAMPUS 
BYBURU - £70008 


YEAR BE. ADMISHIOR CRTAILS FOR THE YEAR 201920 


SRNCH SHUTS. TOTAL 
su C848 | TOTAL TOTAL ora | AMeTiED 
NO. GIA COURSES (£021) vacancy | SOOM | UWFAKE ADNISSION [VACANCY] WMSLUDNG 

CRABSOUNK. 
1 lov 3 [) 60 $7 87 
[2 MECHANICAL. Fl [) 2 [7] $9 62 
3 INDUSTRIAL & PRODUCTION 7 1 68 3% $1 
4 [ELECTRICAL 8 ELECVRONICS, Fl Fl 3 [7] 54 $7 
$—TEECTHONIG & COMMUNICATION WEN 0 3 [1 £ [7] 
§ IEECTRONIG & INSTRUMENTATION Fi 2 [7] $7 57 
7 [COMPUTER SCIENCE F] [) 60 60 [7 
3. JENVIRONMENTAL ENGINEERING [} 3 ) 47 
3° [POIVMER SCIENCE § TECHNOLOGY 1 y 40 
TOTAL Ki [) [7 


NON GIA COURSES {£057} 


MECHANICAL 


[ELECTRONKS 8 COMMUNICATION 


[CONSTRUCTION Tech. & Mrigt 


COMPUTER SOENCE AND BUSINESS 23 15 12 
SYSTEMS 


TOTAL 7 [1 18ರ [TY KEAN STN NE] N 
TOTAL Gia 9 NGA 710 1681 CNET) sms 45 | 1060 902. 145 6} 


೪ 


SSS MAHAVIOVPEETHA ಸ 
DRI JAYACHAMARALENDRA COLLEGE OF EHGMEERING ಜಿ 
COMOTUEHT COLLEGE OF 753 SUENCE AND TECHNOLOGY URVERSITY 
“38 TI CAMPUS, MYSURU - 670 006 
I YEAR SE. ADINISION CETANS FOR THE YEAR 020-87 


J83 BATU UNGT. 


BRANCH 


GU COURSES (E02) 


ELECTRICAL & ECTRONICS 
[5 [ELECTRONICS & COMMUNICATION 
[6 JA ECTRONICS & INSTRUMENTATION 


(POLYMER SCIENCE & TECHNOLOGY 
SOTAL 
SRANCH 


NON GiA COURSES (£087) 


a Tei 

[2 [MECHANICAL 

| 3° [ELECTRONICS & CONMTMERTION 
[COMPUTER SOENCE 
INFORMATION SCIENCE 8 ENGG. 

[bi TECHNOLOGY 

[> [ConsTRucTioH Ten.E Mg 


W [COMPUTER SCIENCE AND BUSINESS 


[SYSTEMS 


JSS Science and Technology University, JSS TI Campus, Mysuru 


Teaching & Non-Teaching Reservation Details 


Particulars 


Karnataka Non- Total 
No. Karnataka | 
Teaching Staff 201 02 203 
2 Non - Teaching 204 00 204 
Staff j 


GARDEN CITY UNIVERSITY 


. University Estoblished under Kornatcka State Act 47 of 2012 


Se PHASIS ON UFE 


16.09.2021 
To, 
Additional Secretory of Goverment 
Department of Higher Education 
MS Building - Bangalore 


Dear Sir, 
Sub: Teaching and Non-Teaching Staff Details: Reference: LCQ 993;114 A 


With reference to above subject, please find the details below, 


Total Teaching Staff: 81 
. Teaching faculty from Karnataka - 64 
Teaching faculty from outside Karnataka - 17 


Total Non-Teaching Staff:74 
Non-Teaching Staff from Karnataka - 54 
Ts Staff from outside Karnataka—20 


Quantum of Teletir and Non-teaching Staff 


Jescting NC | Cy | ENE 
Teaching Stu Be 


EN 
ON 


Cat-1 sr | sc 


s/c 
~~ 
(EE 


AP i | 
Teaching | 60 Lo 02 |00 
Non-Teaching [ 29 102/16} 08 |0 
Thank you. 
Your sincerely, 
Re ವು 
arde® CN ERE 


‘BRNGALORE : 569 09 


CITY OFFICE: C 


CAMPUS sh Ca CH Mad:os Rood. wd fe 


WWW goer: ಗ 


ಮ 


es Bm i hes te es 
smn ನಾ Evgeny 
ಯೂ ರ ಲ್ಲಿ 


Kaiaburayi - 585103, Kamataka - ingia 
ತಲಖುರಣಿ ಕರ 103 ಕರ್ನಾಟಕ - ಫಾರತ 
Phone / Fax No, 08472-277852, 277853, 277854. 277885 wen sharnbasvauniversiy.edu.in - email Shernbasveuniversity@gmail.com 


UGC Status: Letter No. F820 1H(CPPAIDY), ated 20 Dec, 2017. Entisted by the Unversity Grams Consaisgion, New 
A Piyate Unversity gnected by Govt. 


Ref no - Sos JA 


Dr. Niranjan V, Nisty 4 0.5೫ರ. 
Vice-Chancellor 

Sri N.S, Devarkal gecmaus. 
Pro Vice-Chancellor 

Br. VD. Myir wren. 

Pro Vice-Chancellor 

Dr. Anilkumar Bidve use.ma 
Registrar : Coll: 6362910165 

Dr. Lingraj Shastri ue.ono. 
Registrar {Eval}: Cell: 6362810167 
Dr. Lakshmi Patil uxensno. 
Dean: Cei:6302910168 | 
Dr.Basavaraj S,Mathapati 
Dean:Ceil:0448850187 

Prof. Kiran Maka wenn) 
Finance Officer: Cel: 632294958 
Faculiy 01 Engey, & Tesh. 

B.Tech Branches 

1 Becrones & Cosme. Engineowng 
loctca! & Eigcronics Engines 


Comaser Scionce SEnginceriy 
ಔಗಣ್ಯತಲಸ. 


4 LSI 8 Emdeadod Systems 
.3 Machine Design Engines’ing 
5 Strict Engineering. 
7 BG Diploma Daa Sonos ios Logishes 
Facatty ot Eogy 4 Tech 
Bockursrety te Wormers 
B.Tech Branches 
3 Betironics 4 Comm Engineonng 
2 Bectics § Elecsoniss Enginsering 
3 Compe Sognce & Engtneostng 
3 Anilicist lpuehgence & Mactan Leaning 
8 Cred Engineering 
M.Tech. fcuny o Engg 3 Tach 
* Comouts Science 8 Engineering 
2 Ogi Comm, & tioredsk 
3. Anica lntedigence & Oaio Senos 
ನಂದೇ) ಲೆ Arohlteciers 
3 B.A 
Fandty cd Business Surdios 
4 BBM-HR Marmeting, Finance 
2. ¥BA-HR Merceting, Fiianca 
3. #BA -Hospka Aumnisravion 
3 MBATourGn: § Tavet Mgr 
5 MCs 
2. BBA Logiolies 
iExctusdvdy tox Wiomen} 
1. MBA-HR Maketing, Finance 
2 BBM-HR Markesng. Finance 
3 BUS-Avigtion Sermce & A Cano 
acuity ef Socal Science 
1 MA Joumatsm & bass Comm 
Faculty of Stionce A Teen 
? MSc Pnsics 2 MSM 
3 MSo.Zovogy 3 MS: Bors 
Facuny of Comptes Anpication 
iMCA 2BCA 
SEackssiealy for Wumes) 
i BUA 
Favulty of Fine An 
3 HAVA 
Facotty of Music 
3 M4 Musk 
Feulty of Languages 
© MA Konda 2A Erin 


ls of Private Universities i india 
sity Aci. 2012” Karnataka Act 37 2013. Notilcaticn No ED 144 URC 2016 dared 28072017 


12-22 /432 


I Kamatoks as “Shambesva 


ಇವರಿಗೆ, 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
ಉಸ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬಹುಮಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ 
ಬೆಂಗಳೂರು. ೫೬೦ ೦೦೧ 


ಸ್ಕರ, 


ವಿಷೆಯ: ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಇಂಜಿನೀಯದಿಂಗ್‌ ಕೋರ್ಸ್‌ 
ಹಾಗೂ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ವಿವರ ಕುರಿತು. 
ಉಲ್ಲೇಖ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಲ್‌ಸಿಕ್ಯೂರಿ೩೧ಳಳನೇಆ:೨೦೨೧ ದಿನಾಂಕ : ೦೯/೦೯/೨೦೨೧ 
ಈ ಮೇಲ್ಕಾಣಿಸಿದ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಹಾಗೂ ಮಾನ್ಮ ಕುಲಪತಿಗಳ ಆದೇಶಾನುಸಾರ, 
ತಮ್ಮ ಚುಕ್ಕೆ ಗುರುತಿಲ್ಲದ ಪ್ರಲ್ಲೆ ೯೩ ರ ಮಾಹಿತಿ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತಿರುತ್ತದೆ. 
ಅ) ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ನವಿಬ್ಯಾಯಲಯಗಳೆ ಇಂಜಿನೀಯರಿಂಗ್‌ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಿಗೆ ನಿಗಧಿತ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಯಲಗಳ 
ಮಾಹಿತಿ ಒದಗಿಸುವುದು. 
ಉತ್ತರ : ನಮ್ಮ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಯಲಯದಲ್ಲಿ ಇಂಜಿನೀಯರಿಂಗ್‌ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಿಗೆ ನಿಗಧಿತ ವದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 
ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. (ಪಟ್ಟಿ ೧) 


ಅ) ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಸಮ್ಮ ರಾಜ್ಯದ ಜನರಿಗೆ ನೀಡಿರುವ ಭೋಧನಾ ಹಾಗೂ 
ಭೋಧಕೇತರ ಉದ್ಯೋಗದ ಪ್ರಮಾಣ ಮತ್ತು ಈ ಉದ್ಯೋಗಗಳ ನೀಡಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವ ರೀತಿಯಾಗಿ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪಾಲಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಉತ್ತರ: ನಮ್ಮ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಭೋಧನಾ ಹಾಗೂ ಭೋಧಕೇತರ ಉದ್ಯೋಗದ ಎಲ್ಲಾ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಸಮ್ಮ ರಾಜ್ಯದವರೇ ಆಗಿರುತ್ತಾರೆ. ಉದ್ಕೋಗ ನೀಡುವಿಕೆಯ ಮೀಸಲಾತಿ ಮಾಹಿತಿ 
ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆ. (ಪಟ್ಟ -೨) - 


ಅಡಕ: 
೧) ಮಾಹಿತಿ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆ. ( ಪಟ್ಟಿ -೧ ಹಾಗೂ ಪಟ್ಟಿ- ೨ ಮೇಂ istrar 
ಪ್ರತಿ: Sharnbasva University 


K Kao “ragi-585103 - Kamataks - India 
೧) ಮಾನ್ಯ ಕುಲಪತಿಗಳು, ಶರಣಬಸವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಇವರ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ N 


- ಪಟಿ -೧ 


——— 
IN Academic Year 2020-21 
DEPARTMENTS | TOTAL INTAKE 
| 
| ADMITED 
1 I 
Faculty of Engg & Technology (Co-Education) (UG & PG ) 
T T ರಾ 
1 {B.Tech - Computer Science & Engg. | 176 180 
[Ss 4 \ 4 
2 |B.Tech-~Electronics & Communications Engg. \ 100 120 
4 | ] 
3 Ta7ec ~Mechanical Engg. | 33 ] 180 
; SE | UL 
4 i B.Tech ~Civil Engg. | 112 180 
— + T 
5 B.Tech -Electrical & Electronics Engg. | 48 60 
|6 | M.Tech - Computer Science & Engg. 13 18 
4 : | ’ 
| 7 |M.Tech- Computer Networks & Engg. \ 04 i 18 
| | | 
el 
i8 | M.Tech - Digital Electronics . j 09 | 18 
| p. bs | - ; 
| 9 |M.Tech-VLS{& Embedded Systems j 18 | 18 | 
i ಲ ಮ A ಲ 
10 | M.Tech - NANO Technology 0 18 
r— — - — 
| 11 | M.Tech - Machine Design Ww 08 18 | 
- __ . | 
[12 | M.Tech - Structural Engg. 24 ‘24 | 
| ಲ್‌ ps | 
Registrar 


Sharnbasva University | 
Kalaburagi 585103 - Karnelaks - Indi 


rs Me y 

1 | B.Tech - Computer Science & Engg. ] 110 j 120 

g | ಮ 
12 | B.Tech - Electronics & Communications Engg. 43 120 
ರ 
3 | B.Tech - information Science & Engg. 21 60 

4 | B.Tech -CIVIL 2೫ 60 i 
5 | B.Tech - Electrical & Electronics Engg. 28 60 | 
J 1 
6 | M.Tech - Digital Communication Engg. 07 18 ; 
t-. - _ 
7 | M.Tech - Computer Science & Engg. 18 18 i 
} 


Teaching and Non- Teaching Staff Details 


EE Ay ಹ್‌ f 
Teaching /Non- ! 
Teaching GM Cat-} 2A 2B 3A 3B 5c ST Total i 
Teaching Staff 
| 01 Members 52 5 27 1 17 270 10 3 385 
. ದ ~- I I 
| f l 
} Non-Teaching | j 
i 02 Staff Members 4 4 8 0 3 69 0 0 88 | 
ಜ್‌ ಾ uk K — > 
| Total 56 9 35 | 1 20 339 10 03 | 43 


915/21, 10:32 AM Inbox (489) - dsuniversities@gmail.com - Gmail 
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ee Architecture BCA FBS(CO-ED) FBS(WOMEN) MCA  FINEARTS . LANGUAGES MUSIC SCIENCE& TECHNOLOGY BCA(WOMEN) BBA 


https:/imall.googte.com/maillu/ 1##inbox7projector=1 1/1 


ADICHUNCHANAGIRI 


UNIVERSITY 
(Estd.. under Karnataka Act No. 18 of 2013) 


SO TNC HANSA RT COMERS YY B.G. Nagata - 571448 
© ನ ಇವಾ; 567 /2021-22 ದಿನಾ೦ಕ: 16.09.2021 
ಗೆ, 
ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, 


ಡಾ|| ಬಿ. ಆರ್‌ ಅಂಬೇಡ್ಕರ್‌ ವೀಧಿ, 
7ನೇ ಮಹಡಿ, ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, 
ಬೆಂಗಳೊರು-560001 


ಮಾನ್ಯರೇ, 
ವಿಷಯ: ಕರ್ನಾಟಿಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಚುಕ್ಕೆ ರಹಿತ ಪ್ರಶ್ನ ಸಂಖ್ಯೆ: 993 ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 


ಮಾಹಿತಿ ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಉಲ್ಲೇಖ: ನಿಮ್ಮ ಪತ್ತ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಲ್‌ ಸಿ ಕ್ಯೂ: 993:144 ನೇ ಅ:2021, ದಿನಾ೦ಕ: 11.09.2021 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ವಿಷಯದ ಉಲ್ಲೇಖಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಅಪೇಕ್ಷಿತ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ತಮ್ಮ ಅವಗಾಹನೆಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುತದ್ದೇವೆ. 
ಅ. ಆಲಹುಂಪಚನಳಲ "ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ ಕೋರ್ಸುಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿತ 
ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವಿದ್ಯಾ ರಗಳ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುತ್ತೇವೆ. 
ಆ. ಒಟ್ಟಿ ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 391 
ಕರ್ನಾಟಿಕ ರಾಜ್ಯ ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ-383 
ಹೊರ ರಾಜ್ಯ ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ-08 
ಒಟ್ಟು ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 941 
ಕರ್ನಾಟಿಕ ರಾಜ್ಯ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬೃಂದಿ-941 
ಹೊರ ರಾಜ್ಯ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿ-00 


ಭೋಧಕ ಮತ್ತು ಭೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವಿವರ 
ನಂ.| ಸಿಬ್ಬಂದಿ | ಸಾಮಾಸ್ಯ| ಇತರೆ .| ಪರಿಶಿಷ | ಪರಿಶಿಷ್ಠ] ವಿಕಲಚೇತನ [ಒಟ್ಟು 


ವಿವರ ಹಿಂದುಳಿದ | ಜಾತಿ | ಪಂಗಡ 
ವರ್ಗ 
1, ಬೋಧಕ 25 338 4 23 1 391 
ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
2 |] ಬೋಧಕೇತರ 44 744 106 39 8 941 
ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
ವಂದನೆಗಳೊಂದಿಗೆ, . 
-ಸಹಿ- 
ಕುಲಸಚಿವರು 
ಆದಿಚುಂಚನಗಿರಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ 


ಪ್ರತಿಗಳು: 
1. ಕುಲಪತಿಗಳ ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಅಲಿಚುಂಚನಣಲ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ 


2. ಮಾಹಿತಿ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ವಿಭಾಗ, ಅಲಿಚುಂಚನಣಲ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ 
3. ಕಛೇರಿ ಪ್ರತಿ 


B.G. Nagara - 571448, NH-75, Nagamangala Tq., Mandya Dist., Karnataka, India. 
Tek 08234 287285 | Email: infoBacu.edu.in, registra@acu.edu.in | wuw.acu.edu.in 


KHAJA BANDANAWAZ 
—— UNIVERSITY —— 


EDUCATING HUMANITY 


(A,Roligtous Minority Untversity} 


, (University estabtished by an Act No.18 of Karnataka State Legislature) 
No.KBNU/ADM/ 2021-22/8)5> Date: 17.09.2021 


To, 

The Additional Secretary to Government 

Department of Higher Education 

M.S Building 

Bengaluru 
Sub: Quantum of Teaching and Non-Teaching Jobs given in our University 
Ref: LCQ:993:144 A 


KEK 


With reference to the above subject, the following are the details: 


Total Teaching Staff Faculty in our University: 252 


Teaching Faculty from Karnataka State in our University: 234 
Teaching Faculty from Non Karnataka State in our University: 13 


Total Non Teaching Staff: 395 
Non Teaching Staff from Karnataka State in our University: 392 


Non Teaching Staff from Non Karnataka State in our University: 3 


EE 
pe 


REGISTRAR 9.21, 
egistrar 


a Bandanawaz University 
Note: Kalaburagi-04 
Khaja Bandanawaz University is a Religious Minority University 


@ +51 6472 - 245555, 236041, 228540, 224591, 267657 | Fax: 08472 - 271111. 
© contact@kbn. university 

Administrative Building, Khaja Bandanawaz University Campus, 

Rauza-; Buzurg, KALABURAGI - 585104 


p 


\Y 5] ; | SHRI 6° floor, Manjushrce Building. SDM College of Medical 
x 4 sciences & Hospitat Campus, Sattur. Dharwad - 580009 
QE HE | DHARMASTHALA 


| 
[) | Te: No: 491 836 2477511, 2321115,2321117 
i 


re MANJUNATHESHWARA Fax: +91836 2463400 
THLGERA i UNIVERSITY Email: segist af@sdmyhversity.edu.in 
Ref: SDMU/F-1 39/439 12021 17th September 2021 


To, 


Additional Secretary to Government, 
Department of Higher Education, 
MS Building 

Bengaturu-560 001 

Sir, 


Sub:.Guantum of Teaching and Non-Teaching Jobs given in our university. 
Ref: Letter No. LCQ/993/ 144/A/2021 dated 9.9.202) 


With reference to the above cited subject, the information required is furnished below: 


A) Totat Teaching Faculty in our University: 445 
Teaching Faculty from Karnataka state in our university: 416 
2)Teaching Faculty from Non Karnataka state in our university: 29 


B) Total.Non-Teaching staff in our university: 2969 
1) Teaching from Karnataka state in our university: 2956 
2) Non-Teaching from Non-Karnataka state in our university: 13 


Teaching and Non-Teaching. Reservation. Staff Details 


This is for your information. 
Thanking you, 


Yours faithfully, 


Lt Col U S Dinesh{(Retd) MD,.MIAC. 
Registrar, 
Shri Dharmasthala Manjunatheshwara University 


) 


Ce: for information to:The Vice Chancellor, Shri Dharmasthala Manjunatheshwara University 
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ಮ ಎ FOR 4, 
KC 


SRI SATHYA SAI UNIVERSITY FOR HUMAN EXCELLENCE 


4 ಇ Wi 
| 7 $ Q Sri Sathyo Sai Vidyoniketanam, Navanihal, Okali Posi, 
3 [7 Kamafapur Taluk. Kolaburagi District, Karnataka - 585313 
ಫ fe) 
WK WM @® 351 78990 00030 © registrar.adm@sssuhe.cc.in sssuhe.oc.in 
Dr D Hanumanth Rao Naidu 
Registrar {Administration} 1/C 
Ref: SSSUHE/RAO/DHE/21-22/03 Date: 14" Sept 2021 
To 
The Under Secretary 
Department of Higher Education 
Govt. of Karnataka 
Respected Sir/Madam, 


Sub: Response to the Question No: 993 - Reg 


With reference to your notification dated 14" September 2021, provided below is the required 
information: 


Response to (©): Not applicable to our University as we are not offering any Engineering courses 


at present. 


Response to (w}: The reservation policy followed at our University is to have at least 50% of the 
total staff from the state of Karnataka. Presently, FIFTY THREE PERCENT (53%) of our total staff are 
from the state of Karnataka. Below is the further breakup of this information in terms of staff 
category. 


Staff [oe from From Outside | Ratio of Karnataka | 
| Category Strength Karnataka Karnataka Staff } 
{ Teaching 57 25 32 } 44 ] 
| Non-teaching 19 i 15 4 79 
| | 76 40 36 |___ 53 — 
Thanking you. 


Sri Sathiye Sal University for Human Exwellence 
. Navanthgl, Okali Post, Kamalapur Taluk, 
Kalaburagi District, Kamataka - 585313. 


» ರದ FoR § 
ನ್‌ "4 SRI SATHYA SAI UNIVERSITY FOR HUMAN EXCELLENCE 
Sri Sathya Soi Vidyaniketonam, Navanihal, Okali Pos!, 
Komalapur Taluk, Kclaburagi Districi, Karnataka - 585313 


[C) +91 78990 00030 © registrar.adm@sssuhe.ac.in (©) sssuhe.ac.in 


Dr D Hanumanth Rao Naidu 
Registrar [Administration] {CC 

Ref: SSSUHE/RAO/DHE/21-22/04 Date: 17" Sept 2021 

To 

The Deputy Secretary 


Department of Higher Education 
Govt. of Karnataka 


Respected Sir/Madam, 


sub: Category wise details of Teaching and Non-teaching staff strength 


With reference to your email dated 15" September 2021 on the above subject, provided below is 
the required information: ' 


Thanking you. ನ್‌್‌ 
fy 


Yours sincerely, [7 
(5/7 AMIHALA 


Dr. D Hanumanth Rao 


Registrar (Administration) VC 
Sn Sathya Sal University for Human Exwetence 
Navaniha, Okali Post, Kamatapuz Tau, 
Kalaburagi District, Kamatake - 585313. 


Neh pesca 
ಸವ chouge the world 
© ° RV Vidyaniketan, 8” Mile, Mysuru Road, Bengaluru, 560059, India 


as iuiftative of KV EROCATHONAL ANSTHIUTHONA Ph: +91 80 68199900 / .rvu.edu.in 


Ref: RVU/03/012/2021-22 Date: 21 Sept. 2021 


To, 

Shri J Kumar Nayaka 

Principal Secretary Government of Kamataka, 
Higher education Department, 

Multi-storeyed Building, 

Bengaluru 


Dear Sir, 
Ref: LCQ 993:144 of 2021 dated 11/09/2021, point no. (2) 


This is the first academic year (AY2021-22) for RV University. We are in the process of recruiting 
administration staff and faculty members for various UG & PG programs. We are yet to complete 
the process of recruitment for this academic year. Once completed we will provide the requisite 
information. 


(Dr. pe 


REGISTRAR 


Registrar 
RV University, Bengaluru. 


The National Institute of Engineering Society ® 


Reg No 5566/86-47 Misc 197/46-47 Registered under the Societies Registration Ac1 


23.09.2020 
To 
| Deputy Secretary, 
i Higher Education Department. 
i Got. of Kamataka, 
i Bengaluru. ) 


Ref: Your letter No. ಕವಿಪ:ಪ್ರಶಾ:141:2020 dated 19.09.2020 


Dear Sir, 


This. is to inform you that we have received the approval for the start of university 
and to be completed by 2022. 


We have not started the university yet and are in process of detailing the university in 


the context of New Education policy. 


This has been conveyed by our Secretary to the Principal Secretary of Higher 
Education Sri Kumar Nayak. ' 


Best Regards, 


2 


D Sudhanva 
Hon. Secretary 
Honorary Secretary 
National institute of Enginsering {R) 
MYSURU-570 008 


Manandavadi Road, Mysuru - 570 008, Karnataka, tadia 
Phone: 91-821-2480475, 4004925, Fax: 91-821-2485802, Email: secretary@nie.ac.in 


ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ 158 ಯುಆರ್‌ಸಿ 2019 ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಸಜೆವಾಲಯ, 
- ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, 
ಬೆ೦ಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 29ನೇ ಜೂನ್‌ 2019 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 


ಎನ್‌.ಐ.ಇ. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 2019 (2019ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 
12)ರ 1ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ()ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಮೂಲಕ ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮವು ದಿನಾಂಕ: 29ನೇ ಜೂನ್‌ 2019ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರತಕ್ಕದ್ದೆಂದು ಗೊತ್ತುಪಡಿಸುತ್ತದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 


ಮತ್ತು ಅವರ ಥೆಸರಿನ 
oH 
RI 7 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
| ವ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ (ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು-2) 
ಅವರಿಗೆ: (4 


ಸಂಕಲನಕಾರರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಬೆಗಾನ -— ಇಂದೇ ವಿಶೇಷ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲು ಮತ್ತು 
50 ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಲು ಕೋರಿದೆ. 


ಪ್ರತಿಗಳು: . | 
1 ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಮಾನವ ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಮಂತ್ರಾಲಯ, ಶಾಸ್ತ್ರಿ ಭವನ, ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರ, ನವದೆಹಲಿ-11 
2) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನಸಹಾಯ ಆಯೋಗ, ನವದೆಹಲಿ, 
3) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ಅಖಿಲ ಭಾರತ ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು, ನವದೆಹಲಿ. 
4) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ಎನ್‌.ಸಿ.ಟಿ.ಇ. ನವದೆಹಲಿ. 
5) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ಕೌನ್ಸಿಲ್‌ ಆಫ್‌ ಆರ್ಕಿಟೆಕ್ಟರ್‌, ನವದೆಹಲಿ. 0 
6) ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಭಾರತೀಯ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಸಂಘ, ಎ.ಐ.ಯು. ಹೌಸ್‌, ನಂ.16, ಗೊಮ್ರೇಡ್‌ 
ಇಂದ್ರಜಿತ್‌ ಮಾರ್ಗ (ಕೋಟ್ಲಾ ಮಾರ್ಗ್‌), ನವದೆಹಲಿ-110002. 
7 ಮಾನ್ಯ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ವಿಶೇಷ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು, ರಾಜಭವನ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
8) ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು, ವಿಧಾನ ಸೌಧ, 
ಬೆಂಗಳೂರು. 
9) ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಕುಲಪತಿಗಳು / ಕುಲಸಚಿವರು. 
10) ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಯುವ ಸಬಲೀಕರಣ ಮತ್ತು ಕ್ರೀಡಾ ಇಲಾಖೆ, 
ಬೆಂಗಳೂರು. . 
11) ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನರಚನಾ ಇಲಾಖೆ, ವಿಧಾನ 
ಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
12) ಆಯುಕ್ತರು, ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


-2 
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py) 
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ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
ಸರ್ಕಾರದ ಜಂಟಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಸಚಿವ ಸಂಪುಟ ಶಾಖೆ, ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಅಧ್ದಕರು/ಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಇನ್ನಿಟಿಟ್ಯೂಟ್‌ ಆಫ್‌ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌ ಸೊಸೈಟಿ, ಮೈಸೂರು. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಉನ್ಪತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, 


ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು. ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, 


|) ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾ 
15) 
16) 
17 ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತು, ಬೆಂಗಳೂರು 
18) ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಜೆ. ಬೆಂಗಳೂರು. 
19) ಕ: ್ಯ 
20) 
ಚಿಂಗಳೂರು. 
21) 
ಬೆಂಗಳೂರು. 
22) ಶಾಖಾ ರಕ್ಷ ಕಡತ / ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರಶಿ. 


GOVERNMENT OF KARNATKA 


No. ED 158 URC 2019 Karnataka Goverment Secretarial. 
M.S. Building, 
Bengaluru, dated: 29" June 2019 


NOTIFICATION 


In exercise of Powers conferred under sub section (3) of Section 1 of 
THE NIE UNIVERSITY ACT, 2019 (Kamataka Act No. 12 of 2019), it is hereby notified 
by Government of Karnataka that THE NIE UNIVERSITY ACT, 2019 shall come into 
effect from 29" JUNE 2019. 
' By Order and in the name of 
Governor of Kamataka 


A 
(MA.A D THON) 


Under Secretary to Government 
ಪಿ Higher Education Department (Universities-2) 


To 7 Ab 


The Compiler, Karnataka Gazette, ಷರ will be published today in a Special 
Kamataka Gazette and 50 copies shall be supplied to the Department at the earliest. 


Copies to:- 


1. The Secretary to Govemment of India, Department of Higher Education, Ministry of Human 
Resources, Development, Shastry Bhavan, New Delhi-11. 
2. The Chairman, University Grants Commission, New Delhi. 
. 3. The Chainman, All india-Council for Technical Education, New Delhi. 
4. The Chairman, NCTE, New Detihi. 
5. The President, Council of Architecture, New Delhi. 
6. The Secretary General, Association of Indian Universities, AIU House, No. 16, Gomrade 
indrajit Gupta Marg (Kotla Marg), New Delhi 110 002. 
7. The Special Secretary to Hon'ble Govemor and Chancellor, Raj Bhavan, Bengaluru. 
8. The Additional Chief Secretary to Chief Minister, Vidhana Soudha, Bengaluru. ' 
9. All the Vice Chancellors/Registrars of All the Universities in Kamataka. 
10. The Additional Chief Secretary to Govemment, Dept of Youth Empowerment and Sports, 
Bengaluru. j 
11. The Secretary to Govemment, Department of Parliamentary Affairs and Legislation, Vidhana 
Soudha, Bengaluru. ' 
12. The Commissioner, Collegiate Education, Bengaluru. 
13. The Director, Department of Technical Education, Bengaluru. 
14. The Executive Director, Kamataka State Higher Education Council, Bengaluru. 
15. The PS to Hon'ble Minister for Higher Education, Vidhana Soudha. Bengatun. 
16. The Joint Secretary, Cabinet Section, Vidhana Soudha, Bengaluru. 
17. The Secretary, Kamataka Legislative Assembly, Bengaluru. 
18. The Secretary, Kamataka legislative Council, Bengaluru. 
19. The President/Secretary, THE NATIONAL INSTITUTE OF ENGINEERING SOCIETY, 
MYSURU F 
20. PS to Additional Chief Secretary to Government, Higher Education Department. 
21. PA to Deputy Secretary to Govemment, Higher Education Department (Universities), M.S. 
Building, Bengaluru. 
22. SGF/Spare Copies. 


GOVERNMENT OF KARNATAKA 


© No. ED 158 URC 2019 Karnataka Government Secretariat, 
Higher Education Department, M.S. Building, 
Bengaluru, dated : 29% JUNE 2019. 


NOTIFICATION 


Whereas, THE NATIONAL INSTITUTE OF ENGINEERING SOCIETY, MYSURU, has 
submitted the proposal to Government requesting to grant Private University status to 
be named as THE NIE UNIVERSITY . 


Whereas, the Government has referred the same to the Karnataka State Higher 
Education Council to inspect the Institution about its infrastructure etc., and submit its 
, report to Government. 


Whereas, the Kamataka State Higher Education Council has submitted its report. 
Based on the report of the Committee, Government has prepared draft THE NIE 
UNIVERSITY Bill and placed it before the Karnataka Legislature for its approval. After 
obtaining the approval of the Legislature and assent of Hon'ble Governor of Karnataka,’ 
THE NIE UNIVERSITY ACT, 2019 was published in the Official Gazette dated: 02.03.2019 
and it was given effect from 29% June 2019 as published in the Official Gazette. 


Whereas, as per Section 3 of THE NIE UNIVERSITY ACT, 2019 THE NATIONAL 
INSTITUTE OF ENGINEERING SOCIETY, MYSURU has submitted the proposal to 
Government for establishment of the THE NIE UNIVERSITY. Accordingly, Government 
of Karnataka has constituted a Committee vide its order No. ED 158 URC 2019, dated: 
02-05-2019 to inspect the physical infrastructure available with THE NATIONAL 
INSTITUTE OF ENGINEERING SOCIETY, MYSURU and to submit its report in 
terms of Section 3(3) of the said Act. 


Whereas, the Committee constituted for the purpose, visited the Existing NIE 
Campus at Manandavadi Road, Mysuru 570 008. And also the land earmarked to 
establish its University New campus at THANDYA INDUSTRIAL AREA, 
NANJANAGUD TALUK, MYSURU (DIST) on 29-05--2019 and after due inspection 
submitted its report to Government on the issues as contained in Clauses (i) to (xiii) of 
Section 3(3) the THE NIE UNIVERSITY ACT, 2019. 


Whereas, THE NATIONAL INSTITUTE OF ENGINEERING SOCIETY, 
MYSURU, has created Statutory Fund of Rs.15.00 crores (Rupees Fifteen Crores only) as 
stipulated under Section 4 read with proviso to Section 48 of the THE NIE UNIVERSITY 
ACT, 2019. 

Now, therefore, after considering all the facts, Government of Karnataka has 
accorded approval with the following terms and conditions to THE NATIONAL 
INSTITUTE OF ENGINEERING SOCIETY, MYSURU, in accordance with Section 4(2) 
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NANJANAGUD TALUK, MYSURU (DIST) | 

1. THE NATIONAL INSTITUTE OF ENGINEERING SOCIETY, MYSURU, shall have 
the right to establish the University of Unitary Nature subject to and in accordance 
with the provisions of this Act. 

Since the University is being located at THANDYA INDUSTRIAL AREA, 
NANJANAGUD TALUK, MYSURU (DIST) The University shall establish a 
permanent Statutory Endowment Fund of Rs.15.00 Crores, out of which Rs.10.00 
Crores shall be deposited in cash which shall be operated by the University with the 
joint signature of the Additional Chief Secretary/ Principal Secretary to Government 
and remaining amount of Rs.5.00 Crores shall be in the form of Bank Guarantee. 

3. Thé nature and fuiictions of the University shalt be strictly as per the provisions of 
THE NIE UNIVERSITY ACT, 2019. It shall also comply the rules that will be made 
under the Act in due course. The University shall also comply all the prevailing 
relevant laws, which concern the governance of the University in any aspect. 

4. Agenda matters shall be dealt as per section 2(b) of the Act. 

“Statutes” and “Regulations” of the University under the Act shall be made within a 

period of 3 months from the date of this Notification. 

6. The University is permitted to start thé following courses in the campus, only after 
ensuring that necessary faculty is recruited and requisite infrastructure such as lab etc. 
is provided as per UGC/ AICTE Guidelines: 


[0] 


[2] 


| | Proposed Intake ಲ _ 
\ i | | | 2022- | \ 
SLNo. | Nature & Type of Programme | 2019-20 2020-21 EL pe | H 
| | {1 fu |W NV | Vo 
UNDER GRADUATE PROGRAMMES 
| & TBE Civil ] mw | wo | 10 120 | 120 ] 
[> | BE -Mech 180 iso | 180 | 180 | 180 
| 3 |BE-EFAE | 120 £20 120 | 120 ೫0 1 
4 JBE-ERC i 120 IN 120 0 | 120 130 1 
| 5 BE -PE | 6 6 TY PE 
6 BE-CSE 240 20 | 20 240 I 240 | 
7 BE -ISE 20 | 20 |6| 20 
BE -Mecharois Tp § | I j 60 
9 | BE “Construction Technology _ | | i | 60 | 60 
[ 0. BE - Electronics & instrumeniation | | [ 66 | 60 
7] BE - Architecture | - L - / | - } 60 
0 POST GRADUATE PROGRAMMES IN ENGINEERING | f 
f 12. | M-Tech in Power Systems NNN ENE 
13. | MTechin Mdrulis H 8 ! 88 
1 | M.Tech in PEST | 12 } 2 | 2} | 
ETI ee 
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cw 


16. M.Tech in Information Technology 18 18 i8 | 24 | 24 
17 M.Tech in Tadustrial Automation & 18 8 ff 18 24 24 
| Rebotics | ' | l 
[IE MTech in Structural Engineering 18 18 | 18 | 24 | 24 
i9 | MTech in Computer Network 24 24 24 24 24 
Engineering 
{30 | M.Tech in Nano- Technology 24 24 24 24 24 
21 M.Tech in Machine Design 24 24 24 —T 24 24 
22 M.Tech in Networking and Internet 18 18 18 24 | 24 
te 
| lasters in Computer Applications 60 60 60 60 NNR 60 
24 M.Tech in Thermal Sciences - - - 1 24 | 24 | 
25 M.Tech in Geotechnical Engg. - - - 24 24 
26 M.Tech in Systems & Control Engg. | - - 24 24 
M.Tech in Computer Science & Engg. - - - 24 24 
M.Tech in Al & Machine Learning. - . | SN 24 


M.Tech in Industrial Engineering - - - 24 24 
M.Tech in Distribution Grid - - - 24 24 
Management 


POST GRADUATE PROGRAMMES IN SCIENCES 


Proposed Intake 
——— 


Nature & Type of Programme 


M.Sc. in Physics 
M.Sc. in Chemistry 
M.Sc. in Mathematics 
M.Sc. in Statistics 


M.Sc. in Life Sciences | - 


M.Sc. in Computational Science - 


POST GRADUATE PROGRAMMES IN COMMERCE & MANAGEMENT 


Proposed.Intake 
SLNo. Nature & Type of 2019-20 | 202621 | 202122 | 202223 2023-24 
Programme 
IV vy 
60 60 
60 60 
60 60 
" POST GRADUATE PROGRAMMES IN HUMANITIES & SOCIAL SCIENCES 
Proposed Intake 
SUNo. Nature & Type of 2019-20 | 202021 | 2021-22 [202223 | 202324 
Programme 
NE |__t un i wv | Vv 
40 MA - Fine Arts, Joumalism, - - - 60 60 
Liberal Arts 


60 


| 
} 


pd 
\ 


| 
| 


Ta | 
| M.Sc. (Ed) K | ; 60 60 $ 


9. 


10, 


11. 


7 As per section 48) and 6 of the Act, the University i not allowed Ww affiliate any 


other existing colleges of its own management till completion of five years and 
those colleges shall continue to be affiliated to the existing respective regular 
Universities. The constituent colleges, additional campuses, Regional Centres or 
Study Centres can only be established after five years from the date of 
commencement of the University with the prior permission of the state 
Government and shall be as per the norms of UGC and other National 
Accreditation bodies. 


. As per section 4(7) of the Act the property of the University shall be used for the 


purpose and objects of the University only. 
The Trust shall possess land to an extent at least 50 acres. 


The University shall always strive to achieve Global Standards and shall promote 
research and all progressive academic activities vigorously as per Section 7 of the 
Act. 


The fees and other charges that may be collected by the University shall be as per 
the Statutes and rules as per section 8(v). Further provisions of section 39 of the 
Act regarding the Fee Regulation Committee shall be complied with. 


. The reservations in admissions shall be as per section 9 of the Act. 


. National Accreditations shall be sought from respective statutory bodies as per 


section 10 of the Act. 


. The directions of the Visitor to the University i.e. the Hon'ble Governor of 


Karnataka shall be complied by the University as and when they are issued. 


5, All the statutory bodies and statutory functions are to be complied by the 


University well in time as per Act. 


, The periodical statutory reports shall be submitted to Government as’ per 


provisions of the Act. 


The University shall prepare annual accounts as per section 54 of the Act and also 
the audit of the University shall be taken up as per sub section 2 of 34 of the Act 


The University shall place the annual accounts and audit reports before the Board 
of Governors before 30th November every year. 


. The Board of Governors shall send the annual accounts along with the annual 


reports and audit reports before 31st December every year to the Government. 


5. 


| 20. Requirements and conditions to be fulfilled:- 


+ 


[ou 


2 


Hostel accommodations for 50% of the students, who come from outside mysure will 
be provided on campus. 

Safety features for the canal should be provided to prevent mishaps. 

The University shall take measures to become one of the top 10 Indian University by 
2030. 

Approval for covering the Irrigation canal should be obtained from the concemed 
authority. 

Free flow of water should be ensured. 

The new campus should be ready for operation by 2022 i.e. 3 years from 2019-20. 
New age Courses for industry and Job ready education to be introduced. 

Interactions with International faculty and students should be arranged. 

School of public policy should be established. 

The research on Mysore Heritage, History, Mysore kings and Tippu Sultan should be 
caied out and syllabi in this regard, should be incorporated in the study courses. 
Immersion Programmes should be conducted for students and faculty. ನ್‌ ಗ 
Faculty Development Programs are be conducted. 


The emphasis should be placed on research projects which have” a Social impact to 


mitigate the problems being faced by the society. 

Research on Basic sciences, applied research should be undertake with the help of 
department of science and technology, industry partnership, local municipalities for 
societal impact. 


. The NIE University is permitted to commence its operation from the existing NIE Campus 


at Manandavadi Raod, Mysuru-570 008 subject to condition that the University should be 
shifted to the new campus at Thandya Industrial area, of Nanjanagud Taluk, Mysuru 
(Dist) as prescribed in the NIE University Act, 2019, at the latest by 2022. 


By Order and in the name of 
Governor of Karnataka, 
| 4 els 
(M.A. AHAMED JHON \ 
Under Secretary to Government, A 
CAN Education Department (Universities-2). 

To: ನ 
The Compiler, Karnataka Gazette, rgd publish in a Special Gazette and to supply 
1000 copies. K i 
Copy to: 


1. The Secretary to Government of India, Department of Higher Education, Ministry of Human 
Resources, Development, Shastry Bhavan, New Delhi-11. 

2. The Chairman, University Grants Commission, New Delhi. 

3. The Chairman, All india Council for Technical Education, New Delhi. 


4 The Chairman, NCTE, New Dethi, 
5. The President, Council of Architecture, New Delh. |] 
8. The Secretary General, Association of Indian Universities, AU House, No. 16, Gomrac® 


dra Sapte Marg tote Mardy NEw DENT 002 ವಾ _ ADEN 


7 The Special Secretary to Hon'ble Governor and Chancellor, Raj Bhavan, Bengaluru 

8. The Additional Chief Secretary to Chief Minister, Vidhana Soudha, Bengaluru. 

9. All the Vice Chancellors/Registrars of All the Universities in Karnataka. 

10. The Additional Chief Secretary to Government, Dept of Youth Empowerment and Sponis, 
Bengaluru. 

31 The Secretary to Government, Department of Pafiamentary Affairs and Legislation, Vidhana ೪ 
Soudha, Bengaluru. | 

12. The Commissioner, Collegiate Education, Bengaluru. 

13. The Director, Depadment of Technical Education, Bengaturv. 

14. The Executive Director, Karnataka State Higher Education Council, Bengaluru. 

15. The PS to Hon'ble Minister for Higher Education, Vidhana Soudha, Bengaturu. 

16. The Joint Secretary, Cabinet Section,- Vidhana Soudha, Bengaluru. 

17. The Secretary, Kamataka Legislative Assembly, Bengaluru. 

18. The Secretary, Karnataka legislative Council, Bengaluru. 

19. The President'Secretary, THE NATIONAL INSTITUTE OF ENGINEERING SOCIETY, 
MYSURU 

20. PS to Additional Chief Secretary to Government, Higher Education Department. 

21. PA to Deputy Secretary to Government, Higher Education Depaಗment (Universities), M.S. 
Building, Bengaluru. y 

22. SGF/Spare Copies. 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 
ಇ-ಕಛೇರಿ ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ/45/ಯುಅಲ್ಪಿ/೦೦' ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಸಚಿವಾಲಯ . 
ಬಹುಮಹಣಿ ಕಟ್ಟ 


| ಬೆಂಗಳೂರು. ವಿನಾಂಕ: 16ನೇ ಜೂನ್‌ ೨೦೦ 


ಅಧಿಪೂಚನೆ 


ಆರ್‌.ವಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧಿನಿಯಮ. 2೦1೨ (೭೦1೨ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: 1)ರ 


1ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (3)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಂಖನಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪರ್ಕಾರವು 
ಈ ಮೂಲಕ ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮವು ದಿನಾಂಕ: :16ನೆೇ ಜೂನ್‌ 2೦೭1೦೦ದ ಜಾಲಿದೆ ಬರಡಕ್ನದ್ದೆಂದು 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಅಜ್ಞಾಮಸಪಾರ 
” ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿಲ್ಲ: 


(ಹೆ.ಎಲ್‌. ಸುಬಮಣ್ಯ) 
ಪರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. 


ಲ ಶಿಷ್ಣಣ ಇಲಾಖೆ(ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು) 
| ACTA oo, 
ಇವರಿಣೆ : - - ee 


ಸಂಕಲನಕಾರರು. ಕರ್ನಾಟಕ' ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರಗಾರ. ಬೆಂಗಳೂರು- ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಇಂದೇ ವಿಶೇಷ 
ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲ ಪ್ರಕಣಲ 2೦೦ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 725. 7ನೆ ಮಹಡ. ಉವ್ನುತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 
(ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ-ಂ೦) ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ. ಬೆಂಗಳೂರು ಇಲ್ಲಗೆ ಕಳುಹಿಸಲು ಕೋರಿದೆ. 


ಪ್ರತಿಗಳು:- 

1) ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು. ಉತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ. ಮಾನವ ಸಂಪನ್ಯೂಲ ಮತ್ತು ಅಭವೃದ್ಧಿ ಮಂತ್ರಾಲಯ, 
ಶಾಪ್ತ್ರಿ ಭವನ. ಛಾರತ ಪರ್ಕಾರ. ನವದೆಹಆ-1. 

2) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನಸಹಾಯ ಆಯೋಗ. ನವದೆಹಲ. 

3) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು. ಅಣಲ ಭಾರತ ಶಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು. ನವದೆಹಆ, 

4) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು. ಎನ್‌.ಪಿ.ಟಿ.ಕ. ವವದೆಹಲ. 

5) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು. ಕೌನ್ಸಿಲ್‌ ಆಫ್‌ ಆರ್ಕಿಬೆಷ್ಟರ್‌. ನವದೆಹಲ. 
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ಜಾಮ ದರ್ಶಿಭಾರಡಿೀಯ-ಔ ಪವಿಹ್ಯಾಟ 


ಆ-ಪಂಘ..ಎ.ಐ.ಯು. ಹೌಸ್‌. ನಂ.16. ದೊಮೇಡ್‌ 


ಬಂದ್ರಜತ್‌ ಮಾರ (ಹೋಟ್ದಾ ಮಾರ್‌), ವವದೆಹಅ-1೦೦೦೦. 
7) ಮಾನ್ಯ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ವಿಶೇಷ ಕಾರ್ಯದಶ್ಶಿೀಯವರು, ರಾಜಭವನ; ಬೆಂಗಳೂರು. 
8) ಮಾವ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರ ಅಪರ ಮುಖ್ಯು ಕಾರ್ಯದಶಿೀಯವರು, ವಿಧಾನ ಪೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. ' 
9) ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಕುಲಪತಿಗಳು / ಕುಲಸಚಿವರು. 
10) ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾವ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. ಹತೋಟದಾಲಿಕೆ ಇಲಾಖೆ: ಬೆಂಗಳೂರು. 
- ಸರ್ಕಾರದ ಕಾಯಲ£ದರ್ಶಿ ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮಡ್ತು ಶಾಪನ ರಚನಾ ಇಲಾಖೆ. ವಿಧಾನ ಸೌಧ. 
 ಚೆಂಗೂರು. 
12), ಆಯುಕ್ತರು. ಸಾಲು ಮತ್ತು ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಕೂರು. 
13) ವಿದೋಶಕರು. ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಠ್ಠಣ ಇಲಾಖೆ. ಬೆಂಗಳೂರು. 
4) ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿದೇಶಕರು. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉನ್ಫತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್‌. ಬೆಂಗಳೂರು. 
15) ಮಾವ್ಯ ಉನ್ಭತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಚಿವರ ಅಪ್ಪ ಕಾರ್ಯದಶಿ. ವಿಧಾನ ಸೌಧ. ಬೆಂಗಳೂರು. 
16) ಸರ್ಕಾರದ ಜಂಟ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. ಸಚಿವ ಸಂಪುಟ ಶಾಖೆ. ವಿಧಾನ ಫೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
17) ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. ಕರ್ನಾಟಕ ಏಧಾನ ಪರಿಷತ್ತು. ಜೆಂದಳೂರು 
8) ಕಾರ್ಯದ, ಕರ್ನಾಟಕ. ವಿಧಾನ ಸಭೆ. ಬೆಂಗಚೂರು.. 
19) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು/ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಮಿತಿ ಟಸ್ಟ್‌. ಜಬಯನರರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
2೦) ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯು ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಅಪ್ಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಉನ್ಸುತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, 
ಚೆಂದತೂರು. ' " | . 
೨೧ ಸಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಶರು. ಉನ್ಫತ ಶಿಷ್ಣಣ ಇಲಾಖ."  ಬೆರಗಪೂರು: 


2೦) ಶಾಖಾ ರಕ್ಷ ಕಡತ / ಹೆಚ್ಚುವಲಿ ಪ್ರತಿ. 
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GOVERNMENT OF KARNATKA 


EO.No. ED/4S/AURC/2021 Karnataka Government Secretariat. 
M.S. Building, 
Bengaluru. dated: 16" June 2021 


NOTIFICATION 


In exercise of Powers conferred under sub section (3) of Section | of 
THE RV UNIVERSITY ACT, 2019 {Kamataka Act No, 11 of 2019), it is hereby notified 
by Government of Karnataka that THE RV UNIVERSITY ACT, 2019 shall come into 
effect from 16" JUNE 202i. 


By Order and in the name of 
Governor of Karnataka 


ಮಾನಾ 


(K.L. SUBRAMANYA) 
Deputy Secretary to Government 


- _ Higher Education Department (Universities) 
To ಇ 


The Compiler, Karnataka Gazette, Bengalafu — This wilt be published today in a Special 
Karnataka Gazette and 200 copies shall be supplied to the Department at the earliest. 


Copies to:- 


1. The Secretary to Govemment of India, Department of Higher Education, Ministry of Human 
Resources, Development, Shastry Bhavan, New Delhi-11. 

2. The Chairman, University Grants Commission, New Delhi. 

3. The Chairman, Alf India Council for Technical Education, New Delhi. 

4. The Chairman, NCTE, New Delhi. 

5. The President, Council of Architecture, New Delhi. 

6. The Secretary General, Association of Indian Universities, AIU “House, No. 16, Gomrade 
Indrajit Gupta Marg (Kotla Marg), New Delhi 110 002. 

7. The Special Secretary to Hon'ble Governor and Chancellor, Raj Bhavan, Bengaluru. 

8. The Additional Chief Secretary to Chief Minister, Vidhana Soudha, Bengaluru. 

9. Allthe Vice Chancellors/Registrars of Alf the Universities in Kamataka. 

10. The Principal Secretary to Government, Dept of Horticulture and Sericulture, Bengaluru. 

11. The Secretary to Government, Department of Parliamentary Affairs and Legislation; Vidhana 
Soudha, Bengaluru. 

12. The Commissioner, Collegiate and Technical Education, Bengaluru. 

13. The Director, Department of Technicat Education, Bengaluru. 

14. The Executive Director, Kamataka State Higher Education Council, Bengaluru. 

15. The PS to Hon’ble Minister for Higher Education, Vidhana Soudha, Bengaluru. 

16. The Joint Secretary, Cabinet Section, Vidhana Soudha. Bengaluru. 

17. The Secretary, Kamataka legislative Assembly, Bengaluru. 

18. The Secretary, Karnataka legislative Council, Bengaluru. 

19. The President/Secretary, Rashtreeya Sikshana Samiti Trust, Jayanagara, Bangaluru. 

20. PS to Additional Chief Secretary to Government, Higher Education Department. 

21. PA to Deputy Secretary to Government, Higher Education Department (Universities), M.S. 
Building, Bengaluru. 

22 SGF/Spare Copies. 


ಶೇಶೇಸೇ ಶೇ 


GOVERNMENT OF KARNATAKA 


EO.NO. ED/45/ URC/2021 Karnataka Government Secretariat, 
- Higher Education Department, M.S. Building, 
Bengaluru, dated : 16th JUNE 2021. 


NOTIFICATION 


Whereas, Rashtreeya Sikshana Samiti Trust, Bangaluru, has submitted the proposal to 
Government requesting to grant Private University status to be named as THE RV 
UNIVERSITY . 


Whereas, the Government has referred the same to the Karnataka State Higher 
Education Council to inspect the Institution about its infrastructure etc., and submit its 
report to Government. 


Whereas, the Karnataka State Higher Education Council has submitted its report. 
Based on the report of the Committee, Government has prepared draft THE RV 
UNIVERSITY Bill and placed it before the Karnataka Legislature for its approval. After 
obtaining the approval of the Legislature and assent of Hon'ble Governor of Karnataka, 
THE RV UNIVERSITY ACT, 2019 was published in the Official Gazette dated: 02.03.2019 
and it was given effect from 16 June 2021 as published in the Official Gazette. 


Whereas, as per Section 3 of THE RV UNIVERSITY ACT, 2019 Rashtreeya 
Sikshana Samiti Trust, Bangaluru has submitted the proposal to Government for 
establishment of the THE RV UNIVERSITY. Accordingly, Government of Karnataka has 
constituted a Committee vide its order No. ED/45/URC/2021, dated: 17-03-2021 to 
inspect the physical infrastructure available with Rashtreeya Sikshana Samiti Trust, 
Bangaluru and to submit its report in terms of Section 3(3) of the said Act. 


Whereas,’ the Committee constituted for the purpose, visited the Campus at 8 
Mile, Mysuru Road, Bangaluru on 05-04-2021 and after due inspection submitted its 
report to Government on the issues as contained in Clauses (i) to (xiii) of Section 3(3) the 
THE RV UNIVERSITY ACT, 2019. 


Whereas, the Rashtreeya Sikshana Samiti Trust, Bangaluru has created Statutory 
Fund of Rs.25.00 crores as stipulated under Section 4 read with proviso to Section 48 of the 
THE RV UNIVERSITY ACT, 2019. 


Now, therefore, after considering all the facts, Government of Karnataka has accorded 
approval with the following terms and conditions to the Rashtreeya Sikshana Samiti 
Trust, Bangaluru, in accordance with Section 4(2) of THE RV UNIVERSITY ACT, 2019 
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UNIVERSITY 8% Mile, Mysuru Road, Bangaluru. 


1. Rashtreeya Sikshana Samiti Trust, Bangaluru, shall have the right to establish the 
University of Unitary Nature subject to and in accordance with the provisions of this 
Act. 

2. Since the University is being located at 8% Mile, Mysuru Road, Bangaluru. The 
University shall establish a permanent Statutory Endowment Fund of Rs.25.00 Crores, 
out of which Rs.15.00 Crores shall be deposited in cash which shall be operated by the 
University with the joint signature of the Additional Chief Secretary/ Principal 
Secretary to Government and remaining amount of Rs.10.00 Crores shall be in the form 
of Bank Guarantee: - 

3. The nature and functions of the University shall be strictly as per the provisions of TH 
RV UNIVERSITY ACT, 2019. It shall also comply the rules that will be made under the 
Act in due course. The University shall also comply all the prevailing relevant laws, 
which concern the governance of the University in any aspect. 

4. Agenda matters shall be dealt as per section 2(b) of the Act 

5. “Statutes” and “Regulations” of the University under the Act shall be made within a 
period-of3 months from the-date of this Notification. ' 

6. The University is permitted to start the following courses in the campus, only after 
ensuring that necessary faculty is recruited and requisite infrastructure such as Jab etc. 
is provided as per UGC/ AICTE Guidelines:- 


Sl. No. | Programme/ Courses 1 Sanctioned Intake 
2021: [2022 [203- [204 |2025- 
2 |B | 5 | | 
UG Programmes 
School of Liberal Arts and Sciences | 
1 [BSc (Hons) 120 120 3) 120] 120 
. 2 .j|BA{Hon) . . .° ..|{ 60] 60 120! 120] 120} 
| School of Design IN 
3° JB.Des. 120 | 3 120] 120/160} 
i School of Economics and Finance f | 
[4 [5A ions) Economic) 70 20 720| 70 
5 B.B.A. (Hons) 1 10) 120/ 120 180] 180 | 
TB Com. (Hons) (120 1201 120 120] 120 


School of Computer Science and - \ } 


i Engineering Ne 


7 B.Sc. (Hons.) (Data Sciences) 
8 B.Tech. in Computer Science 
andEngineering (with ' 
specialisation in Artificial | 
i ; Intelligence and Machine | ! \ | 
\ Learning; Data Science; Cyber : 

Security; Internet of Things) 


A 


| School of Media and Communication 


[ 


9 


] B.A. (Hons.) 


| 
10 | B.B.A. 


School of Liberal Arts and Sciences 


12 


| (; ] 
School of Public Policy | 
1 [BA (Hons) £ - | 60 60| 60 


PG Programmes 


M.A. 


13 


M.Sc. 


| School of Design 


14 M. Des. 


School of Economics and Finance 


15 M.A. (Economics) 


16 


M.B.A. 


[ 17 PGP Management 
18 Executive MBA 
19 Five Year B.B.A.-M.B.A. 


School of Computer Science and 


M.Sc. (Data Science) 


Design/ Sciences/ 
Economics/ Finance/ 
Management/ Data Sciences/ 
Journalismf Public Policy and 
related fields/ 
Interdisciplinary) 


A [Integrated BSc] MSc. (Data 20 501 
Science 
jt 
22 M.Tech. in Computer Science | 24 24 | 7 
23 Integrated B. Tech/ M. Tech. | 12 12 12 
School of Media and Communication 
24 MA. ಧ್‌ 60 60 60 
T - 
School of Public Policy a [ I 
ip es 
[5 M.A. - | 60| 60 60 
Doctoral Programme | 
26 TPhD. (Social Sciences/ 28 


1 


7. As per section 4(3) and 6 of the Act, the University is not allowed. to affiliate any 


other existing colleges of its own management till completion of five years and 
those colleges shall continue to be affiliated to the existing respective regular 


4 


ig £\ 
Universities. The constituent colleges, additional campuses, Regional Centres or ಈ 
Study Centres can only be established after five years from the date of’ 
= commencement-of-the-University-with-the-priot-permission-of-the-state.Government 
and shall be as per the norms of UGC and other National Accreditation bodies. 
8. As per section 4(7) of the Act the property of the University shall be used for the 
purpose and objects of the University only. 


9. The Trust shall possess land to an extent at least 25 acres. 


10. The University shall always strive to achieve Global Standards and shall promote 
research and all progressive academic activities vigorously. as per Section 7 of the 
Act. 

11. The fees and other charges that may be collected by the University shall be as per 
the Statutes and rules as per section 8(v). Further provisions of section 39 of the Act 
regarding the Fee Regulation Committee shall be complied with. 


12. The reservations in admissions shall be as per section 9 of the Act. 


13. National Accreditations shall be sought from respective ಸ bodies as per 
section 10 of the Act. 


14. The directions of the Visitor to the University ie. the Hon'ble Governor of 
Kaitiataka shall be complied by the University as and when they are issued. 

15. All the statutory bodies and statutory functions are to, be complied by the 
University well in time as per Act. 


16. The periodical statutory reports shall be submitted to Government as per provisions 
of the Act. 


17. The University shall prepare annual accounts as per section 54 of the Act and also 
the audit of the University shall be taken up as per sub section 2 of 54 of the Act. 


18. The University shall place the annual accounts and audit reports before the Board 
of Governors before 30th November every year. 


19. The Board of Governors shall send the annual accounts along with the annual 
reports and audit reports before 31st December every year to the Government. 


By Order and in the name of 
Governor of Karnataka, 


ರಾ ದ್‌್‌ 


(K.L. SUBRAMANYA)} 
Deputy Secretary to Government, 
prcaton Department (Universities) 


To: ಭ್ರ 

The Compiler, Karnataka Gazette, Be to ಮ Gazette and to supply 1000 
copies. 

Copy to: 


1. The Secretary lo Government of India, Department of Higher Education, Ministry of Human 
Resources, Development, Shastry Bhavan, New Dethi-11. 
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2. The Chairman, University Grants Commission, New Delhi. 

3. The Chairman, All india Council for Technical Education, New Delhi. 

4. The Chairman, NCTE, New Delhi, 

5. The President, Council of Architecture, New Delhi. 

6. The Secretary General, Association of Indian Universities, AIU House, No. 16, Gomrade 
indrajit Gupta Marg (Kotla Marg), New Delhi 110 002. 

7. The Special Secretary to Hon'ble Governor and Chancellor, Raj Bhavan, Bengaluru. 

8. The Additional Chief Secretary to Chief Minister, Vidhana Soudha, Bengaluru. 

9. Allthe Vice Chancellors/Registrars of All the Universities in Karnataka. 

10. The Principal Secretary to Government, Dept of Horticulture and Sericulture, Bengaluru. 

11. The Secretary to Government, Department of Parliamentary Affairs and Legislation. Vidhana 
Soudha, Bengaluru. 

12. The Commissioner, Technical and Collegiate Education, Bengaluru. 

13. The Director, Department of Technical Education, Bengaluru. 

14. The Executive Director, Karnataka State Higher Education Council, Bengaluru. 

15. The PS to Hon'ble Minister for Higher Education, Vidhana Soudha, Bengaluru. 

16. The Joint Secretary, Cabinet Section, Vidhana Soudha, Bengaluru. 

17. The Secretary, Kamataka Legislative Assembly, Bengaluru. 

18. The Secretary, Kamataka legislative Council, Bengaluru. 

19. The President/Secretary, Rashtreeya Sikshana Samiti Trust, Jayanagara, Bangaluru. 

20. PS to Additional Chief Secretary to Government, Higher Education Department. 

21. PA to Deputy Secretary to Government, Higher Education Department (Universities), M.S. 
Building, Bengaluru. 

22. SGF/Spare Copies. 


